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CAP LOCALES DU 25 OCTOBRE 2018

LISTES D'APTITUDE 2019

DES PROMOTIONS ENCORE EN BAISSE !

Les CAP locales devant statuer sur les inscriptions départementales pour les listes d'aptitude
2019, de C en B et de B en A, se sont réunies le jeudi 25 octobre 2018 à Quimper.

Dans le  prolongement  de leur  déclaration  liminaire,  les élus  F.O.-DGFiP ont  dénoncé la
décision de supprimer le plan ministériel de qualification. L'application de cette mesure qui
limite  le  volume  de  promotions  au  cadre  statutaire,  relève  pour  F.O.-DGFiP  d’un
véritable déni de reconnaissance des qualifications et de la technicité des agents. !

Dans ce contexte, nous dénonçons aussi la décision de la Direction locale qui n'a pas
souhaité  déroger  aux potentialités de promotions fixées  par  la  Centrale :  1  seule
inscription pour le B en A  et 6 inscriptions pour le C en B. 

Pour  F.O.- DGFIP, un tel contexte budgétaire d'austérité ne pourra qu’accroître le nombre
d'agents qui termineront leur carrière sans pouvoir bénéficier d'une légitime promotion, ce
qui est inacceptable !  Nous revendiquons pour toutes et tous, un accès à la catégorie
supérieure à titre personnel en fin de carrière.

Dans le cadre de la CAP locale n°2, nous avons aussi rappelé notre revendication
pour le retour à l'affectation sur leur département d'origine pour les agents promus
de C en B. Rappelons que F.O  .- DGFIP est la seule organisation portant cette légitime
revendication, le gain indiciaire lié à l’accès à la catégorie B, ne justifie en rien selon
nous, les conséquences morales et matérielles d'une mobilité géographique. 

Si le nombre de postulants a très singulièrement diminué ces dernières années, il  est la
conséquence directe des modalités de règles de gestion fusionnées, ayant mis un terme à la
garantie de pouvoir être maintenus dans leur département d'origine pour les lauréats de la
liste d'aptitude de C en B. 

LISTE D'APTITUDE DEPARTEMENTALE 2019 de C en B 

Pour cette CAP locale n°2, 56 candidats postulaient à la liste d'aptitude, pour une potentialité
départementale  de  6  inscriptions.  A  l'issue  des  travaux  de  cette  CAP  locale  N°  2  des



Contrôleurs,  la  Direction  a  proposé  le  classement  de  6  agents  sur  cette  liste  d'aptitude
départementale ainsi que 4 agents proposés « très bon ».

Vote des OS : F.O.- DGFIP29: Abstention. Solidaires – CGT : Contre.

Vos Élus    F.O  .- DGFIP29 en CAPL n°2 : Christine DERVOET (DDFIP Brest) ;  Michelle
GALLY (Équipe de renfort) ; Florence JAVELOT (Équipe de renfort).

LISTE D'APTITUDE DEPARTEMENTALE 2019 DE B en A 

Pour cette CAP locale n°1, 32 candidats postulaient à la liste d'aptitude, pour une potentialité
départementale  d'une  seule  inscription.  A  l'issue  des  travaux  de  cette  CAP  locale  des
Inspecteurs,  la  Direction  a proposé le  classement  d'une agente sur  cette liste d'aptitude
départementale ainsi que 4 agents proposés « très bon ».

Vote des OS : F.O.- DGFIP29: Abstention. CFDT : Abstention . Solidaires: Contre.

Vos élus F.O.-DGFIP29 en CAPL n°1 : Murielle MORICCI ( SIP Quimper Est), Dominique
QUERE ( Paierie départementale). 
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