
 PETITION POUR EXIGER LE MAINTIEN D'UNE
ACTION SOCIALE DEPARTEMENTALE DE 

PROXIMITE ET DE QUALITE !

Lors  du  Comité  d'action  sociale  qui  s'est  tenu  dans  le  Finistère  le  22  mars  2019,  les
représentants  du  personnel  ont  dénoncé  les  attaques  portées  contre  l'action  sociale,
notamment  au  travers  des  baisses  de  moyens  humains  au  sein  des  délégations
départementales.

En seulement quelques années, la délégation du Finistère est passée de 7 emplois ( 1 déléguée
à  l'action  sociale,  2  assistantes  de  délégation,  2  assistantes  sociales,  2  médecins  de
prévention) à seulement 4 emplois (1 déléguée, 1 assistante de délégation, 1 assistante sociale,
1 médecin de prévention).

En début d'année, la démission de l'assistante de délégation a réduit encore d'avantage les
possibilités d'actions de la déléguée et compromet désormais l'équilibre de la petite équipe en
place, qui doit faire face à des forts enjeux d'effectifs (1400 actifs, 2500 retraités et 700 enfants).

A ce  stade,  le  Secrétariat  général  du  Ministère  ne  prévoit  pas  le  remplacement  du  poste
d'assistante de délégation mais préconise « un plan d'accompagnement  de la  déléguée du
Finistère »….

Ce « plan » qui consiste à solliciter la déléguée du Morbihan et à transférer des missions sur
Rennes  prépare  manifestement  la  suppression  du  poste  d'assistante  de  délégation  et  la
régionalisation de l'action sociale départementale. Nous refusons que notre action sociale de
proximité devienne un service dématérialisé en mode « do it yourself » !

Dans ce contexte, et dans le prolongement de leur déclaration et motion déposées lors du
CDAS du 22 mars 2019, les représentants FO-Solidaires-CGT-CFDT appellent les personnels à
signer massivement la pétition ci-dessous pour exiger le maintien de l'emploi d'assistante de
délégation du Finistère, ainsi que la mise en place d'une procédure immédiate de recrutement.
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