Feuille1

MODIFICATIONS TAGERFIP 2022

SUPPRESSIONS ET CREATIONS D’EMPLOIS PLF 2022

A+ A B C |TOTAL OBSERVATIONS
POSTE / SERVICE IDIV HC | IDIV CN
Direction -2 Trajectoire GPEEC A+
SIP-E Porto-Vechio -1 Transformation SIP-E en antenne pérenne du SIE d’Ajaccio
PRS -1 Permet la régularisation d’'une situation ALD
PRS +1 Permet la régularisation d’une situation ALD
TOTAL -1 -2 -1 +1 -3
TRANSFERTS D’EMPLOIS SUITE OPERATIONS NRP
POSTE / SERVICE A+ A B C |TOTAL OBSERVATIONS
IDIV HC |IDIV CN
Trésorerie Lévie -1 -1 -2 NRP opération 01/09/2021
Trésorerie Sud Corse -1 -2 -1 -4 NRP opération 01/01/2022
SGC Sarténe +1 +3 +1 +5 Transfert emplois au SGC
Trésorerie Sainte-Marie-Sicche -1 -2 -3 NRP opération 01/09/2021
Trésorerie Vico -1 -2 -1 -4 NRP opération 01/01/2022
SGC Ajaccio +4 +1 +5 Transfert emplois au SGC
Direction +1 +1 Transfert emploi en direction
SIP-E Porto-Vechio -1 -1 -8 -7 -17 Réorganisation au 01/01/2022 (cf supra pour IDIV HC)
SIE Ajaccio +1 +7 +4 +12 création antenne SIE a Porto-Vecchio
SIP SARTENE +1 +3 +4 Transfert activité SIP PV a Sarténe
CDL / direction -1/+1 Régularisation TAGERFIP / lignes services infra direction
CDL / direction +1/-1 Régularisation TAGERFIP / lignes services infra direction
Création CDL 01/01/2022 (transferts emplois A+ Trésoreries
CDL +2 + 2 Sainte Marie-Sicche et Sud Corse)

A noter que les emplois des chefs comptables présents en colonne CSC (structure comptable C1) ont été transformés pour faire apparaitre le niveau d’emploi statutaire

réel (AFIPA et IDIV HC)
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