

CTL  DU 5 NOVEMBRE 2014 : PILOTAGE OU SABORDAGE ???

Premier CTL (comité technique local) avec le nouveau N°1 et changement de méthode dans la forme mais le fond reste identique, il faut restructurer  (pardon réorganiser) pour faire des gains de productivité.
Le discours est bien appris : « il faut éviter l’isolement …..de l’agent, du contribuable, de l’élu, de l’usager » 
« Les structures du Gard (2 tribunaux, 2 chambres de commerce…) amènent à avoir plusieurs visions du département »  
« L’enregistrement est très éclaté dans le département et est éloigné des structures du patrimoine ex : Au Vigan, l’agent est très isolé » 
«Il n’existe pas de brigade de vérification foncière sur le Gard, cela est bien dommage pour le pilotage et l’animation »
« Les conditions d’accueil pour les postes comptables de moins de 3 agents sont plus que moyennes ou soumises à critique »
Force est de constater que sans avoir rencontré tous les agents et surtout visité toutes les structures, notre DDFiP a des idées bien arrêtées sur l’avenir du GARD. Serait-il missionné ?
Nous n’en doutons pas et sommes bien persuadés qu’il s’inscrit bien dans la démarche stratégique mise en place au niveau national.

· Ce CTL avait comme ordre du jour principal la « réorganisation » de 3 trésoreries : Génolhac, Lasalle et Lédignan.
· Réorganisation qui entraîne dès le 1er janvier le transfert de l’impôt vers La Grand Combe pour Génolhac et vers le SIP de St Privat pour Lasalle et Lédignan.
C’est une première dans ce département : les  deux missions (recouvrement de l’impôt  et gestion des collectivités) d’une trésorerie sont scindées pour partir sur des postes comptables différents. Avancerions-nous à marche forcée vers le regroupement de l’impôt vers les SIP ?? La question ne semble pas perturber notre n° 1.
· Réorganisation qui va complètement bouleverser le fonctionnement de ces postes qui vont à partir du 1er janvier continuer à effectuer l’accueil fiscal de proximité et la mission de gestion des collectivités locales mais sous quelle forme ? Impossible à préciser après la tenue de ce CTL tant le discours a été volontairement ambigu. 
Quelles communes vont rejoindre quelles trésoreries ? Impossible à ce jour de répondre, d’ailleurs nous n’avions pas à nous prononcer sur ce point lors de ce CTL !!!
Quelles vont être les missions des agents dans ces trésoreries ? Vont-ils être des VRP d’un nouveau genre dans ce département qui semble vouloir inventer la DDFFIP de demain voire d’après demain ??
Quelles sont ces expérimentations qui ne veulent pas dire leurs noms ? 

· Réorganisation qui va obliger les agents à changer d’affectation, affectation pas nécessairement  souhaitée mais aujourd’hui presque obligatoire car la vie dans ces trésoreries a été rendu impossible au fil des ans par les  différentes directions qui n’ont eu aucun scrupule à supprimer les emplois avant de dire que les missions ne peuvent plus être exercées correctement !!!
Nous avons encore une fois rappelé les règles de mutation pour ces agents : ils ont certes une priorité pour suivre la mission mais dans une trésorerie LA mission est multiple et donc le choix de nouvelle affectation aussi.
Pour FO DGFiP, le sort de ces agents semble à ce jour peu intéresser  la direction locale et nous nous tenons à leur disposition pour toute question qu’ils souhaiteraient nous poser.
 
· Réorganisation pour laquelle nous  avons voté CONTRE le projet de transfert de l’impôt au 1er janvier comme toutes les organisations syndicales.  
Un second CTL devra donc être convoqué pour le 20 novembre sur ce point.
La méthode retenue par la direction gardoise pour ce transfert est la suivante : Groupe de travail (GT) avec les agents du SIP de St Privat, de Lasalle et de Lédignan ainsi que les chefs de poste et de service…….ainsi que transfert d’un ½ emploi sur le SIP pour le recouvrement de l’impôt de Lédignan.

· Autres points abordés 
· Proposition de réinstallation du poste de Remoulins sur un nouveau site proposé par la mairie MAIS comme le loyer sera plus cher que le loyer actuel …….une restructuration sera nécessaire avec la trésorerie d’Aramon !!!! Vous avez dit SERVICE PUBLIC ????? Non plutôt rigueur budgétaire !!
· Site de St Privat  « il faut quitter ces locaux insalubres » dixit celui qui ne les a pas encore visités !!!!
Il faut aller vite : le maire d’Alès a été rencontré ( que pense le maire de St Privat de ce départ ??) pour essayer de trouver des locaux ou un terrain pour reloger le Centre des Finances Publiques de St Privat, Alès Municipale et pourquoi pas créer un centre administratif ???
Plein de questions restent encore sans réponse sur la gestion de ce site qui coûte à l’État très très cher. Aurons-nous les réponses d’ici la fin du contrat c'est-à-dire juillet 2015 ?
Y aura-t-il une concertation avec les agents concernés ? Pour l’instant c’est loin d’être le cas !!
· Questions diverses évoquées par FO DGFIP 
- Les agents ayant effectués l’accueil pendant la campagne IR vont-ils être enfin indemnisés?
Réponse : oui ils toucheront leur indemnité avec la paye de décembre.
-Nous avons aussi alerté la direction locale sur le fonctionnement de FDD qui complexifie l’enregistrement des frais de déplacements.
-FO DGFIP regrette que les réunions métiers se tiennent sans la présence d’agents concernés ce qui pourrait apporter une autre vision des missions.
- Suite aux intempéries, nous avons demandé à ce que le site internet  INFOROUTES soit accessible à tous les agents sur leur poste de travail.


LES ELUS FO DGFIP :  Chantal CROS – Florence DIOT – Sylvie JOSEPH – Michel LABIZE – Aïssa MAKHLOUF – Thierry OLIVE – Thierry VINCENT 
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