Direction Générale des Finances Publiques
Service des Ressources Humaines
Bureau RH-1A

Motif :

Organisations syndicales :

Suivi des gréves
Résultats en pourcentage DGFiP

Situation du 12/10/2010

Retraites, emploi, conditions de travail, salaires

L'UNSA-FP, la FGF GO, I'UGFF-CGT et I''NTERFON CFTC ont déposé un préavis. L'Union SNUI
SUD Trésor Solidaires et la CFDT appellaient également a la greve.

CODE Filiere Fiscale Filiere Gestion Publique Toutes filieres confondues
Présents | Grévistes % Présents | Grévistes % Présents | Grévistes %

010 AIN 417 180 43,17% 261 91 34,87% 678 271 39,97%
020 AISNE 377 141 37,40% 345 109 31,59% 722 250 34,63%
030 ALLIER 294 150 51,02% 237 52  21,94% 531 202 38,04%
040 ALPES DE HTE PROVENCE 147 71 48,30% 133 56 42,11% 280 127 45,36%
050 HAUTES ALPES 163 80 49,08% 125 35 28,00% 288 115 39,93%
060 ALPES MARITIMES 1123 342 30,45% 618 237 38,35%| 1741 579 33,26%
070 ARDECHE 245 158 64,49% 189 97| 51,32% 434 255 58,76%
080 ARDENNES 217 114 52,53% 178 55  30,90% 395 169 42,78%
090 ARIEGE 122 80 65,57% 149 91 61,07% 271 171 63,10%
100 AUBE 232 106 45,69% 162 37| 22,84% 394 143 36,29%
110 AUDE 316 156 49,37% 213 99| 46,48% 529 255 48,20%
120 AVEYRON 241 110 45,64% 191 71 37,17% 432 181 41,90%
131 BOUCHES DU RHONE MARSEILLE 742 412 55,53% 954 475  49,79%| 1696 887 52,30%
132 BOUCHES DU RHONE AIX 683 293 42,90% AhiAaRIMER I 0,00%| 683 293 42,90%
140 CALVADOS 495 291 58,79% 465 218 46,88% 960 509 53,02%
150 CANTAL 143 63 44,06% 137 52| 37,96% 280 115 41,07%
160 CHARENTE 276 146 52,90% 222 83| 37,39% 498 229 45,98%
170 CHARENTE-MARITIME 550 258 46,91% 370 148|  40,00% 920 406 44,13%
180 CHER 256 154 60,16% 201 71 35,32% 457 225 49,23%
190 CORREZE 200 87 43,50% 188 85 45,21% 388 172 44,33%
210 COTE D'OR 443 148 33,41% 467 87 18,63% 910 235 25,82%
220 COTES D'ARMOR 508 270 53,15% 341 118 34,60% 849 388 45,70%
230 CREUSE 106 64 60,38% 121 66 54,55% 227 130 57,27%
240 DORDOGNE 364 191 52,47% 443 89| 20,09% 807 280 34,70%
250 DOUBS 351 140 39,89% 393 98| 24,94% 744 238 31,99%
260 DROME 400 206 51,50% 277 120|  43,32% 677 326 48,15%
270 EURE 370 143 38,65% 294 86| 29,25% 664 229 34,49%
280 EURE ET LOIR 300 92 30,67% 245 56| 22,86% 545 148 27,16%
290 FINISTERE 726 394 54,27% 487 250 51,33%| 1213 644 53,09%
2A0 CORSE DU SUD 118 57 48,31% 178 91 51,12% 296 148 50,00%
2B0 HAUTE CORSE 154 102 66,23% 125 56 44,80% 279 158 56,63%
300 GARD 567 290 51,15% 315 144  4571% 882 434 49,21%
310 HAUTE GARONNE 911 416 45,66% 851 385| 45,24%| 1762 801 45,46%
320 GERS 169 107 63,31% 141 75 53,19% 310 182 58,71%
330 GIRONDE 1136 530 46,65% 798 336| 42,11%| 1934 866 44,78%
340 HERAULT 894 446 49,89% 622 207| 33,28%| 1516 653 43,07%
350 ILLE ET VILAINE 735 288 39,18% 1003 360 35,89%| 1738 648 37,28%
360 INDRE 196 76 38,78% 166 33 19,88% 362 109 30,11%
370 INDRE ET LOIRE 425 189 44,47% 405 137 33,83% 830 326 39,28%
380 ISERE 855 423 49,47% 708 199| 28,11%| 1563 622 39,80%
390 JURA 206 68 33,01% 209 52| 24,88% 415 120 28,92%
400 LANDES 321 204 63,55% 216 110 50,93% 537 314 58,47%
410 LOIR ET CHER 271 116 42,80% 203 52|  25,62% 474 168 35,44%
420 LOIRE 540 230 42,59% 353 125|  35,41% 893 355 39,75%
430 HAUTE LOIRE 190 115 60,53% 144 46  31,94% 334 161 48,20%
440 LOIRE ATLANTIQUE 284 131 46,13% 719 363| 50,49%| 1003 494 49,25%
450 LOIRET 504 150 29,76% 378 89| 23,54% 882 239 27,10%
460 LOT 160 86 53,75% 136 67 49,26% 296 153 51,69%
470 LOT ET GARONNE 218 113 51,83% 188 60 31,91% 406 173 42,61%
480 LOZERE 84 57 67,86% 99 38| 38,38% 183 95 51,91%
490 MAINE ET LOIRE 622 208 33,44% 378 97| 25,66%| 1000 305 30,50%
500 MANCHE 378 137 36,24% 264 91 34,47% 642 228 35,51%
510 MARNE 459 142 30,94% 389 74 19,02% 848 216 25,47%
520 HAUTE MARNE 150 53 35,33% 163 44| 26,99% 313 97 30,99%
530 MAYENNE 228 76 33,33% 196 70  35,71% 424 146 34,43%
540 MEURTHE ET MOSELLE 512 213 41,60% 339 115  33,92% 851 328 38,54%
550 MEUSE 144 56 38,89% 167 15 8,98% 311 71 22,83%
560 MORBIHAN 614 300 48,86% 379 137  36,15% 993 437 44,01%
570 MOSELLE 657 269 40,94% 707 244  34,51%| 1364 513 37,61%
580 NIEVRE 199 99 49,75% 180 61 33,89% 379 160 42,22%
591 NORD 1511 627 41,50% 1363 477 35,00%| 2874 1104 38,41%
600 OISE 538 180 33,46% 388 127  32,73% 926 307 33,15%
610 ORNE 245 84 34,29% 196 55 28,06% 441 139 31,52%
620 PAS DE CALAIS 862 338 39,21% 667 196] 29,39%| 1529 534 34,92%
630 PUY DE DOME 485 235 48,45% 476 241 50,63% 961 476 49,53%
640 PYRENEES ATL 515 302 58,64% 325 149|  45,85% 840 451 53,69%
650 HTES PYRENEES 210 154 73,33% 155 102 65,81% 365 256 70,14%
660 PYRENEES OR 368 224 60,87% 267 136] 50,94% 635 360 56,69%
670 BAS RHIN 724 272 37,57% 663 195| 29,41%| 1387 467 33,67%
680 HAUT RHIN 487 130 26,69% 443 89 20,09% 930 219 23,55%
690 RHONE 1296 458 35,34% 844 248| 29,38%| 2140 706 32,99%
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700 HAUTE SAONE 185 82 44,32% 168 46 27,38% 353 128 36,26%
710 SAONE ET LOIRE 404 166 41,09% 334 87 26,05% 738 253 34,28%
720 SARTHE 373 163 43,70% 274 91 33,21% 647 254 39,26%
730 SAVOIE 423 241 56,97% 282 114]  40,43% 705 355 50,35%
740 HAUTE SAVOIE 607 200 32,95% 364 107 29,40% 971 307 31,62%
750 DRFiP PARIS 3513 1122 31,94% 1065 312 29,30%| 4578 1434 31,32%
760 SEINE MARITIME 776 310 39,95% 773 256 33,12%| 1549 566 36,54%
770 SEINE ET MARNE 954 300 31,45% 574 136 23,69%| 1528 436 28,53%
780 YVELINES 1059 301 28,42% 693 144 20,78%| 1752 445 25,40%
790 DEUX SEVRES 264 99 37,50% 250 76/ 30,40% 514 175 34,05%
800 SOMME 400 170 42,50% 461 201 43,60% 861 371 43,09%
810 TARN 272 163 59,93% 206 81 39,32% 478 244 51,05%
820 TARN ET GARONN 176 71 40,34% 131 52|  39,69% 307 123 40,07%
830 VAR 885 339 38,31% 466 159| 34,12%| 1351 498 36,86%
840 VAUCLUSE 456 208 45,61% 308 99 32,14% 764 307 40,18%
850 VENDEE 328 161 49,09% 291 89| 30,58% 619 250 40,39%
860 VIENNE 321 185 57,63% 308 83 26,95% 629 268 42,61%
870 HAUTE VIENNE 304 130 42,76% 367 129| 35,15% 671 259 38,60%
880 VOSGES 305 161 52,79% 271 84| 31,00% 576 245 42,53%
890 YONNE 262 109 41,60% 236 57 24,15% 498 166 33,33%
900 TERRITOIRE DE BELFORT 109 41 37,61% 108 35 32,41% 217 76 35,02%
910 ESSONNE 871 235 26,98% 483 108 22,36%| 1354 343 25,33%
920 HAUTS DE SEINE 1411 346 24,52% 633 157 24,80%| 2044 503 24,61%
930 SEINE SAINT DENIS 968 299 30,89% 702 220 31,34%| 1670 519 31,08%
940 VAL DE MARNE 973 390 40,08% 646 194| 30,03%| 1619 584 36,07%
950 VAL D'OISE 756 277 36,64% 527 167| 31,69%| 1283 444 34,61%
971 GUADELOUPE 262 16 6,11% 237 30 12,66% 499 46 9,22%
972 MARTINIQUE 282 43 15,25% 305 21 6,89% 587 64 10,90%
973 GUYANE 97 27 27,84% 114 22 19,30% 211 49 23,22%
974 REUNION 327 97 29,66% 284 91 32,04% 611 188 30,77%
A15 SDNC 79 32 40,51% 0,00% 79 32 40,51%
A20 DVNI 432 35 8,10% 0,00% 432 35 8,10%
A35 DNVSF 220 43 19,55% 0,00% 220 43 19,55%
A40 DNEF 354 92 25,99% 0,00% 354 92 25,99%
A45 DGE 224 38 16,96% 0,00% 224 38 16,96%
A50 IMPOTS SERVICE 121 45 37,19% 0,00% 121 45 37,19%
A55 ENFIP 517 142 27,47% 197 12 6,09% 714 154 21,57%
B11 DCF IDF-EST 342 38 11,11% 342 38 11,11%
B12 DCF IDF-OUEST 346 36 10,40% 346 36 10,40%
B31 DRESG 480 67 13,96% 480 67 13,96%
B32 DG-CENTRALE-DLF SCN COPERNIC 1759 267 15,18% 1182 118 9,98%| 2941 385 13,09%
C13 CSI MARSEILLE 118 70 59,32% 118 70 59,32%
C33 CSI BORDEAUX 85 37 43,53% 85 37 43,53%
C44 CSI NANTES 145 69 47,59% 145 69 47,59%
C45 CSI ORLEANS 105 40 38,10% 105 40 38,10%
C49 CSI ANGERS 114 58 50,88% 114 58 50,88%
C51 CSI| REIMS 121 32 26,45% 121 32 26,45%
C58 CSI NEVERS 56 35 62,50% 56 35 62,50%
C59 CSILILLE 84 38 45,24% 84 38 45,24%
C63 CSI CLERMONT FD 122 66 54,10% 122 66 54,10%
C67 CSI STRASBOURG 134 57 42,54% 134 57 42,54%
C69 CSI LYON 85 61 71,76% 85 61 71,76%
C76 CSI ROUEN 78 40 51,28% 78 40 51,28%
C77 CSI NEMOURS 144 70 48,61% 144 70 48,61%
C78 CSI| VERSAILLES 94 38 40,43% 94 38 40,43%
C80 CSI AMIENS 90 77 85,56% 90 77 85,56%
C86 CSI POITIERS 156 72 46,15% 156 72 46,15%
CDS CDS NOISIEL 47 17 36,17% 47 17 36,17%
CSDOM |CS DOM 24 6] 25,00% 24 6 25,00%
ETR ETRANGER 99 10 10,10% 99 10 10,10%
R13 DCF SUD-EST 194 30 15,46% 194 30 15,46%
R31 DCF SUD-PYRENEES 177 31 17,51% 177 31 17,51%
R33 DCF SUD-OUEST 184 48 26,09% 184 48 26,09%
R35 DCF OUEST 244 61 25,00% 244 61 25,00%
R45 DCF CENTRE 128 35 27,34% 128 35 27,34%
R54 DCF EST 252 48 19,05% 252 48 19,05%
R59 DCF NORD 264 38 14,39% 264 38 14,39%
R69 DCF RHONE ALP.BOUR 303 66 21,78% 303 66 21,78%
TCE TGCST 40 11 27,50% 40 11 27,50%
TGE TGE 154 46 29,87% 154 46 29,87%
THP TGAP 226 77  34,07% 226 77 34,07%
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CODE Filiere Fiscale Filiere Gestion Publique Toutes filieres confondues
Présents | Grévistes % Présents | Grévistes % Présents | Grévistes %
TMY MAYOTTE 39 3 7,69% 39 3 7,69%
TNC NOUVELLE CALEDONIE 118 42 35,59% 118 42 35,59%
TPF POLYNESIE FRANCAISE 0 0 0,00% 0 0 0,00%
Sta Stagiaires des Ecoles 1348 85 6,31% 797 0 0,00%| 2145 85 3,96%
DNID 209 39 18,66% 209 39 18,66%
Saint Pierre et Miquelon 20 3 15,00% 20 3 15,00%
TOTAL 59018 22397 37,95% 40278 12935 32,11% 99296 35332| 35,58%




