
 
 
 
 
 

16 &  17 novembre 2011   CAPL DES DEUX FILIERES 
 

 
Une CAPL dans une toute nouvelle configuration (les deux filières y étaient représentées), mais aussi la 

dernière….. dans la configuration actuelle. En effet, les nouveaux élus suite aux dernières élections, 
exerceront leurs mandats à compter du 1er janvier 2012. 
 

Cette CAPL avait pour ordre du jour la liste d’aptitude 2012 de C en B. Comme prévu, les agents ont 
été classés par la Direction suivant 3 critères : excellent, très bon et à revoir. 
 

Les quotas attribués pour le département du Gers sont de 6. Lors d’une première proposition du 
Directeur, les agents promus (4) en CAPL 2010 mais non retenus en 2011 ont été classés excellent cette année. 
6 autres ont été classés très bon et les autres candidats……. « à revoir ». 
 

Restait à faire passer deux agents classés très bon en excellent………et faire passer des dossiers « à 
revoir » en excellent. Tous les dossiers ont été examinés et débattus.  
 

Une deuxième proposition de l’Administration nous a été présentée. Après une suspension de séance 
demandée par la parité syndicale, les propositions ont été mises au vote. 
 

Pour les 6 candidats classés Excellents : 
 

FO-DGFIP 32                                    : POUR 
SNUI – SUD                                      : POUR 
CGT (filière fiscale, gestion publique étant absente) : POUR 
ADMINISTRATION                         : POUR 

 
 
 

Pour les 8 candidats classés Très bon : 
 
FO-DGFIP 32                                    : POUR 
SNUI – SUD                                      : POUR 
CGT (filière fiscale, gestion publique étant absente) : POUR 
ADMINISTRATION                         : POUR 
 

Pour les candidats classés « à revoir »  
 
FO-DGFIP 32                                    : CONTRE 
SNUI – SUD                                      : CONTRE 
CGT (filière fiscale, gestion publique étant absente) : CONTRE 
ADMINISTRATION                         : POUR 
 

Les représentants du Personnel (tous syndicats confondus) ont proposé à l’Administration de classer des 
collègues « à revoir » à la rubrique « très bon ! » N’ayant pas obtenu satisfaction…………le vote contre 
s’imposait ! 

Vos représentants FO – DGFIP 32    
Martine CANEZIN /  Catherine JUNCA  /  Christian HO URIEZ 

Les 6 candidats classés excellents pour 2012  
Filière fiscale : (2) Anne de Valence de Minardière ; (4) Dorothée THOMAS ; (6) Claire GENEVEE 
Filière Gestion publique : (1) Sylvie LABORDE ; (3) Karine COSSON ; (5) Marie Claire NARTUS 
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