
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le CTPL s’est réuni le 16 février 2010 à la Trésorerie Générale  avec un ordre du jour chargé. 
 
Notre organisation était  la seule à boycotter  la première convocation à  ce CTPL  prévu initialement  le 4 février 2010. 
Dés l’ouverture de ce Comité, FO-DGFIP 32 a tenu à lire une déclaration liminaire dont vous en trouverez ci-joint le contenu. 
 

La CGT n’était pas présente : Elle s’est excusée. 
 
 
Ordre du jour : 
 

• Exécution du budget 2009 
• Budget 2010 
• Changement typologie horaire d’un cadre A TG  
• Modification horaires trésorerie de Lectoure 
• Ponts naturels 2010 
• ORE 2009 

 
 
1. Exécution budgétaire 2009 
 

Le budget a été exécuté à 100%. Le taux de report est de 1.19 %. Toutes les demandes des postes ont été satisfaites. Le 
Trésorier Payeur Général précise  qu’il ne trouve pas raisonnable que l’exécution budgétaire de certains postes comptables  dépasse 
les de 100 %  . En effet, certains ont passé des commandes de fournitures en fin d’année . 

 
Nous trouvons tout à fait normal que les postes comptables commandent des fournitures quelque soit la période au fur et 

à mesure des besoins.  Ces dernières années, les dotations sont calculées  à l'aide d'un  ratio suivant le nombre d’agents.  
 

Vote pour à l’unanimité. 
2. Budget 2010 
 

Depuis le 1er janvier 2008, la TG de région recueille les besoins des départements  dans une réunion collégiale des TPG de 
départements. Le Budget Opérationnel de Programme est soumis au contrôle financier du TPG de région. 

 
 Pour 2010, la dotation de 1er niveau subit  une baisse de de 2 % ( baisse due aux contraintes budgétaires nationales sic !). La 

baisse sera  essentiellement  répercutée sur les fournitures de bureau et les fluides.  La  dotation globale  s'élève  à  1 261 394 €. 
 
Les commandes « hors marché » doivent obligatoirement passer par le service Budget Logistique. 
 

Vote  : Pour : 4 Administration, 2FO DGFIP 
Abstention : 2 SUD 

       
 

 
3. CHANGEMENT TYPOLOGIE HORAIRE D’UN CADRE A TG  
 

Un cadre A de la Trésorerie Générale  souhaite changer son régime horaire variable 38 h et opter pour  le régime du forfait. 
 

Vote pour à l’unanimité. 
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4. ORE 2009 
 

Les résultats de l’ORE 2009 donnent 1105 suppression d’emplois pour la filière gestion publique. Pour le département du 
Gers  ce sont 2 emplois de cadre C  ( -5C +3B )  qui sont supprimés. En données brutes, le résultat des effectifs est de 130,80  ramené 
à 123,25 après application des paramètres transversaux. A ce jour le département compte 125 emplois implantés. 

 
La  Direction locale a  décidé, après déclinaison des chiffres par poste comptable, de désimplanter 1 emploi sur la TP Auch 

Banlieue  et 1 emploi à la Trésorerie de Gimont. 
 

 L’an dernier, nous pensions être  arrivés à la limite du supportable dans cet exercice d’arithmétique budgétaire annuel. 
Apparemment, il n'en est rien et l'Administration trouve encore des marges de manœuvre pour réduire les effectifs dans des   
structures déjà exsangues!.. . ( voir notre déclaration liminaire ) 
 

FO-DGFIP 32 et SUD ont voté contre ces suppressions. 
 

 
5. Ponts naturels 2010 
 

Les dates suivantes ont été retenues : 14 mai, 12 novembre 
 

Vote pour à l’unanimité. 
 

 
6. Changement des horaires d’ouverture au public :  
 

Le poste de Lectoure est, depuis le 1er janvier 2010, en gestion conjointe avec la trésorerie de Fleurance. Le Chef de poste et 
les agents de Lectoure demandent l’accord du CTPL pour harmoniser les horaires d’ouverture de leur poste avec ceux de Fleurance.  

 
Vote pour à l’unanimité. 

 
Nous avons « encore » attiré l’attention de la Direction sur les problèmes qui vont survenir à court terme sur ce poste. Un 

agent à 70 % a été muté à la Trésorerie de Fleurance  (suite à la fusion des hôpitaux de Lectoure et Fleurance), un agent va 
prendre la retraite à la fin du premier semestre 2010, et le chef de poste n’a pas été remplacé (gestion conjointe). Le poste va 
passer de 3 agents et un chef de poste à 1 agent et un chef de poste à mi-temps………  

 
 
 
7. Questions diverses  
 
 

FO a interrogé la Direction sur la date prochaine des CAPL. Celles-ci auront lieu  le 9 mars prochain (après les résultats du 
concours professionnel d’inspecteur 2010  et d’une probable nomination de la liste d’aptitude de B en A. Nous nous sommes inquiétés 
de cette date tardive pour les nouveaux arrivants. La Direction nous a fait savoir que, sur les 3 agents mutés dans notre département, 2 
ont  demandé un report au 1er juin 2010. L’agent qui prendra ses fonctions au 1er avril a déjà un logement sur le Gers. 

 
 
 
Les  élus  FO DGFIP en CTPL :     Fabienne LANOUGADERE     Christian HOURIEZ 


