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Eric WOERTH a déclaré récemment
 « le service public fonctionne bien mieux avec moins de fonctionnaires »
Après les 2 569 suppressions d’emplois en 2010 à la DGFIP, il en prévoit 7000 d’ici 2012.
 « un fonctionnaire qui refuse trois propositions de postes ne veut pas travailler,
 il faut le licencier »
Et c’est la loi sur la mobilité qui vient de passer.

Eric WOERTH explique aux médias :
que nos salaires ont augmenté de 4% du fait de la faible inflation et de la baisse des prix,
que le salaire d’un fonctionnaire doit devenir une récompense selon le mérite
qu’appréciera son supérieur hiérarchique.

C’EST INSUPPORTABLE ! C’EST INACCEPTABLE !

Pour nous, agents de la DRFIP de Gironde, l’urgence sociale exige :
- l’amélioration des services publics en commençant par l’arrêt des suppressions d’emplois

et un moratoire sur les réformes de structure
- l’abrogation de la loi sur la mobilité
- l’abandon du salaire au mérite et de PFR
- l’ouverture des négociations sur les missions, les emplois, les salaires, les carrières,

les conditions de travail et les droits et garanties des agents
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