
 
 

 
 

 
Bordeaux, le 11 juillet 2013 

Syndicat National Force Ouvrière des Finances Publiques  -  Section de la Gironde 
 

CAPL DE CADRE B DU 11 juillet 2013 
Mouvement de mutation Local 

 

En préambule, les représentants de l’Administration nous ont informé des choix qu’ils avaient 
effectués concernant ce mouvement : 
• ne pas couvrir les vacances des postes en Direction et sur la CUB. Ces postes seront 

pourvus par les affectations des équipes de renfort 
• concernant les listes d’aptitudes C en B 2013, exceptionnellement privilégier la mobilité 

fonctionnelle au sein du poste plutôt que la mobilité géographique qui aurait mis en péril 
certains postes ou services dans la mesure où le mouvement d’avril 2014 est supprimé. La 
Direction précise qu’en 2014 les agents promus obtiendront une RAN au mouvement 
national. 

 
1)Mouvement  
 

NOM Affectation actuelle Affectation au 01/09/2013 

CAFFIER Steve Trésorerie de Sauveterre Trésorerie de La Réole 

KEROUEL Jean Charles DDFIP 29 Direction 

RICAUD Catherine Trésorerie Bordeaux 
Municipale 

Direction 

MOUNIER Sylvie Direction Trésorerie de Mérignac 

GALERA Joël SIP Libourne Trésorerie de Libourne 

GOUJON Jean Paul DDFIP 27 Trésorerie Bordeaux 
Municipale 

LE THOER Karine Direction Trésorerie de Sauveterre 

GAUTIER Stéphanie Trésorerie de Ste Foy la 
Grande 

SIP de Libourne 

ETCHEVERLEPO Jérôme DRFIP Mayotte Trésorerie de Coutras 

CASTELLO Laurent SIP Paris 5ème Trésorerie de Bègles 

ADAM Marie Belen Paierie Départementale Trésorerie de Blanquefort 

CELLAN Irène DDFIP 78 Trésorerie de Sauveterre 

LE ROYER Isabelle Trésorerie de Montpon 24 Trésorerie de Guitres 

FAURE Alexandre Trésorerie de Montbazens 12 Trésorerie de Bazas 

 
Sursis d’installation d’un mois pour JP Goujon, et affectation sur dernier emploi 

vacant pour A Faure 
 



 
2)Affectation en Direction  
 
NOM Affectation actuelle Affectation au 01/09/2013 

LEFEVRE Valérie Division Domaine GPP Division Dépense DSO 

PEDRAZZINI Bernadette Liaison rémunération Division Dépense hors Sfact 

RICAUD Catherine Trésorerie Bordeaux 
Municipale 

Liaison rémunération 

FABRE BOYER Monique * DOCE DFT Division SPL 

VEYSSIERES Thierry * Division SPL Division BLI (gestion de la 
cité) 

FOURET Isabelle * DOCE CDC Division Domaine GPP 

KEROUEL Jean Charles DDFIP 29 DOCE DFT 
 

* affectations au 01/01/2014 et au 01/04/2014 pour T. Veyssieres car des missions doivent 
être terminées avant la mutation 
 
3)Promus par liste d’aptitude 2013 de C en B 
 
NOM Affectation actuelle Affectation au 01/04/2013 

CHASSAING Arnaud DRFIP ERR DRFIP ERR 

LAFON Raymond Trésorerie Cadillac Trésorerie Cadillac 

BURLET Maryse Trésorerie Bordeaux Est Trésorerie Bordeaux Est 

ESNAULT Nicole DRFIP DOCE DRFIP DOCE 

KHARBOUCH Christiane DRFIP Dépense DRFIP Dépense 

PALAU Martine DRFIP Secrétariat DRFIP Secrétariat 

MARTIN Florence Paierie Départementale Paierie Départementale 

BARRIERE Dominique DRFIP DOCE DRFIP DOCE 

LUREAU Françoise SIP Lesparre SIP Lesparre 

SEAILLES Sandrine Trésorerie de Cenon Trésorerie de Cenon 

LAROCHE Patricia DRFIP DOCE DRFIP DOCE 

KOPNIAIEFF Marie 
Christine 

Trésorerie du Bouscat Trésorerie du Bouscat 

 
4)Lauréat du concours interne spécial de contrôleur 
 
NOM Affectation actuelle Affectation au 01/04/2013 

MANAC’H Stéphanie Trésorerie de Podensac Trésorerie de Podensac 

 
Vote : Abstention : FO  
  Contre : CGT et Solidaire Finances Publiques 
 Pour : Administration 
  

Explication de notre vote : certains collègues pour lesquels nous étions déjà intervenus, ont 
enfin obtenu satisfaction. Un des dossiers a conduit à une modification du projet de 
mouvement. Toutefois, des demandes n’ont pas été satisfaites (4 demandes sur ancienneté de 
la demande). De plus nous avons eu un refus de modification de la nomination d’un jeune agent. 
qui est affecté sur une RAN différente et éloignée de celle de son domicile.  



Nous avons préféré l’abstention. 
 
La Direction rappelle que les couvertures de temps partiel n’existent plus, il s’agit uniquement 
maintenant des effectifs budgétaires et non des effectifs réels.  
 
Le déficit des effectifs ETP en Gironde (compte tenu du temps partiel), avant le mouvement 
de mutation est de –35,4 agents, à l’issue de ce mouvement il sera de -25,6 agents.  
 
Compte tenu de la mise en place partielle du nouveau système, les départs ont été appréciés 
jusqu’au 31 décembre 2013. D’ici la fin de l’année, il y aura 20 départs B pour 7 arrivées, et 8 
départs C pour 7 arrivées. 
 
Après le mouvement le taux de couverture est de 80 % des vacances sur les postes 
comptables, et 20 % sur la Direction. 
 
La Direction a reconnu que compte tenu du contexte du mouvement l’année 2014 sera difficile 
jusqu’au prochain mouvement. 
 
4 collègues figurant sur l’ancien système de mutation n’ont pu obtenir satisfaction, toutefois, 
ils ont été contactés par la Direction qui leur a demandé d’élargir leurs demandes. Ces agents 
devront donc refaire leur demande selon le nouveau dispositif. 
 
Nous ne pouvons que nous interroger sur le maintien d’un déficit de –25,6 ETP au moment où 
la presse annonce la suppression de 2.400 postes au Ministère des Finances. De même, doit on 
voir une relation entre la décision de couvrir les vacances des postes de Bordeaux et CUB par 
les équipes de renfort et la restructuration en marche ? 
 
Les représentants en CAPL : Patricia Godaillier, Anne Castell (expert) 
 
 

 
 

BULLETIN D'ADHESION 
NOM : -------------------------------------PRÉNOM : ------------------------ 
GRADE : ----------------------QUOTITÉ DE TEMPS DE TRAVAIL : 
-----------------------------------% 
AFFECTATION : --------------------------------------------------------------- 
déclare adhérer au Syndicat National FORCE OUVRIÈRE des Finances 
Publiques (F.O.-D.G.F.I.P.) 
Fait à ------------------ le ------------------------------ 
(signature) 
66 % de la cotisation syndicale est déductible du montant de l'impôt sur le revenu 
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