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SUPPRESSIONS D’EMPLOIS 2012 : C’EN EST TROP ! !

2441 emplois devraient être supprimés en 2012 à la DGFIP, selon les
éléments communiqués avant le premier Comité Technique de Réseau convoqué pour
le 6 décembre prochain.

L’administration a mis en œuvre un nouvel outil nommé MAGERFIP , ou
Méthode d’Allocation Générale des Emplois du Réseau des FInances Publiques, afin
de redéployer les emplois.

TAGERFIP , TAbleau de Gestion des Emplois de Référence des FInances
Publiques, est le nouveau référentiel unifié des emplois de la DGFIP. Il remplace le
TSM et Nominoë emplois.

La mise en place d’outils nouveaux ne masque pas que les gains de
productivité fléchés ou diffus ne couvrent pas la contribution de la DGFIP aux
suppressions d’emplois décidées par le PLF 2012.

En effet les directions départementales sont soumises à une contribution
proportionnelle pour répartir le solde des suppressions, non comprises dans des
gains de productivité qui servent ici de prétextes ! !

Avec MAGERFIP et TAGERFIP, c’est vraiment « Tu exagères, PHILIPPE ! ».

Le tableau ci-dessous récapitule l’impact des suppressions d’emplois pour
l’Ille-et-Vilaine. Bientôt la direction locale déclinera ces suppressions d’emplois et
demandera l’avis des Comités techniques locaux.

Le niveau du Plan de qualification ministériel inter-catégoriel de C en B et de
B en A est dans l’attente des conclusions ministérielles…Dans cette attente le volume
du précédent plan triennal a été traduit en emplois.

Suppressions d’emplois 2012 et Plan de Qualification Ministériel
Ille-et-
Vilaine

Filière Fiscale Filière Gestion Publique TOTAL DRFIP 35 TOTAL

Catégories A B C A B C A B C
Suppressions - 1 - 6 -3 - 2 0 - 13 - 3 - 6 - 16 - 25
PQM + 2 + 6 - 8 + 5 + 25 - 30 + 7 + 31 - 38 0
Total +1 0 - 11 +3 + 25 - 43 + 4 + 25 - 54 - 25

FO DGFIP dénonce la poursuite de la politique aveugle de suppressions
des emplois à la DGFIP, politique qui accélère la dégradation du service public
fiscal et financier tout autant que les conditions de travail des personnels de la
DGFIP.

Pour FO DGFIP cette destruction des emplois qui détruit
notre service public et ses agents doit cesser au plus vite ! !


