f ”EHP Syndicat National FORCE OUVRIERE
el des Finances Publiques

Section d’llle-et-Vilaine

Réunion interrégionale sur le Document d’Orientatio n Stratégique
le 9 février 2010

UN D.O.S.: STRESS!

Le Directeur Général des Finances Publiques a décidé d'organiser a travers toute la
France plusieurs réunions interrégionales sur le Document d’Orientation Stratégique (DOS).
Sont conviés a la restitution de ces travaux, les agents ayant participé aux ateliers. Par ailleurs,
M. PARINI a souhaité également rencontrer les représentants des différentes organisations
syndicales présentes localement.

UN DOS

Décliné dans les différentes filieres de la DGFiP, le DOS aurait pour objet de faire un état
des lieux des différents métiers exercés a la DGFIP. Il devrait également définir les orientations
stratégiques a I'horizon 2012 et servira de cadre de référence pour les objectifs annuels de la
Direction Générale.

Pour le Syndicat F.O.-DGFiP, la démarche DOS s’est faite en éludant totalement la
guestion des moyens, question que la Direction Générale renvoie au CTPC annuel sur les
Emplois. (Pour mémoire, F.O.-DGFiP a quitté la réunion du CTPC du 30 novembre dernier sur
le sujet au motif que I’Administration ne voulait pas ouvrir le débat sur 'adéquation des moyens
et des missions).

STRESS

Pendant ce temps, le maintien de la politique dogmatique du Gouvernement de non
renouvellement de plus de la moitié des départs en retraite continue d’amplifier la dégradation
des conditions de travail des personnels, quand ce n’est pas la dégradation pure et simple de
leur état de santé. Alors que de plus en plus de collegues craguent dans les services et dans
les postes comptables, la Direction Générale veut constamment nous faire croire qu’elle peut
indéfiniment supprimer des emplois sans augmenter le stress des agents.

Le DOS participera de cette politique permettant d’anticiper les pseudo gains d’efficacité
toujours affirmés mais jamais démontrés.

Le DOS ne doit pas devenir un nouvel outil a détruire les missions et a augmenter le
stress des agents.

Monsieur PARINI a souhaité aller dans les régions et sera & Rennes le 9 février prochain
pour « inaugurer » la premiére réunion de synthese des ateliers du DOS.



A cette occasion, les délégations syndicales lui remettront les pétitions signées par les
agents des départements du grand Ouest.

Les militants FO DGFiP entendent bien également démontrer au Directeur Général la
réalité de ce que vivent les agents sur le terrain.

Dans cet esprit, nous demandons donc a tous les agents de la DGFiP du département
d’llle-et-Vilaine d’exprimer librement leurs revendications sur I'exercice de leurs missions et sur
leurs conditions de travail au quotidien.

REVENDICATIONS LIBREMENT
DETERMINEES PAR LES AGENTS DE LA

DIRECTION DES FINANCES PUBLIQUES D’ILLE-ET-VILAINE

Trésorerie ou service :

Merci de retourner vos revendications pour le lundi 8 février au plus tard & Jean Michel
SEMPERE ( CDI Rennes Magenta) ou Christine RODRIGUE Z (Trésorerie Générale).

Trésorerie Générale avenue Janvier 35000 RENNES
Tél 0299798073

Courriel : fo.035@ddgfip.finances.qgouv.fr

Site internet : http://www.fo-dgfip-sd.fr/035/




