[image: image1.jpg]FO perip




Syndicat National « Force Ouvrière »

des Finances Publiques

*******

Section d’Indre et Loire

CAPL de catégorie A du 04 janvier 2012

La CAP s’est réunie pour examiner les demandes de mutations au 1er mars 2012

Rappel des 3 emplois vacants : 

· 1 Adjoint à la Trésorerie de Tours Banlieue Ouest,

· 1 évaluateur au service des Domaines

· 1 chargé de mission à la division "Secteur Public Local et Expertise Économique (suite à la mutation de Mathilde GIGUET en Haute Savoie)

Mutations internes au département : 

8 personnes ont souhaité profiter de ce mouvement pour changer d'affectation, 3 personnes ont pu obtenir satisfaction :

· Joël ROUX (adjoint TP de Loches) est muté Chef de Service Liaison Rémunération

· Thierry MIHOUBI (Chef de Service Liaison Rémunération) est muté évaluateur au service des Domaines

· Ivan SAUVAGE (Adjoint TP Montbazon) est muté adjoint à la Trésorerie de Tours Banlieue Ouest

Mutations des nouveaux arrivants en Indre et Loire :

2 personnes sont affectées sur des emplois non comptables. 

· Sylvie AKHBARI est nommée Adjointe à la TP de Loches

· Chantal LEHAUT est nommée Adjointe à la TP de Montbazon

Vote : 

Pour : Administration 

Abstention : CGT / FO

Contre : SNUI

FO s'abstient car si le mouvement est globalement satisfaisant, une mutation interne demandée depuis de nombreux mouvements n'a pu être satisfaite, malgré l'engagement de la Direction pris lors de la dernière CAP. Une rencontre devrait avoir lieu très prochainement entre les intéressés afin d'étudier au mieux les différentes affectations envisageables pour le prochain mouvement.

A l'issue de ce mouvement, l'emploi de chargé de mission à la division "Secteur Public Local et Expertise Économique” n'a pu être pourvu, le nombre d'arrivées extérieures au département étant inférieur aux besoins déclarés. 

La Direction a choisi de ne pas pourvoir ce poste, ce service ayant reçu l'arrivée d'une inspectrice sortie d'école ENT, qui reprendra les fonctions occupées précédemment par Mathilde Giguet.

Priorité a ainsi été donnée au poste de TBO (départ en retraite au 01/07/2012, poste à fort enjeu) et aux Domaines (service fortement sollicité par les collectivités, et impacté par les évaluations liées aux travaux du Tram, LGV…)

Ainsi, le poste de chargé de mission à la division "Secteur Public Local et Expertise Économique sera proposé à l'occasion des prochains mouvements de catégorie A.

Autres points abordés : 

Comptes rendus des CAPL des 05/09/2011 et 14/11/2011 : vote pour 

Tableau de répartition des inspecteurs GESCO entre la mission-structure Gestion et la mission-structure Contrôle

CHSCT : la désignation des représentants devrait intervenir très prochainement, sachant que le mandat a débuté le 01/01/2012.

Votre représentant : Bertrand VIANO (L'Ile Bouchard)

