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ENTRETIEN    PROFESSIONNEL : 

répartition des capitaux mois du département par catégorie

Inspecteurs :
126 inspecteurs sont notés.
94 sont consommants.
 19 bénéficieront d’une réduction d’échelon de 2 mois et 47 d’1 mois.
32 inspecteurs sont à l’échelon terminal. 
 6 « bénéficieront » d’une valorisation de 2 mois et 16 de 1 mois

Contrôleurs :
353 contrôleurs sont notés.
329 sont consommants.
 66 bénéficieront d’une réduction d’échelon de 2 mois et 166 d’1 mois.

24 contrôleurs sont à l’échelon terminal.
 5 « bénéficieront » d’une valorisation de 2 mois et 12 de 1 mois

Agents Administratifs:
248 agents sont notés et sont consommants.
 52 bénéficieront d’une réduction d’échelon de 2 mois et 116 d’1 mois.

Pas d' agent à l’échelon terminal.
 Aucun agent de catégorie C n’a atteint le dernier échelon car un 9ème échelon a été créé 

depuis le 1er janvier 2015.

Agents techniques :
11 agents sont notés et sont consommants. 
 2 bénéficieront d’une réduction d’échelon de 2 mois et 5 de 1 mois

Les agents non consommants sont des agents ayant atteint l’échelon terminal de leur grade. Ces 
agents peuvent obtenir des valorisations qui ne "coûtent" rien à l’administration.

FO DGFiP revendique une notation chiffrée avec des bonifications non contingentées pour tous ainsi 
qu’un passage automatique au grade supérieur dès qu’un agent possède les conditions d’ancienneté 
requises.

FO DGFiP revendique également un passage dans le corps supérieur pour tous en fin de carrière pour 
les 6 derniers mois avant le départ en retraite.


