
Syndicat National « Force Ouvrière »
des Finances Publiques

*******
Section d’Indre et Loire

Compte rendu CAPL du 15 décembre 2014
MUTATIONS DES CADRES B 

M. BAZARD préside la CAPL.

Au début le la réunion l'administration nous a communiqué l'information suivante :
A  compter  du  1er  décembre  2014,  les  agents  affectés  au  CPS  Relais,  les  ERD  et  les  EDRA  sont 
désormais rattachés à l’équipe de renfort (EDR), une nouvelle structure inscrite au TAGERFIP (tableau 
des emplois) et dont l'affectation se fera par le mouvement de mutation national.
La direction s’est engagée pour les agents en CPS relais à une garantie individuelle de leur gestion, par 
rapport à la situation actuelle. 
Les nouveaux agents, qui postuleront pour ce service, feront l'objet d'une sélection avant d'être affectés et 
interviendront sur tout le département.
Mais là aussi le flou est de rigueur concernant le nombre d'emplois créés dans cette nouvelle structure 
entre 30 et 34, d'après notre direction!!!

La direction locale rencontre tous les agents concernés ce lundi 15 décembre 2014 à 15h00.

Examen du mouvement local :

45 demandes filière fiscale et 11 demandes filière gestion publique ont été déposées, dont 1 seule suite à 
affectation dans le département . 

La CAP B étudie les mouvements de mutations au 1/01/2015 suite à restructuration et au 1/03/2015 pour 
le mouvement complémentaire.

Mutations filière fiscale :

Affectations du 1er janvier 2015 :

La totalité des contrôleurs des SIP et SIE de Tours Nord et Ouest suivent leur mission. 
La  création  de  la  cellule  CSP  dotée  de  13  emplois,  est  composée  de  l'ensemble  des  contrôleurs 
actuellement en CSP, plus 2 qui étaient en SIP assiette dont l'affectation est différée au 1er mars.

Affectations du 1er mars 2015 :

Deux contrôleurs arrivent du SIP de Chinon, un au SIP Tours Sud et un au SIE de Tours Est. 
Parmi les 13 contrôleurs affectés à la disposition, tous restent dans leur service actuel.

Mutations filière gestion publique :

Affectations du 1er janvier 2015 :

Les trois contrôleurs des SIP de Tours Nord et de Tours Ouest suivent leur mission dans le nouveau SIP 
de Tours Nord-Ouest. 



RAN de CHINON : 

Deux  affectations  provenant  de  la  Trésorerie  de  Richelieu  à  la  trésorerie  de  l'Ile  Bouchard  suite  à 
restructuration. La fusion avec la trésorerie de Richelieu aboutit à une suppression d'un cadre A et à un 
déficit du poste de 1,2 agents. FO-DGFIP a dénoncé cette situation qui mets le poste en difficulté dès son 
démarrage;

Affectations du 1er mars 2015 :

RAN de TOURS :

Un départ de la Paierie Départementale vers la trésorerie de Luynes.
Une affectation d'une ALD à la Trésorerie de Tours Habitat.
Une arrivée ALD à la trésorerie Touraine Sud qui reste malgré tout en sous effectif de 1,10.

A l’issue du mouvement National, il reste  - 9,8 postes vacants pour la gestion publique et – 8,5 pour la 
filière fiscale. Soit 18,30 postes de contrôleurs non pourvus, auquel il faut ajouter 15,40 postes d'agents 
non pourvus soit un déficit total de 33,70 postes implantés vacants!!!!!

Dix trésoreries sur vingt-deux ont un déficit supérieur à un agent, par rapport à l'effectif théorique!!!
Plus de la moitié des services de fiscalité ont une variation négative par rapport aux emplois implantés.
Une telle situation n'a jamais été vue en terme de déficit agents.

Vote :

Contre de l'ensemble des organisations syndicales
Direction : Pour

Vos représentants FO-DGFIP : Françoise Gadois (excusée)
Expert : Gilles LAVERGNE
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