
                                     

 

Compte rendu du Comité D’Action Sociale (CDAS)
du 25 avril 2023

L’ordre du jour de ce Comité Départemental de l'Action Sociale est le suivant :

1.  Approbation du procès verbal du CDAS du 24 novembre 2022
2. Budget CAL 2022
3. Actualités de l’action sociale

3.1 : Restauration
3.2 : Voyages EPAF
3.3 : Actions locales achevées
3.4 : Réorganisation et réglementation de l’action sociale ministérielle

4. Crédits d’Actions Locales (CAL) 2023
4.1 : Présentation budgétaire des CAL de début 2023
4.2 : Point sur les actions locales à prévoir

5. Questions diverses

Les représentants FO DGFIP 43 ont lu cette déclaration liminaire en préambule :

Monsieur le Président

L’action sociale a été profondément réformée, réforme qui malheureusement s’avère quelque peu chao-
tique, ce que FO DGFIP 43 n’a cessé de craindre et de dénoncer depuis le début. 

En effet, même si nous nous réjouissons enfin d’avoir un délégué sur le département, soulignons qu’il
s’agit  là uniquement du résultat d’un combat incessant au cours des différents CDAS et ceci pendant
deux bonnes années. Nous exigeons surtout que ce dernier ait les moyens concrets d’agir afin d’assurer
son rôle dans de bonnes conditions.

Par ailleurs, même si nous pouvons nous réjouir d’avoir été convoqué à un CDAS, soulignons quand
même qu’il s’agit du premier de l’année. Nous pouvons cependant déplorer qu’aucune communication 
ou initiative concernant  l’activité  2023 n’ait  été faite  ou présentée.  Force est  de constater une fois  
encore que les membres du CDAS sont tenus à l’écart alors qu’il s’agit de représentants des personnels.
FO DGFIP 43 souhaite que le CDAS puisse se tenir dans de bonnes conditions c’est-à-dire une instance
où sont abordées uniquement des questions sociales . Il est déplorable que l’action sociale de la DDFIP
43 ait encore à subir un manque d’organisation.

L’action sociale ministérielle est une force que les personnels avec leurs représentants ont su construire
et développer depuis de nombreuses années. La période actuelle nécessite qu’elle soit en capacité de ré-
pondre à toutes les sollicitations des actifs comme des retraités. FO DGFIP 43 sera présente et force de
propositions dans les discussions à venir sur l’amélioration des prestations offertes aux agents.
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Le Président  du  CDAS a affirmé le  rôle  important  de  l’action sociale  pour  les  agents  et  retraités  du
Ministère  des  Finances.  Il  a  conscience de  tous  les  efforts  fournis  qui  ont  permis  au  département  de
disposer d’un délégué. Il faut souligner que ce n’est pas encore le cas dans certains départements, ce que
FO-DGFIP 43 ne peut que dénoncer.
Il est à noter qu’à ce jour nous ne disposons pas d’un règlement intérieur, ni de budget clairement défini du
fait des différents reports du Comité National de l’Action Sociale (CNAS). Cela rend le travail du délégué
très compliqué puisqu’il n’a aucune visibilité sur les moyens qui lui sont alloués.

1. Approbation du procès verbal du CDAS du 24 novembre 2022  
Les représentants du personnel l’approuvent à l'unanimité.

2. Budget CAL 2022  

La dotation des  crédits  d’actions  locales  pour  la  délégation de la  Haute-Loire  pour  2022 s’élevait  à  
19 755 € dont 18 000 € de dotation et 1 755 € de dotation exceptionnelle provenant des bons cadeaux non
utilisés. Aucune réserve n’a été appliquée. Le budget a été consommé en totalité. Il a réparti somme suit :
- Rencontre amicale + sortie retraités aux Baux de Provence en septembre 2022 : 2 473,47 €
- Arbre de Noël : 36 jouets et 99 bons d’achat ont été distribués pour un montant de 10 527,51 €
- Actions de solidarité en faveur de personnes isolées (chocolats, cadeaux) : 266,95 €
- Sorties familiales au parc de Spirou (50 participants) pour 1 763 € et Altiarena pour 1 942 €
- Aide à la rentrée scolaire (tickets Kadéos) – 52 bénéficiaires - pour 2 600 €
- Séances psychologue prévues pour les autres agents du Ministère, les agents DDFIP bénéficiant quant à
eux des séances prévues dans le budget CSAL

3. Actualités de l’Action Sociale  

3.1 Restauration

Concernant le restaurant inter-administratif, la prestation interministérielle (PIM) est passée de 1,38 € en
2022 à 1,53 € en 2023, dans les faits depuis le 1er avril 2023. Une harmonisation tarifaire, qui vient aussi
en déduction du prix du repas, pourrait être revue prochainement. Il a été soulevé le problème de l’attente
trop longue pour les habitués du RIA. En effet, il s’avère que des groupes  participant à des formations
viennent manger aux heures de grande affluence, décourageant les habitués de se restaurer sur place. Il
sera demandé aux groupes « occasionnels » de venir à un créneau horaire ne posant pas souci. La piste des
plats à emporter a été suggérée et sera abordée lors d’une prochaine réunion de la structure.

S’agissant des espaces repas,  le délégué s’est  rendu dans les de services en mars où tous les besoins
urgents ont été pourvus.

3.2 Voyage EPAF

Un voyage aura lieu du 17 au 24 juin à Vendres en mutualisation avec la délégation de la Loire afin
d’avoir le nombre de participants suffisant (34 participants dont 20 de la Haute-Loire).

3.3 Actions locales achevées

- L’Arbre de Noël s’est déroulé le 14 décembre 2022 regroupant une centaine de participants. C’est une
action qui est très appréciée aussi bien par les adultes que par les enfants. Les représentants FO-DGFIP
43 ont rappelé que la plaquette de choix de cadeaux était trop restreinte, ce qui a certainement pesé dans
le choix final de tickets Kadéos. Une nouvelle organisation sera discutée afin que tous les enfants puissent
recevoir leur cadeau le jour de l’Arbre de Noël (choix hors plaquette).

- Altiarena : cette activité était à destination des familles : 17 adultes et 35 enfants y ont participé. Elle a
été très appréciée et sera certainement reproposée. Seul bémol : le mauvais temps a favorisé plusieurs
désistements de dernière minute.

- La rencontre des retraités a réuni 96 participants autour d’une galette. Cette manifestation est l’occasion
de connaître  les différents  souhaits  de chacun pour  l’action sociale (sondage oral).  Ils  ont  manifesté
l’envie d’avoir une animation au cours de cette journée. Le délégué nous précise qu’il lui est difficile
d’avoir un listing précis des adresses des nouveaux retraités et envisage un recensement par mail avant
départ à la retraite.

- Actions de solidarité : 13 personnes isolées ont été destinataires d’une attention particulière (boîte de 
chocolats et livres).



3.4 Réorganisation et réglementation de l’action sociale ministérielle

Une page blanche nous a été présentée vu l’organisation qui reste à définir autant sur le plan ministériel
qu’interministériel. Les représentants  FO DGFIP 43 ont pointé du doigt l’organisation qui peine à se
mettre en place alors que cela fait 2 ans qu’elle est engagée. Le délégué peut toutefois commencer à
engager certaines dépenses puisque nous sommes déjà fin avril.

4. Crédits d’Actions Locales (CAL) 2023  

4.1     Présentation budgétaire des CAL de début 2023  

La dotation devrait être pour 2023 d’un montant de 18 000 € mais rien n’est encore fixé. 

Pour les retraités, une rencontre amicale aura lieu début 2024.

L’Arbre de Noël se déroulera mi-décembre avec spectacle et animation.

Les actions de solidarité,  aides à la rentrée scolaire et  actions de prévention seront  maintenues pour
l’année 2023.

4.2     Point sur les actions locales à prévoir  

Pour les retraités, une sortie à Annecy sera proposée avec visite guidée du vieil Annecy et restauration sur
un bateau croisière, le midi et croisière guidée sur le lac l’après midi.

Un Grand prix Karting sera  organisé  le  1er juillet  à Saint-Paulien (course  relayée et  chronométrée à
destination des plus grands).

Une sortie au Parc des Oiseaux à Villars les Dombes, proposée aux agents et à leur famille, aura lieu
courant septembre avec journée libre dans le parc.

En ce qui concerne les actions SRIAS :

- La sortie à Avignon sera discutée en réunion SRIAS en mai. Elle s’adresserait  aux agents et à leur
famille.

- Le prix littéraire : l’action est reconduite pour 2024, avec le souhait d’élargir sur la bande dessinée

-  Vulcania,  cette  sortie  sera  à  nouveau proposée courant  octobre,  dans la  mesure  où tous  les  agents
intéressés en 2022 n’ont pas pu y participer

- une sortie spectacle Zénith à Clermont-Fd et à Saint Etienne

5. Questions diverses     :  

A l’heure actuelle, plusieurs sujets n’ont pu être abordés faute d’informations.

Les  représentants  FO  DGFIP 43 ont  demandé  si  la  Haute-Loire  bénéficierait  en  2023  d’un  fond
d’initiative local. Là encore, aucune réponse n’a pu être apportée.

Un groupe de travail devrait se réunir en juin et un prochain CDAS sera programmé début septembre.

Les représentants FO DGFIP 43 : Stéphanie BENOIT, Nathalie PORTAL.

Adhérer au syndicat Force Ouvrière des Finances Publiques FO-DGFIP.
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(À renvoyer à Robert GAGNEou à Karine VEYSSEYRE,  Trésorerie hospitalière départementale 
rue des Moulins)
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