La pierre la plus solide
d'un édifice est la plus
basse de la fondation".
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C’est fait! Le syndicat FO DGFEFiP 44 a vu
le jour ! A nouvelle structure, nouveau
support de communication |

Voici donc L'inFO44 n°1!

Désormais que vous soyez issus de
I'ex-DGI et de 'ex-DGCP, vous pourrez
trouver des interlocuteurs Force-Ouvricre
au sein dune méme instance en
Loire-Atlantique.

Avant touche chose, je tenais ici a rendre
hommage a mes «prédécesseurs» de
Force-Ouvricre dans le département :

e Philippe NOBILET pour FO-Trésor,

Bien entendu, nous continuerons a siéger
au sein des instances paritaires (CHS,
CDASS, CTPD et CAP).

Mais, et il n'est jamais inutile de le redire,
les représentants FO DGEiP ne
sont rien sans les remontées des
collegues du  département.
Détrompez-vous quand vous AN
pensez que toutes les difficultés

du terrain sont connues des OS.
D'ailleurs, si la Direction peut se passer de
nous informer de problémes ponctuels,
elle le fait .... soyez-en convaincus !

e et pour le SGI-FO, Luc CHARTIER C'est pourquoi nous vous invitons a nous
qui vient malheureusement de nous faire part, par tout moyen a votre

quitter.

J’ai accepté de tenir la barre de ce
nouveau syndicat mais (si
vous  m'en  permettez
l'image) il n’est pas question
d’y étre seul maitre a bord
mais seulement de fédérer
une ¢équipage dont vous

trouverez la composition ci-apres.

Comme vous pouvez le constater, notre

équipe a des compétences en maticre

fiscale, en gestion publique et dans les
domaines “transversaux’.

L'essentiel est a nos yeux, que les militants

et les adhérents de FO DGLiP44 aient

une vision d'ensemble non seulement au
niveau local mais également a I'échelon
national.

Clest ce que notre nouvelle équipe va

s'attacher a mettre en ceuvre dans les mois

a venir.

convenance (courriel, téléphone, message,
etc) de tout ce qui ne va pas !
e Un probléme technique qui crée un
surcroit de travail ?
e Des objectifs excessifs ?
e Un collégue muté non remplacé ?
Un conflit qui ne trouve pas de
solution ?
e Une situation de mal-étre au travail ?
e Une restructuration prochaine qui
génere trop de pression ? ...

Faites-le nous savoir : tout ce qui touche
a votre environnement professionnel
nous intéresse.

Nous pouvons vous aider, interpeller les
Direction de Loire-Atlantique et/ou faire
part de ce probleme a nos représentants
nationaux !

Chrystelle TONNELIER
Secrétaire Départementale FO DGLiP 44
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