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B OY C O T T  D E  L A
1 È R E  C O N V O C AT I O N

Ce  CTL  fixé  initialement  le  7  décembre  2021  a  été
boycotté par Solidaires, la CGT et FO. 
En effet, les  restructurations liées au NRP de janvier 2021
contestées  par  FO depuis le départ, y étaient abordées
au travers d’un bilan (et quel bilan !!! – voir ci-dessous),
étaient  prévues à  l’ordre  du jour.  D’où le  boycott pour
rester en cohérence avec notre opposition.
Voir notre liminaire.

BILAN DES OPÉRATIONS DU
NRP DU 1ER JANVIER 2021

Le  syndicat  FO est  demandeur  de  bilan  impliquant  les
agents  ayant  connu  des  restructurations :
c’est d’ailleurs souvent présenté comme une
des solutions lors  d’analyse  de collectifs  de
travail  connaissant  des  dysfonctionnements
ou des événements graves. 

Sauf que, ici… ce sont 6 pages dignes 
du pays de Candy! 

Les méthodes ne changent pas … nous avions
déjà vu ça par le passé, lors de le  mise en
place de l’application Hélios … le futur nous
avait donné raison dans les remontés des anomalies avec
de  multiples  versions  nécessaires  pour  apporter  des
corrections ! Et pourtant que n’avions-nous pas entendu
quand  nous  avons  rapporté  les  doléances  des  agents
expérimentateurs !!!
Concernant  le  NRP,  une  phrase  nous  a  fait  bondir :
« certains  agents  font  même état  d’une restructuration
perçue positivement car elle leur a procuré des avantages
:  rapprochement  du domicile,  possibilité  de changer  de
mission ou de structure ». 
Évidemment  aucun  chiffrage  ni  exemple  concret !!!!  et
surtout pas d’expression de ceux qui se sont éloignés de
chez eux et font une cinquantaine de kilomètres matin et
soir à cause du NRP ! Ou qui ont changé de métier contre
leur gré. Ou de collectif de travail. Aucune mention de ce

qui pourrait sembler négatif ! 

Rappels des restructurations 
déjà effectives dans le 44 

01/09/20 Transferts de la mission hospitalière de Savenay
et de Paimboeuf à St-Nazaire EH

01/12/20 Fusions des SPF 1de St-Nazaire I et II  + Pornic

01/01/21

Transfert  de  la  mission  recouvrement  des  CPF2

vers les SIP (Blain, Clisson, Guémené, Guérande,
Baule, le Loroux,  Nort,  Paimboeuf, Pontchâteau,
Savenay, Vertou)

Transfert du SIP d’Ancenis à Châteaubriant

Transfert du SIE de Châteaubriant à Ancenis

Transfert du SIE de Pornic à St-Nazaire

Création  des  SGC3  et  fermetures des  CFP  de
Guémené (va à Redon)  Paimboeuf (va à Pornic),
Savenay (va à Pontchâteau et Nort/erdre)

10/05/21 Fusion des  SPF de Nantes I et II + Châteaubriant

01/09/21

Fermeture du  CFP  de  Blain (va  au  SGC  de
Nort/erdre)

Création des SGC de Nantes et St-Nazaire

Transfert  de  la  mission  hospitalière  de  Blain  et
Châteaubriant à St-Nazaire

En  conclusion,  il  est  précisé  l’importance  du  travail  de
préparation  en  AMONT,  notamment  sur  les  aspects
techniques,  de  l’effort  en  matière  de  formation  et  de
tutorats.

1 - Service de Publicité Foncière
2 - Centre des Finances Publiques (anciennement trésorerie)
3 - Services de gestion comptables
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Les futures opérations liées au NRP dans le 44

01/01/22 Fermeture du CFP de Carquefou (ira aux SGC de
Nort/erdre et de St-Herblain).

01/09/22

Fermeture du CFP de Machecoul (ira au SGC de
Pornic ) et transfert des anciennes collectivités
de Bouaye gérées par Vertou à St-Herblain

Transfert  de  la  mission  hospitalière  de
Machecoul  à Nantes CHU

01/01/23 Transfert de la mission hospitalière de Clisson et
Ancenis à Nantes CHU

2023

Fermeture des  CFP  de La  Baule et  Guérande
(iront au SGC de Pontchâteau)

Fermeture des  CFP  de  Clisson,  Le  Loroux et
Vertou/création du SGC au Loroux-Bottereau

Antenne du SGC de Nort/erdre à Ancenis

Transfert de la mission hospitalière du Loroux et
de Vertou à Nantes CHU.

FO a questionné dans sa liminaire sur l’avenir des agents
d’Ancenis.  La  DRFiP44 nous informe qu’il  y  a  aura  une
antenne qui fermera dans un temps lointain quand il n’y
aura  plus  d’agents  pour  la  tenir.  La  directrice  doit  se
rendre sur place en janvier 2022.

B I L A N  S U R  L E  C G F

Un CGF (Centre de Gestion Financière)a été crée en Loire-
Atlantique le 21 avril 2021, dans cadre du rapprochement
les  centres  de  services  partagés  (CSP)  et  les  services
facturiers (SFACT).
La  DGFIP  estimait  que  cela  devait  contribuer  à  une
gestion publique plus efficiente, à renforcer le soutien au
réseau,  et  à  valoriser  l’activité  comptable  auprès  des
partenaires. 
FO le disait déjà il y a un an : c’est une atteinte à la notion
de séparation ordonnateur / comptable à laquelle  FO a,
de tout temps été très attaché. 
Des difficultés ont été constatés liées à la concomitance
avec  une  autre  réforme à  laquelle  s’oppose  aussi  FO :
notamment de mettre en commun au niveau préfectoral,
des services supports.
A  cet  obstacle  se  sont  ajoutées  des  difficultés  liées  à
plusieurs  changements  de  périmètre,  aux  délais  de
parution  des  recueils  des  actes  administratifs  des
délégations, etc. Quelques chiffres : 
✗ Le délai global de paiement (DGP) est de 10,22 jours.
✗ Engagement juridique (EJ) en hausse de +28 %
✗ Nombre de lignes d’EJ : en hausse de +25 %
✗ Augmentation des demandes d’achat : +87 %
✗ Fiche de communication en baisse (-30%)
✗ Augmentation des anomalies (EJ) : +8,80 %

Les  formations  ont  été  données  prioritairement  aux
agents  en  provenance  du  CSP  (centre  service  partagé)
moins polyvalents que les ex-SFACT (services facturiers).
A  terme  un  regroupement  des  dépenses  traitées
actuellement  par  deux  pôle  différentes  est  envisagé,
après analyse de la charge).

D U E R P  -  PA P
Des  collectifs  qui  n’existent  plus  et  des  nouveaux  qui
n’ont pas pu s’exprimer ; il  devient difficile pour le Plan
Annuel  de  Prévention de  coller  à  la  réalité  du  terrain,
d’autant que la majorité des risques concernent les RPS.
Et avec la pandémie qui s’est installée depuis bientôt 2
ans,  il  est  complexe  d’engager  des  actions  pour
« prévenir». C’est en partie pourquoi l’intersyndicale avait
refusé de donner un avis au CHSCT de novembre.

Q U E S T I O N S  D I V E R S E S

Nombre de
contractuels 

dans  le 44

19 contractuels4 :
• dont 6B, 13 C
• dont 6 hommes et 13 femmes,
• dont 5 détachements

Nombre
d’Espaces France
Service dans le 44

En  octobre  2021,  la  Loire-Atlantique  en
compte 15 (voir carte ci-dessous)

• 3 ouvertures prévues en janvier 2022 et
6 en avril 2022
• 2 projets de bus fin 2021
• 9 en réflexion
ça pousse comme des champignons mais
cela  ne  répond  pas  forcement  aux
besoins des usagers.

Avenir des SIE

Des  emplois  sont  déjà  fléchés  dans  le
cadre de relocalisation à  Fontenay dans
le  85. A la question de regroupement de
SIE nantais, pas de projet dans les cartons
selon la DRFiP44.

Pandémie
1  seul  nouveau  cas  en  Loire-Atlantique
dans la dernière période  (qui s’ajoute aux
93 depuis le début de la crise COVI19

Télétravail 670 télétravailleurs mais dont la majorité
avec 1 ou 2 jours de télétravail /semaine

4 hors Pacte et contractuels en situation de handicap
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