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Budget 2021

Le CAL du 44, en 2021, est
annoncé a hauteur de 119 649€
sans la réserve de 6% contre
122 667€ en 2020.

7 a

La délégation va vérifier si la baisse des crédits est lié a
une baisse des effectifs « apportants » dans le CAL.

NB : le seul département bénéficiant d’une hausse en
2021 est la Vendée

Utilisation du solde du CAL 2020

Rappel important sur I'apport de

chaque catégorie (qui reste toujours la
boussole dans la réflexion habituelle de FO)

fo.drfip44@dgfip.finances.gouv.fr

Enfants Actifs Retraités

Apports 36,82 € 9,57 € 3,19€

Un long débat fait a partir de propositions de la
délégation et des intentions que chaque OS avaient
communiquées préalablement.

a) Sur la proposition d’'une carte e-cado de 20 € pour les
646 ados de 15-18 ans (12 290€)

A la question de FO qui s’interroge si ce sont des
« apportants », la délégation répond que oui pour les
15-17 ans.

REFUS Solidaires, de la CGT et de FO car cela ne touche pas
assez de participants. Seule POUR la CFDT.

b) Paniers de 30 € pour les 179 nouveaux retraités, soit
5370 €

Argument FO : ils n‘ont pas « apporté » au budget 2020.

La délégation confirme que le budget 2020 est calculé sur
les présents en décembre 2018.

REFUS de Solidaires, de la CGT et de FO car encore une fois
trop restrictifs. Seule POUR la CFDT.

c) sur la proposition de packs « Tout apprendre »

Celui portant sur le soutien scolaire est écarté car encore
une fois, ne ciblant qu’une petite partie des participants .
Celui sur le pack « Loisirs » (cuisine, nutrition, musique, arts
G et loisirs, documentaires, et jeunesse
& 0 /gaming) n’est pas retenu car son offre est
4 attractive pour une moins grand nombre que
le pack appelé « développement personnel »
qui est finalement retenu.

FO s’inquiéte de I'envoi de cette information aux retraités :
la délégation nous apprend que la DRFiP44 prend en charge
les envois par Clic’Esi.

GT CDAS du 4 décembre 2020

Comité d’Action Sociale départementale

Permanences Site Cambronne : 02 51 12 87 07

Présentation du pack retenu

® PACK DEVELOPPEMENT PERSONNEL

# BIEN-ETRE & SANTE .o ssses s s s s
» CODES & PERMIS ...
B SPORT & FITNESS oo ceeces e smassssssses s ssessssssssssssess seseon
» BUREAUTIQUE & MULTIMEDIA...

» QPTION PSYS EN LIGNE ... s ssasssiss

FO a appuyé pour que l'option « Psys en ligne » soit
comprise dans l'offre faite aux participants : en effet
beaucoup d’agents sont en souffrance (télétravail,
isolement, éloigné de leur famille, perte d’un proche
etc) ? De plus, des actifs ne veulent pas appeler la
plate-forme de Bercy car étant trop lié au monde
professionnel.

Cela fait une dépense totale de 11 267€ sur les 12 900€
restants a ce jour. Le solde de 1633€ sera utilisé en
enga-geant des vacations 2021 des
psycho-logues et des avocats sur le 44.

Donc aucune perte budgétaire malgré
une année trés « spéciale » !!

A noter GT du CDAS
le mardi 19 janvier 2021 a 9H30

(probablement encore en audioconférence)

Nous devrions y discuter des PASS musées et cinéma.

NB : il y aura a réfléchir car a FO, nous ne sommes pas
pour des distributions de carte-cadeaux ou de PASS
(sauf exceptionnellement).

Participer a une activité (a moindre colt , zéro ou faible
participation en fonction du quotient familial) peut
permettre de rompre l'isolement.

Et c’est a ¢a aussi que doit servir I'action sociale.

Or, les orientations de Bercy ne vont pas en ce sens.
Extrait du rapport Walterski: « l'organisation des
manifestations et moments de convivialité est
particulierement chronophage et consommatrice de
temps et d’énergie ». On voit bien l'orientation prise ...

moins d’énergie = moins de personnel "~

dans les délégations (d’ailleurs, I'assistante @

de délégation du 44, parti fin 2019, ne ‘I‘

sera probablement pas remplacé!) 'ﬂ' ln\ 'ﬂ' 'ﬂ'
FO au Hayette Delphine Chrystelle
CDAS MANSOURI LAOT-PAUL TONNELIER



https://www.toutapprendre.com/

