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L I M I N A I R E  F O

Madame la Présidente,

FO-DGFiP demande le retrait du projet de loi
dit « Transformation de la fonction publique »
qui constitue une grave atteinte au statut et à la
neutralité du fonctionnaire. 

Il s'agit également d'une attaque sans précédent
aux droits des fonctionnaires par la suppression
des  prérogatives  des  CAP  en  matière  de
mutation et de liste d'aptitude. 

C'est  le  retour  à  l'arbitraire  administratif !  le
retour à avant 1946. 

FO-DGFiP  demande  le  retrait  du  plan
Darmanin  de  «  Géographie  revisitée  »  qui
constitue  clairement  une  opération  de
destruction  de  notre  administration,  de  ses
missions, de ses structures. 

En la matière, la carte présentée par la DRFiP
mentionne  de  nouvelles  «  implantations  »
d'ailleurs positionnées sur des lieux ayant fait
l'objet  de  fermetures  de  trésoreries,
reconnaissant ainsi  que ces fermetures étaient
des erreurs graves.

Les élus  FO-DGFIP vous demandent combien
d'emplois seront implantés sur ces «sites» parce
que  les  agents  sont  en  droit  de  connaître
l'ampleur des dégâts ! Une réponse négative de
votre  part  constituerait  la  confirmation  de
l'évidence  :  ces  «  nouvelles  implantations  ne
sont que des coquilles vides destinées à leurrer
l'opinion publique et les médias !

Ce  projet  s'il  était  maintenu  ne  ferait  pas
qu'imposer  des  déserts  en  matière  de  service
public :  il  aurait  aussi  d’importantes
répercussions  sur  l'avenir  professionnel  de
nombre de collègues et par conséquent, sur leur
vie personnelle ! 

FO DGFiP mettra tout en œuvre pour que le
projet  mortifère  du  ministre  Darmanin  soit
retiré. 
Les élus en CAP locale de FO DGFiP 44

Les élus B FO DGFiP 44 : Chrystelle TONNELIER (titulaire) Thierry GUILBAUD (suppléant) Anès FAUBERTEAU (experte)
FO DGFiP 44 : 4 Quai Versailles BP 93503 44035 Nantes 02 40 20 76 56 (Versailles) 02 40 74 03 87  (Cambronne) 

Compte-rendu
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A B C
15 arrivées

extérieures au 44
5 départs hors

DRFIP44

34 arrivées 
26 départs 

19 arrivées 
18 départs 

T A U X  D E  C O U V E R T U R E  B  E T  C

B C B & C

Effectif théorique 
2017 679 477 1156

2018 678 470 1148

Nbre de Titulaires
réels 

2017 605,80 374 979,80

2018 324,10 598,90 923

Taux de couverture
avec titulaires

2017 89% 78% 85%

2018 88% 69% 80%

Tx de couverture
titulaires &renforts

2017 94% 94% 94%

2018 94% 92% 93%

Les postes ayant moins de 90 % de taux de 
couverture au 1er septembre 2018 : 

• Accueil Jules Verne (84%)
• SIP Nantes sud (89%)
• BCR (75%)
• PCE2 (80%)
• PRS (78%)
• SIE Nantes est (89%)
• SIE Nantes sud (88%)
• SPF Nantes 2 (83%)
• Paierie régionale (86%)
• Nantes Amendes (78%)
• Nantes CHU (89%)
• SIP Châteaubriant (83%)
• SPF Châteaubriant (75%)
• Trésorerie Châteaubriant (84%)
• SIE Pornic (89%)
• SPF Pornic (75%)
• Machecoul (84%)
• Paimboeuf (85%)

TAUX GLOBAL B ET C DU 44 : 
2019 : 92,74 %

2017 : 94,16 %

L E S  C H I F F R E S  D E S  

PLUS DE DÉTAILS…

✗ 94 fiches de vœu,
✗ 9 arrivées en Direction,
✗ 16 fiches ALD
✗ 37 départs en retraite d'ici à mars 2020,
✗ 7 lauréats (concours ou sélection)
✗ 1 liste d'aptitude,
✗ 27 vacances de B avant CAPL

TOTAL DES AFFECTATIONS EN B
PAR RAN (ARRIVÉES ET INTERNES)

Direction FIPER FIPRO GCP Détachements ALD
*

Ancenis 1 1

Châteaubriant 3

Nantes 18 18 17 10 2 10

Pornic 2 1 1

St-Nazaire 4 4 1 7

* + 2 ALD au département

CHOIX OBTENUS PAR LES AGENTS

1er choix 42

2ème choix 13

3ème choix3

4ème choix 2

8ème choix 1

10ème choix 1

11ème choix 1

Refus (délai de séjour) 

Néant 6

Lors de la présente CAP, FO a interpellé la direction
sur plusieurs collectifs de travail qui sont en
difficulté voir en souffrance pour l'un d 'eux.

Concernant l'affectation des ALD et des
personnels de Direction, il faut rappeler

qu'elle est faite à la discrétion de la DRFIP.
Pour autant FO intervient si besoin. 


