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POUR 2014, UNE AFFECTATION A LA RAN et A LA MISSION/STRUCTURE POUR TOUS

Le niveau de choix fonctionnel = une affectation nationale sur une "Mission/Structure"

Les choix fonctionnels accessibles dans le cadre du mouvement national sont dénommés "Missions/Structures" .

Pour 2014, les  agents de catégories B et C pourront solliciter les missions/structures correspondant aux emplois offerts dans le mouvement de chacune des filières.

Les inspecteurs, bénéficient pour la première fois d’un mouvement unifié. S’ils ne sont plus liés par une spécialité, ils pourront changer de filière.

Tout agent qui souhaite changer de mission-structure au sein de sa direction doit participer au mouvement national.

Exemple : Un agent de catégorie C de la filière gestion publique affecté à la DDFiP du Cher sur la RAN de Bourges / Mission-Structure Gestion des Comptes Publics à la trésorerie de Bourges municipale devra participer au mouvement national s’il souhaite rejoindre un SIP de Bourges (changement de Mission/Structure).

Au sein des directions territoriales, les choix fonctionnels offerts aux agents sont les suivants :

Pour les agents 

Catégorie C – filière gestion publique
Catégorie C – filière fiscale

Affectation nationale
Affectation locale
Affectation nationale
Affectation locale

Gestion des comptes publics 
qui correspond aux emplois en trésorerie mixte, trésorerie secteur public local, trésorerie gestion hospitalière, trésorerie gestion OPHLM, paierie départementale, paierie régionale, services de direction
Emploi à résidence
qui correspond aux emplois en services des impôts des particuliers, services des impôts des particuliers/services des impôts des entreprises, pôle de recouvrement spécialisé, services de direction, relations publiques

Gestion fiscale 
qui correspond aux emplois en services des impôts des particuliers, services des impôts des particuliers/services des impôts des entreprises, pôle de recouvrement spécialisé, trésorerie amendes, trésoreries impôts
Echelon départemental de renfort et d’assistance (EDRA)


Exemple : Un agent de la filière gestion publique en fonctions à la DDFiP des Hauts-de-Seine au SIP de Sceaux souhaite rejoindre la DRFiP de Gironde en résidence à Bordeaux tout en poursuivant son activité dans le domaine de la fiscalité, alors il formulera sa demande comme suit :DRFiP Gironde – RAN de Bordeaux – Mission/Structure GESTION FISCALE.
Exemple : Un agent de la filière fiscale en fonctions à la DDFiP de l'Essonne - EDRA souhaite rejoindre la DRFiP du Calvados tout en poursuivant son activité EDRA, alors il formulera sa demande comme suit : DRFiP Calvados – sans RAN – Mission/Structure EDRA.

POUR LES CONTROLEURS 

Catégorie B – filière gestion publique
Catégorie B – filière fiscale

Affectation nationale
Affectation locale
Affectation nationale
Affectation locale

Services de Direction 
qui correspond aux emplois en services de direction
Services de Direction


qui correspond aux emplois en services de direction

Gestion des Comptes publics 
qui correspond aux emplois en trésorerie mixte, trésorerie secteur public local, trésorerie gestion hospitalière, trésorerie gestion OPHLM, paierie départementale, paierie régionale
Fiscalité personnelle
qui correspond aux emplois en services des impôts des particuliers, fiscalité immobilière, centre des impôts fonciers, relations publiques

Fiscalité personnelle 
qui correspond aux emplois en services des impôts des particuliers, trésorerie amendes, trésorerie impôts
Fiscalité professionnelle
qui correspond aux emplois en services des impôts des entreprises, inspection de contrôle et d'expertise, pôle de recouvrement spécialisé

Fiscalité professionnelle 
qui correspond aux emplois en pôle de recouvrement spécialisé
Service impôts particuliers et professionnels 
qui correspond aux emplois en services des impôts des particuliers/services des impôts des entreprises

Service impôts particuliers et professionnels 


qui correspond aux emplois en services des impôts des particuliers/services des impôts des entreprises
Brigades de contrôle et de recherche




Hypothèques
qui correspond aux emplois  dans un bureau des services de publicité foncière

Exemple : Un contrôleur de la filière gestion publique en fonctions à la DDFiP des Hauts-de-Seine au SIP de Sceaux souhaite rejoindre la DRFiP de Gironde en résidence à Bordeaux tout en poursuivant son activité dans le domaine de la fiscalité des particuliers, alors il formulera sa demande comme suit : DRFiP Gironde – RAN de Bordeaux – Mission/Structure FISCALITE PERSONNELLE.

Toutefois en local il pourra obtenir : le SIP, la trésorerie amendes ou une trésorerie impôts.
Service Commun





Echelon départemental de renfort et d’assistance (EDRA)




POUR LES INSPECTEURS 

SPHERE
Type de direction
Mission/structure

Affectation nationale
Services 

Affectation locale
Mouvement
Dominante

GESTION FISCALE
DRFIP/DDFIP
GESTION
SIP (service des impôts des particuliers) - SIE (service des impôts des entreprises) - PRS
Mouvement général

* ce type de mission/structure est un poste à profil relevant du mouvement général
GESTION FISCALE




Trésoreries amendes et impôts





CONTROLE
ICE( inspection de contrôle et d’expertise) – BDV (brigade départementale de vérification)





BCR *
Brigade de contrôle et de recherche





CDIFI
Inspection de fiscalité immobilière et Brigade FI





SPFC4
Chef de service de publicité foncière





CHEF DE CONTROLE*
Chef de contrôle dans les services de publicité foncière




DIRCOFI

 (Direction du contrôle fiscal)
DIRECTION
Services de direction





BRVER
Brigade régionale de vérification





BRAT
Brigade de recherche et d’appui tactique




DRESG
GESTION
SIP (service des impôts des particuliers) - SIE (service des impôts des entreprises) – Recette des non résidents – remboursement TVA sociétés étrangères





CONTROLE
ICE( inspection de contrôle et d’expertise) – PCE (pôle de contrôle et d’expertises)





CDIFI
Inspection de fiscalité immobilière 





BRP
Brigade de recherches et de programmation




DRESG
BCFE
Brigade de contrôle fiscal externe
Appel à candidatures postes à profil
Gestion fiscale et gestion publique



BNEE
Brigade nationale d’enquêtes économiques




DVNI
BVG
Brigade de vérifications générale





BVCI
Brigade de vérification et de contrôle informatisé





DIRECTION
Services de direction




DNVSF
BCREV
Brigade de contrôle de revenus





SCVM
Service de contrôle des valeurs mobilières





BPRAT
Brigade de programmation et d’appui tactique





DIRECTION
Services de direction




DNEF
PDIR
Brigade d’intervention interrégionale, brigade de recherches, brigade nationale d’investigation…




DGE
FISCA
Service de la fiscalité





RECFO
Service de recouvrement forcé





RESSO
Services des ressources RHB




DIRECTION IMPÖTS SERVICE
CIMPS
Centre impôts service





DIRECTION
Services de direction



SPHERE
Type de direction
Mission/structure Affectation nationale
Services

 Affectation locale
Mouvement
Dominante

GESTION PUBLIQUE
DRFIP/DDFIP
GCPUB ( Gestion des comptes publics)
Trésorerie mixte 
Mouvement général

* ce type de mission/structure est un poste à profil relevant du mouvement général
GESTION PUBLIQUE




Trésorerie secteur public local






Trésorerie gestion OPH






Trésorerie hospitalière






Recette des Finances






Paieries





HUISSIER
Fonctions d’huissier





CHEF DE POSTE COMPTABLE
Trésorerie mixte 






Trésorerie secteur public local





PNSR *
Pôle national de soutien au réseau




DCST
PNSR *
Pôle national de soutien au réseau




DNID
CVEN *
Commissariat aux ventes





BNDE *
Brigade nationale d’enquêtes et de documentation





PNSR *
Pôle national de soutien au réseau



GESTION FISCALE ET GESTION PUBLIQUE
DRFIP/DDFIP
DIRECTION
Services de direction
Mouvement général
Gestion fiscale et gestion publique


DRESG






DCST






DSAP






TGE






DNID






DGE
DIRECTION

Appel à candidatures postes à profil



DRFIP/DDFIP
EDRA
Echelon départemental de renfort
Mouvement général



DISI
SISA
Sections administratives



CADASTRE
DRFIP/DDFIP et SDNC
CADASTRE
Centre des impôts fonciers – Brigade foncière
Mouvement général
SAns dominante



DIRECTION
Services de direction





BRFT
Brigade régionale topographique





BNT
Brigade nationale topographique





PHOTO
Photogramétrie



INFORMATIQUE
DISI
ANALYSTE
Services informatiques des DISI/ESI





PSE






PSE CRA






SIL




UNE FOIS VALIDEE PAR VOTRE DIRECTION VOUS DEVREZ FAIRE PARVENIR AU SYNDICAT NATIONAL FO-DGFiP LE DOUBLE DE VOTRE DEMANDE ACCOMPAGNE DES COPIES DES JUSTIFICATIFS (BIEN EN AMONT DES CAP Nationales) 

N'oubliez pas d'indiquer vos numéros de téléphone (ligne directe, téléphone domicile et portable, adresse e-mail) pour que les élus en CAPNationale FO-DGFiP puissent vous joindre à tout moment.










