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Monsieur le Directeur départemental,

FO DGFiP49 ne souscrit pas à cette idée d’union nationale derrière le gouvernement, les marchés
financiers, le Medef, voire d’autres obédiences politiques ou syndicales ; ceux la même qui depuis
des années ont comme objectifs la baisse du coût du travail, la réduction des droits des salariés
(salaires, congés, durée du travail, protection sociale, retraites,..), et le démantèlement des services
publics.

FORCE OUVRIÈRE, organisation syndicale de salariés du public et du privé, libre et indépendante,
n’est pas un parti  politique, d’ailleurs pour rappel,  FO n’a jamais appelé à voter pour tel  ou tel
candidat aux élections politiques.

Il n’en demeure pas moins que FO affirme les revendications d’urgence et immédiates en matière
de protection  de la  santé,  comme  FO DGFiP49 le  fait  depuis  le  11  mars  2020 (droit  d’alerte)
concernant la pandémie du COVID 19.  A ce sujet, FO DGFiP49 vous a transmis ses revendications
et continuera à exiger de votre part, que tout soit mis en place pour la sécurité des agents.

Les revendications répondent à la nécessité de préserver les droits des salariés, les congés, les
conditions de travail, l’emploi. 
Plus largement,  FO demande l’abandon des politiques d’austérité et des réformes conduites qui
imposent  la  rigueur  budgétaire (règle d’or,  dogme de la  réduction des 3 % de déficit  exigé par
l’union  européenne..),  la  concurrence libre  et  non faussée et  la  déréglementation des marchés
financiers. 

Dans l’immédiat,  FO exige,  entre autres,  l’abrogation de la  loi  de transformation de la  fonction
publique, de la réforme de l’assurance chômage, et l’abandon de celle sur la retraite universelle par
Points .

FO entend poursuivre  son action  en faveur  du  renforcement  du  système de protection  sociale
collective (santé, assurance chômage, retraite),  des conventions collectives et des statuts de la
fonction publique ainsi que le renversement au profit du travail, de la redistribution des richesses,
notamment par l’augmentation des salaires qui en demeure un facteur déterminant.

Monsieur le Directeur départemental, au niveau de la DDFiP49, 

Au  delà  des  revendications  FO que  vous  avez  déjà  reçu,  CHS,  comptes  rendus  de  réunions
téléphoniques, mails (sur les masques, gel, organisation des espaces de travail, nombre d’agents
dans les services, nettoyage des locaux, etc.) le syndicat FO DGFiP49 vous demande :

• d’informer par mail  l’ensemble des agents au sujet  des symptômes connus du covid 19,
(fièvre,  toux,  frissons,  tremblements  répétés,  douleurs musculaires,  maux  de  tête,  gorge
sèche, perte de goût et d’odorat) et leur indiquer en cas de suspicion, de ne pas se rendre au
travail, de consulter un médecin ou le centre spécialement dédié au coronavirus dans leur
ville.

• de rappeler les règles sanitaires, distanciation, nettoyage de l’espace de travail, lavage des
mains, désinfection du matériel commun après chaque utilisation (imprimante, micro-onde,
cafetière, frigo,…). 

• de solliciter les chefs de service afin qu’ils indiquent clairement, à l’ensemble des agents
sous leur autorité, les missions classées prioritaires d’ici à l’été et vos décisions pour assurer
la sécurité de tous.
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