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Liquidation de la DGFIP :
 le plan social continue !
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2017 :  25 emplois VALLSent à la DDFIP 49

 5 de préservés pour privatiser la mission Impôt (PAS)  

Les suppressions d'emplois ne tombent pas du ciel par   h  asard     !  

Le gouvernement Français doit démontrer à l'Union Européenne et aux
marchés  financiers  sa  capacité  à se  réformer  pour réduire  la  dépense
publique (Pacte de responsabilité, réformes territoriales, prélèvement à la
source,  Loi  travail,  PPCR,  baisses  des  charges  sociales,  réforme  des
retraites,...). 
C'est  bien dans ce cadre  et au nom de l'exemplarité,  que  rien ne sera
épargné au ministère des Finances et plus particulièrement à la DGFiP
pour  réduire  la  dépense  publique,  notamment  en  imposant  une
diminution  importante  des  effectifs  et  le  pacte  de  responsabilité  (50
milliards de réduction). 
Pour FO DGFIP 49, cette politique « austéritaire » quelle soit de droite,
de gauche ou syndicale  est  suicidaire socialement,  économiquement et
démocratiquement. 

FO DGFiP 49  revendique une augmentation des emplois statutaires à
hauteur des besoins des postes et services pour l'exercice de l'intégralité
des missions. FO DGFiP 49 rappelle que le démantèlement du réseau est
une des conséquences des suppressions d'effectifs.

PAS     : afin d'accompagner la mise en place du  prélèvement à la source,
qui ouvre la voie  à la privatisation de l'impôt  et à la suppression de
milliers d’emplois.  Nombre que l’ancien ministre des finances, Thierry
Breton,  évaluait  en décembre  2006, à  10  000.  Le  ministre  actuel  a
préservé 5 emplois dans le Maine et Loire pour cette mission.  

Dépense     de  l’État,    l  e  début  d’une  vague  de  départ  vers  Nantes  des  
services  de  «     Direction     »   : réforme  territoriale  oblige,  4  emplois
concernant  les  assignations  comptables  du  bloc  2  (écologie  et
agriculture), sont transférés en Loire Atlantique. 

Domaine :  restructuration régionale  oblige,  2  emplois  transférés  de la
Sarthe à Angers.

Transfert   de l'Impôt     ,     les prémi  c  es de la fusion des SIP angevin     : dans
le cadre de la disparition de la mission « recouvrement de l’impôt » des
trésoreries en milieu rural, la direction locale a bien transféré les emplois,
mais dans le même temps… elle s’est aussi empressée d’en supprimer un
dans chaque structure accueillante.  Résultat :  augmentation de la charge
de travail. Dès lors on peut se poser la question sur le rôle qui sera dévolu
au  5  emplois  PAS.  Comme  pour  la  suppression  des trésoreries,  la
méthode est  toujours  la  même. La  direction asphyxie les  collègues  et
pense  que  dans  la  difficulté,  ils  accepteront  plus  facilement  le
regroupement  des  services.  Mais  les agents  ne  sont  pas  dupes,  ils
connaissent  la  musique  et  ne  comptent  pas  sur  les  bons vœux de M.
Béreau pour améliorer leur quotidien.  

Localisation des suppressions
d’emplois pour 2017 

imposés par le gouvernement

Poste/service A+ A B C

Direction (AFIP) -1

Direction + audit (IPFIP) +2

Direction IDIV -2

Domaine +2

BDV -1

Dépense -2 -2

Direction -1

EDR -3

Antenne cadastre Baugé -1

SIP Angers Nord -1

SIP Angers Ouest -2

SIP Angers Sud -1

SIP Cholet -1

SIP Saumur -1

SIE Angers Nord -1 -1

SIE Cholet Sud/Est -1 -1 

Trésorerie Longué -1

Trésorerie Beaufort -1

Trésorerie Chateauneuf -1

Trésorerie Doué -1

Trésorerie Avrillé -1

Trésorerie Montrevault -1

- 25 -1 +1 -9 -16

Dotation PAS

SIP Angers Ouest 1

SIP Cholet 1

SIP Saumur 1

SIE Angers Nord 1

SIE Cholet 1

+5 3 2
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Redéploiements d’emplois suite aux choix du Directeur

 Suite à fermetures, fusions de service... Diverses décisions 

A+  A B C A+ A B C

Fermeture de 
St Georges sur Loire

T. St Georges

T Chalonnes

SIP Angers Ouest

-2 -2 Effet de la réforme 
territoriale

T Trélazé -1

+2 +1 T Thouarcé +1

+1
Encadrement suite à
transformation de 
A+ en A mis à 
disposition du 
directeur 

Fermeture T St Georges -1

Disparition de la mission 
Impôts de Chalonnes

T Chalonnes -1 Fermeture du SIE de 
Cholet SE 

-1

SIP Angers Sud +1 T Beaupréau 1

Fusion des 2 SIE de 
Cholet

SIE Cholet SE -1 -2 -9 -5 T Seiches sur le Loir 1

SIE Cholet (NO) +1 +1 +9 +5 Localisation des emplois rendus disponibles par les
restructurations de Service en catégorie ASIP Angers Sud +1

Transfert de 
l’enregistrement du SIE 
Angers Nord vers SPFE 

SIE Angers Nord -1 -2 -4 Origine des emplois
disponibles 

St Georges  1 transformation A+ en A

SPFE Angers +1 +2 +4 SIE Cholet SE 1transformation A+ en A

Transfert de 
l’enregistrement du SIE 
Saumur vers SPFE  

SIE Saumur -1 -3 Destination des 
emplois disponibles

T Beaupreau 1 A

SPFE Angers +1 +3 T Seiches 1 A

Le plan de suppressions d'emplois prend juridiquement effet au 1er janvier 2017. Les incidences  de ces
suppressions  se  concrétiseront  lors  des  mouvements  de  personnels  courant  2017 (départs en  retraite,
mutations, promotions…).

N  i chien de garde, ni chien d’accompagnement     !   
Comme d'habitude, Force Ouvrière ne donnera aucune consigne de vote, directe ou indirecte, à l’occasion des
élections présidentielles.

Cela n' empêchera pas de faire connaître publiquement, en 2017, nos positions, analyses et revendications sur les
questions économiques et sociales, tant sur le plan national qu’européen et international.

Conformément  à  nos  résolutions,  nous  rappellerons  en  particulier  que  l’austérité  est  triplement  suicidaire :
socialement, économiquement et démocratiquement.

Au fur et à mesure, les candidat(e)s vont faire connaître leurs programmes. Sans prendre parti, nous réagirons à
des propositions qui, sur le plan économique, social ou syndical, nous apparaîtraient dangereuses.

Et  comme d’habitude,  sans  hésitation,  nous  ferons  valoir  notre  syndicalisme  libre  et  indépendant.  Dire  les
choses, faire ce que l’on dit, là est l’essentiel.

Que cela plaise ou non n’est pas le problème. Ni chien de garde, ni chien d’accompagnement     !     

RENFORCEZ le camp du syndicat qui refuse l'austérité !
ADHÉREZ au syndicat qui combat la liquidation des services !

ADHÉREZ au camp de la liberté et de l’indépendance !

ADHÉREZ A FO DGFIP49 !
Bulletin d’adhésion   FO DGFIP 49   

Nom :                                                                       Prénom :                                        Grade :  

Affectation  :                                                                     Déclare vouloir adhérer au Syndicat FO DGFIP 

Fait à   le                                      Signature : 

Pour une cotisation de 100 euros, vous paierez réellement 34 euros,  la somme 66 euros sera déduite de vos impôts 

                                     A retourner à Christel Lucas SIP Angers Nord 15 b rue Dupetit Thouars Angers


