
Conseil Départemental de l’Action Sociale du 3 juin 2013

Compte-rendu d’activité (CRA) 2012 de la Délégation 

Les points principaux  :

� 2.479 agents (contre 2.487 en 2011) sont concernés dans la Manche par l’action sociale des ministère
financiers ;

�   Le budget exécuté 2012 s’est élevé à 159.088 �, l’essentiel concernant la restauration (102.882 �)

� le nombre de repas servis (35.985) est en augmentation ; le nombre de tickets restaurant distribués est en
baisse (60.155 contre 61.172)

� Le nombre de prêts ou aides est quasiment stable ;

� Le budget d’initiative locale dépensé s’est élevé 34.847 �,  dont environ la moitié consacré à l’arbre de
Noël.

� Le nombre de bénéficiaires  de  séjours  famille  diminue légèrement  mais  les  séjours  enfant  (colonies)
connaît un regain d’intérêt.

 un message rappelant le dispositif sur les subventions interministérielles pour les séjours d’enfant a été transmis
aux agents le 6 juin 2013,

Compte-rendu d’activité 2012 de l’assistante sociale

Estelle LEPAGE, assistante sociale, a repris ses fonctions dans le département à compter du 16/01/13 (à 80 %).
Dès lors, le rapport d’activité concerne la mise en œuvre de la continuité de service réalisée en 2012 du fait de la
vacance du poste.

Les points suivants caractérisent l’activité du service social en 2012 : 

- 29 agents ont été en contact avec l’assistante sociale (essentiellement DDFiP et catégorie C) contre 28 l’année
précédente ;

- les 2/3 de des saisines sont des demandes directes ; les autre demandes étant relayées par les services RH et
correspondants sociaux ;

-  les  problématiques  sont  liées  à  des  sujets  financiers,  aux  situations  familiales,  à  la  santé  et  ou  à  la  vie
professionnelle ;

- 8 aides pécuniaires et un prêt social ont été attribués pour 8.491 � (contre 20.813 � en 2011).

Point sur la mise en œuvre du budget d’initiatives locales 2013 (BIL)

Le budget d'initiatives locales (BIL) pour 2013, qui s’établit à 30.900 �, a été voté lors du précédent CDAS.  les
différentes actions en cours ou programmées :

- la possibilité de consultation personnelle d’un avocat par l’intermédiaire de la Délégation a fait  l’objet d’une
nouvelle convention ;

- le repas organisé pour les agents retraités a eu lieu le 23 mai à St Germain sur Ay, avec visite préalable de
l’Abbatiale de Lessay  (135 participants) ;

- la sortie familiale en car à l’occasion de l’Armada à Rouen aura lieu le 15 juin (100 participants) ;

- l’arbre de Noël aura lieu le 8 décembre à Saint-Lô (spectacle de cirque) ; des difficultés sont rencontrées pour la
location de la salle habituellement réservée pour le goûter et la distribution de jouets en raison d’une augmentation
des tarifs de location ;

 le CDAS a décidé l’organisation d’une nouvelle sortie familiale en septembre au zoo de Champrepus. L’action
sociale prendra en charge l’intégralité des entrées. Un information des agents sera effectuée . L’idée d’une sortie
familiale au parc Ludiver (planétarium de la Hague) étant reportée pour 2014.

Questions diverses

Absence du médecin de prévention suite à la vacance du poste et des modalités de la continuité de service.  Le
sujet ne relève pas du CDAS.

Coins repas : le président a indiqué que ce sujet ne relevait pas du CDAS (les services sociaux n’étant chargés
que de l’équipement des sites agréés), mais des administrations respectives.

S’agissant de la trésorerie de Valognes, la piste de l’utilisation du coin repas existant à l’HDF pourrait constituer
une solution à étudier par la DDFiP.


