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MEME PLUS L'IMPOT

SURLES OS

epuis quelques semaines, le Directeur ne

ménage pas ses efforts auprés de la

presse locale pour expliquer le projet de
« géographie revisitée ».

GUIDE DE BONNE CONDUITE

La Direction Générale (DG) a transmis en juin a
chaque Directeur Local un guide intitulé « guide
pour la phase de concertation » disponible sur le
site FO51 : Guide de la Concertation

Ce document, véritable plan de bataille, détaille
'opération de communication a mener vers la
presse locale, les élus, les organisations
syndicales et les agents.

TROP BEAU POUR ETRE HONNETE

Ce guide ne doit rien au hasard. La concertation
et la discussion reléevent d’'une mise en scéne
car l'absence de marge de manceuvre est
criante. Le seul but sera d’affiner les éléments
de langage pour faire passer la « pilule » aux
agents et aux élus.

Le Directeur s’est fendu de plusieurs articles
dans la presse locale afin dexpliquer Ila
« géographie revisitée » et le développement de
I'accueil de proximité.

Ce stratagéme est trop beau pour étre honnéte.
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GEOGRAPHIE REVIS‘ITEE :
LE DIRECTEUR PARLE A LA PRESSE
MAIS PAS AUX AGENTS

A aucun moment, il n’évoque les suppressions
d’emplois, la fermeture de structures (SIP, SIE,
Trésoreries...).

Une centaine d’emplois est sur la sellette a
I’horizon 2022 dans la Marne.

Comment pouvoir développer un réseau DGFiP
de qualité dans ses conditions sans moyens ?

LE DIRECTEUR AUX ABONNES ABSENTS

Comme le prévoit le guide, 'organisation de la
communication vers les agents doit s’effectuer
par des réunions. La Marne a décidé de mettre
en place plusieurs réunions sur chaque site
(Reims, Chalons, Epernay, Vitry le Francois et
Sézanne du 1° au 8 juillet).

Mais, oh surprise, le Directeur était aux abonnés
absents.

Les élus, la presse ont eu la «joie» de
rencontrer notre Directeur mais les agents, non.

Si le calendrier était contraint, il pouvait
concentrer cette présentation comme d’autres
départements I'ont fait.

Pour F.O.-DGFiP, une fois de plus, le constat
est l1a : malgré une telle réforme sans précédent
dans notre administration, les agents ne sont
pas la priorité du Directeur. C’est un manque de
considération et aucune excuse ne peut étre
retenue.
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