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BUDGET, TRAVAUX… 2024BUDGET, TRAVAUX… 2024
a réunion  de  la  Formation  Spécialisée
(FS)  du  Comité  Social  d’Administration
Local  (CSAL) s’est tenue le 2 avril  2024

(ex-CHS-CT).
L

BBUDGET ET UDGET ET AACTIONS CTIONS 20242024

La dotation globale est calculée par la Direction
Générale sur la base des effectifs « physiques »
présents  au  31  août  de  l’année  N-1.  Ainsi,
l’arrivée de nouveaux agents (Centre de Contact
des Pros…) au  1er septembre de l’année N-1,
n’est pas incluse dans ce calcul !!!

La  dotation  2024,  pour  la  DDFiP51,  est  de
62 591 € (réserve de 9 % déduite). Le montant
initial est de 68 781 €, soit 101€/agent pour 681
agents « physiques ».

Cette  enveloppe  DDFiP51,  dite  « locale »,  est
complétée d’une enveloppe à destination de la
formation pour un montant de 17 972 €.

La FS a voté les actions suivantes :
● Sézanne : pose « plexiglas à l’accueil »
● Vitry  le  François :  achat  « chaise évacuation
incendie »
● Épernay: achat « arceaux pour vélos »
● Centre de Contact PRO (CCPRO) :
-  achat  « casques  téléphoniques  pour  les
télétravailleurs »

-  enveloppe  « aménagement  individuel  des
postes de travail »
● CDL : achat « casques téléphoniques »
● Reims :
- achat « escabeau 3 marches »
- achat « goulottes de sols pour rangement de
câbles »
● Direction : achat « transpalette »
● Tous Sites : achat « plaques et néons LED »,
réapprovisionnement « trousses de secours »

RREIMSEIMS  : : TTRAVAUX «RAVAUX «  FFENÊTRESENÊTRES  »»

Enfin,  une  1ère  enveloppe  budgétaire  a  été
débloquée  pour  le  remplacement  des  fenêtres
de  Reims.  Les  travaux  (phases  de
désamiantage/démontage et  pose  des fenêtres)
vont débuter en 2024 en 2 phases.

● 1e phase : 130 Gambetta  (bâtiment dans son
ensemble) dès  début  juin  pour  environ  5
semaines.  Les  travaux  impacteront  par  ordre
chronologique  le  SGC  (RDC),  la  Trésorerie
Hôpital » (2e étage), étage 1 puis étage 3.
Les services SGC, la Trésorerie « Hôpital » et le
cabinet  du  médecin du travail  seront  déplacés
au  niveau  du  136  Gambetta  (lieux  non
complètement  déterminés  à  ce  stade  mais
envisagés en salle 208, salle de réunion de la
DIRCOFI, plateau au niveau du SIE).
Le  Directeur  a  indiqué  que  le  télétravail
« exceptionnel »  est  une  solution
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complémentaire puisqu’il n’y aura pas un poste
de travail pour chaque agent.
L’escalier situé au niveau du 132 Gambetta sera
condamné pour les agents (et uniquement utilisé
par les entreprises).

● 2e phase : 1e étage du 136 Gambetta dès fin
septembre. Les agents du SIP seront déplacés
(lieux non complètement déterminés à ce stade
mais envisagés en salle 208, bureaux en RDC,
ex-plateau RBB).
Le choix de l’escalier à condamner au niveau du
136 Gambetta n’est pas arrêté.

Durant les travaux, il n’y aura aucune formation.

Pour les  travaux  des  années  suivantes, le
Directeur  indique  qu’il  n’y  a  aucune  garantie,
aucune certitude d’obtenir d’autres financements
puisque  le  gouvernement  veut  réduire  les
budgets  (10  milliards  d’économie...) et  FO-
DGFiP précise : sur le dos des fonctionnaires.

ÉÉPERNAYPERNAY  : : SGCSGC

Tous les agents du SGC vont être regroupés au
1er étage  sur  le  plateau  laissé  libre  par  la
fermeture  de  la  Trésorerie  Hôpital.  C’est  une
demande des  agents  d’être  rassemblés.  Cette
opération aura lieu courant mai.

Pour des raisons de sécurité, il a été indiqué que
2 agents doivent toujours être présents au RDC
lors  des  ouvertures  au  public  mais  également
durant les accueils sur RDV.

TOIPTOIP  (TÉLÉPHONIE PAR INTERNET)(TÉLÉPHONIE PAR INTERNET)

● Reims :
Travaux du 8 avril  au 3 mai au niveau du 130
Gambetta  (remplacement des câblages…) puis,
après la campagne IR, pour le SIP, SIE…
La  bascule  à  la  TOIP  s’effectuera  fin  2024
(après vérification, audit…).
● Châlons Direction :
Travaux d’août à octobre
● Épernay :
Travaux d’octobre à décembre

● Châlons Tirlet :
Travaux prévus sans date à ce jour
● Châlons Hôpital :
Travaux prévus sans date à ce jour

Tous  les  autres  sites  ont  été  raccordés  à  la
TOIP.

La TOIP facilitera le télétravail
des agents exerçant des missions

d’accueil téléphonique
(CRT de Reims, CCPRO...).

PPROJETS ROJETS IIMMOBILIERSMMOBILIERS

● Épernay :
- 1 borne électriques (véhicules de service)
- Salle dédiée pour la « visio »
● Reims :
- 2 bornes électriques (véhicules de service)
- SIP : aménagement à l’accueil (peinture…)
- Salle dédiée pour la « visio »
● Châlons Direction :
-  Toiture :  continuation  de  l’isolation  (nouvelle
tranche)
- Salle de convivialité en étude  (ancien plateau
accueil au RDC)
-  Isolation :  devis  et  étude  « isolation »  de  la
partie « petite maison »
● Châlons Tirlet :
Densification (comprendre réduire les m2/agent)

Le  8  février  2023,  une  circulaire  de la  1ère
ministre  intitulée  « nouvelle  doctrine
d’occupation des immeubles tertiaires de l’État »
met  en  lumière  un  objectif  de  réduction  des
surfaces utilisées. Les aménagements du passé
(bureau individuel/salle de réunion)  ne seraient
plus adaptés et devraient évoluer vers une plus
grande diversité des espaces de travail (usages
hybrides, collectifs, co-working…).

Dans cette perspective, un nouveau ratio de 16
m2/agent (cible pivot) exprimé en surface utile
brute (SUB) a été retenu (jusqu’à un plafond de
18  m2/agent  à  titre  exceptionnel).  La  SUB
englobe  la  totalité  du  potentiel  du  bâtiment
(espace bureaux, couloirs, salles de réunions…).
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