Les agents A, B et Cen situation

de priorité ou de criteres supplé-
mentaires, quel que soit le motif
(handicap, rapprochement fami-
lial, C!MM DOM), peuvent béné-
ficier de la réduction du délai de
séjour a 1 an, s'ils remplissent les
conditions requises pour l'obten-

tion de la priorité.

DELAIS DE SEJOUR
C'EST A DEVENIR F#2U !

N

0

suite a mutation

TITULAIRES . 2 ans 1an 01/09/2023 01/09/2025
nationale et locale
suite a affectation .
TITULAIRES OU affectation obtenue
STAGIAIRES surun poste 3ans 1an depuis le 01/00/2023, | 2/ 0%/2026
au choix
STAGIAIRES suite 3 1% 3ans
CONCOURS . incluant I'année entrée en formation
INTERNE dzfnf‘:clzazfrns de scolarité 1an O ) || MR
ET EXTERNE p (dans le bloc fonctionnel)
suite a 1% suite 8
PROMUS affectation nomination
DEBENA 3ans 1an et affectation 01/09/2026
dans |e (dans le bloc fonctionnel) N .
PAREP OU LA NOUVeaU Corps a partir du
P 01/09/2023
e mutation obtenue
TITULAIRES nationale et locale 2 ans 1an au 01/09/2025
01/09/2023
STAGIAIRES e , .
CONCOURS suite a 1¢¢ 3ans entrée en formation
affectation incluant I'année 1an a partir du 01/09/2026
INERE dans le corps de scolarité 01/10/2023
ET EXTERNE P
suite a 1% suite a
PROMUS affectation nomination
DECENB dans le 2 ans 1an et affectation 01/09/2025
PAR CIS OU LA NOUVeaU Corps a partir du
P 01/09/2023
suite a mutation mutation obtenue
[UIEEIRES nationale et locale 248 Gl au 01/09/2023 vliieenAtzs
STAGIAIRES
CONCOURS suite a 1¢r recrutement
INTERNE affectation 3 IQ 1an depuis 2023 Rt
ET EXTERNE

=» 3 ans sur le poste de 1°affectation (scolarité incluse pour les Inspecteurs et contréleurs stagiaires)

®» 2 ans entre deux mutations nationale ou locale

=» Le délai de séjour est ramené a 1 an pour les agents en situation de rapprochement familial



