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algré la crise sanitaire toujours bien

présente, le constat est la: les

restructurations, fusions de services
continuent de se propager comme le virus.

Le 16 mars 2021 s’est tenu le CTL de la Marne
en présentiel et distanciel avec a l'ordre du jour,
restructurations et fusions.

F.O.-DGFiP a tenu a rappeler, toujours et
encore, son opposition aux restructurations qui
plus est dans la période actuelle trés difficile
pour les agents.

CGF : fusion CSP/SFACT

Initialement prévu le 1°" janvier 2021, la fusion du
Centre de Services Partagés (CSP) et du
Service Facturier (SFACT) sera effective le 1¢
avril 2021 décalée seulement de 3 mois en
raison du COVID-19.

Pourquoi 3 mois seulement sauf a croire que le
virus disparaitra en avril et que le service pourra
se mettre en place sans soucis !!!

Le Centre de Gestion Financiere (CGF) sera
constitué de 25 emplois (chefs inclus) sur la
mission du bloc 3 issus du CSP et une partie du
SFACT. A ce stade, le service est en déficit de
personnel avec seulement 22 agents sur les 25.

Le service SFACT/Dépense sera constitué de 11
emplois sur les missions restantes (bloc 2...)

19 mars 2021

F.O.-DGFiP

F.O.-DGFiP a tenu a rappeler son opposition :

» sur le fond: a savoir une séparation
ordonnateur/comptable de plus en plus floue

» sur la forme: pourquoi durant cette crise
sanitaire ?

Un document de la Direction Générale (DG) joint
a ce CTL précise pour d’autres CGF créeés le 1er
janvier 2020 avant la crise CORONAVIRUS
que :

« indéniablement, la crise sanitaire a retardé le
processus de formation... le travail en binbme
n’a pu se mettre en place... chaque agent a eu
tendance a retourner sur son domaine d’origine
afin de répondre aux différentes urgences... »

Si cela n’est pas un aveu d’échec !

Méme si le COVID-19 ne doit pas dicter notre
agenda selon les dires de la Direction, il est bien
présent et pose d’énormes difficultés aux
services.

Qui en subit les conséquences ?
Ce sont les agents.
N’aurait-il pas été plus raisonnable et censé de

retarder a minima dun an toutes ses
restructurations !

Notre Directeur Général semble vivre sur une
autre planéte ou le COVID n’existe pas.
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» communication et réunions: rendues
difficiles avec le contexte sanitaire ne facilitant
pas les échanges entre agents en télétravail et
ceux en présentiel

> organigramme : consensus trouvé entre la
Direction et les agents pour ne pas déstabiliser
la mise en place du CGF

» conditions sanitaires : comment assurer un
tuilage/apprentissage qualitatif quand la DG
préne de télétravailler le plus possible, quand
une distance de 2 m doit étre respectée entre 2
agents en présentiel sur un méme poste de
travail

» formation : mise en ceuvre en mars en mode
« distanciel » dans des conditions difficiles (3
agents EDR sont également formés)

La Direction envisage une mise en place
progressive afin de stabiliser le service avant
Iéte.

F.O.-DGFiP s’interroge sur cet optimisme

puisque les autres CGF créés le 1° janvier 2020
ne fonctionnent toujours pas correctement !

Un point d’étape sera effectué fin juin 2021.

Vote CONTRE de F.O.-DGFiP

Créances Patrimoniales

Le recouvrement forcé des créances
patrimoniales en déchéance va étre concentré
au sein du PRS. Malgré le faible nombre de
dossiers, la Direction ajoute une mission
supplémentaire a ce service ou le contexte n’est
pas des plus favorables : l'effectif n’est pas en
adéquation avec l'ensemble des taches du
service.

Vote CONTRE de F.O.-DGFiP

MISSIONS PRIVATISEES,
USAGERS OUBLIES,
AGENTS SACRIFIES

MEPRIS

CA SUFFIT!
—

FO

DGFiP

Depuis mars 2020 et le contexte sanitaire, le
déroulement des formations se fait de fagon
chaotique et il est difficle de se projeter sur
2021.

L’ACIF n’organise pas de formation en
présentiel. La Direction locale a réactivé les
formations en distanciel et présentiel (5
stagiaires + 1 formateur pour chaque session).

Vu la situation, les formations sont priorisées :
ex campagne IR...

Budget

Le programme immobilier a été ralenti en 2020
suite a la crise sanitaire. Le poste « fournitures »
a progressé regroupant les achats COVID
(gants, masques, lingettes, plexiglas...).

Pour 2021, deux projets ont
financement national :

» remplacement des chaudiéres d’Epernay
» réfection et isolation de la toiture de la
Direction

obtenu un

Le dispositif du Budget participatif est reconduit
en 2021 a hauteur de 20000€.
Les plantes vertes, prévues en 2020, arrivent !

Notation/Entretien Pro

La Direction précise que les évaluateurs n’ont
pas a tenir compte des ASA COVID
(Autorisation Spéciale d'Absence) dans les
évaluations.

Pour 2021, le DG a précisé qu’il ne fallait pas
« se braquer » sur les objectifs ce que la
direction locale a confirmé.

En cas de difficulté et/ou question, prendre
contact avec FO.

La direction communiquera le nombre de refus
d’entretien.
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Depuis le 1% septembre 2020, les postes
« Equipe Départementale de Renfort » proposés
sont des postes au choix dans le mouvement
local.

A ce stade, la direction a une réflexion sur la
communication d’'un éventuel poste vacant:
fiche de poste sur Ulysse Marne, vivier...

Les EDR n’ont pas vocation a occuper un poste
de facon réguliére dans les faits, on constate
linverse. Pour exemple, le SPF-E de Reims,
sous-dimensionné en effectif depuis plusieurs
années, accueille des EDR en permanence.

» Service d’Appui a la Publicité Fonciéere
(SAPF) : arrivée du chef de service le 1er juillet
et les agents le 1°" septembre a Chalons Tirlet
provisoirement.

Il est envisagé de déplacer ce service ensuite a
Chélons « Caserne Chanzy » (en attente de
décision)

» Service Liaison Rémunération (SLR):
installation a la Direction

» Centre d’Appel SIE : installation a Chalons
« Caserne Chanzy »

Plus d’infos en un clic : Compte-rendu FO CTL
(2 décembre 2020) sur le site local FO Marne.

La DG autorise le recrutement de 3 contractuels
pour 2021 mais, a ce stade, pas de candidature.
A titre exceptionnel, 1 contractuel
supplémentaire va étre recruté au sein de la BIL
(agents techniques) pour pallier un déficit de
personnel.

Suite aux difficultés concernant le Fonds De
Solidarité (FDS), la DG autorise le recrutement
d’un vacataire au sein du SIE de Reims.

Arrivée au SIP de Chéalons du chef de service le
1°" avril et maintien de I'équipe EDR au service
comptabilité/recouvrement (problématique suite
création du SIP Chalons fusionné avec Vitry le
Frangois et Epernay : oh, surprise !!!) .

Arrivée au SIP de Reims du chef de service le 2
mai, en attendant intérim assurée par la
responsable du SIE de Reims.

Lors d’'une réunion nationale le 15 mars, le DG a
indiqué que l'ouverture des accueils était laissé
a 'appréciation des directeurs locaux.

Selon notre Direction Locale, une réflexion est
en cours mais peu de bouleversements a
attendre.

» vigiles maintenus

P espaces « libre-service » fermés

» cellule téléphonique départementale
maintenue

» plateforme téléphonique nationale : renfort
d’agents de la DDFiP51

F.O.-DGFiP a relayé la demande
d'indemnisation des télétravailleurs (chauffage,
électricité...) revendiquée par F.O. au niveau
Fonction Publique.

RAPPEL
Les télétravailleurs ont la possibilité
de demander via leur chef de service
du materiel (téléphone pro, double-écran...)

Notre DG se disait satisfait du nettoyage des
locaux lors d’une réunion nationale le 15 février.
Cela confirme le décalage entre Bercy et les
services.

Dans notre département, le Directeur local a
envoyé une lettre au Directeur dONET restée
sans reponse.
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Pour attester ces manquements, la Direction
envisage une opération spéciale sur Epernay
avec une autre société locale de nettoyage.

F.O.-DGFiP a alerté la Direction sur le nhombre
important de départ en retraite et d’éventuelles
mutations pouvant déstabiliser le service et la
création au 1° janvier 2022 du SIE Epernay
fusionné avec Chalons et Vitry le Francois.

Les agents sont victimes de problémes
récurrents de connexion, de lenteur...
La Direction a fait remonter le sujet a la DG.

R LE MASK MISSIONS, RESEAU,

DROITS, REMUNERATION,
CONDITIONS DE TRAVAIL

TOUS
ACTEURS

-

F.O.-DGFiP a interrogé la Direction sur les
sujets du calcul des frais de déplacements
concernant les agents « Conseiller aux
Décideurs Locaux » (CDL) et agents « Equipe
Départemental de Renfort» (EDR): les
implantations DGFiP disparaissant, ou se situe
la résidence administrative pour déterminer le
point de départ du calcul des frais de
déplacements (idem pour la Prime de
Restructuration (PRS) dans certains cas).

Le Comité Technique Local
sera de nouveau convoqué le 30 mars.

N’hésitez pas a nous contacter sur la
situation de votre service
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