
CTL DE LA MARNE
du 18 janvier 2019

DÉCLARATION LIMINAIRE

Monsieur le Directeur,

Nous  sommes  réunis,  aujourd'hui,  pour
constater la suppression de 2130 emplois au
plan national dont 31 dans la Marne.
3 sont issus du rebasage, nouvelle lubie de la
Direction Générale (DG).

Tout  est  bon  pour  supprimer  toujours  plus
d'emplois  et,  malheureusement,  la  DG  et
notre  cher  ministre  de  tutelle  ont  d'autres
« ambitions » pour la DGFiP !!!

Pour étayer nos propos, la DG veut mettre en
place des agences comptables au sein des
établissements  hospitaliers  et  des
collectivités importantes.

Pour  cela,  vous  avez  été  destinataire  d'un
magnifique diaporama de la DG qui en fait la
promotion  et  qui  vous  incite  fortement  à
démarcher ces collectivités.

Beaucoup de bruits de couloirs circulent dans
notre département : sont-ils fondés ?

Comme  vous  le  savez,  l'impact  n'est  pas
neutre pour les agents !!!

Autre sujet d'actualité, le 13 décembre 2018,
vous  avez  participé  à  Bercy à  une réunion
ayant  pour  thème,  entre  autre,  la
« géographie  revisitée »  selon  les  mots  du
Directeur  Général  et  que  le  ministre
DARMANIN  avait  qualifié  de
« déconcentration de proximité » le 11 juillet
2018.

Un  document,  très  précis  intitulé  « bâtir  un
nouveau réseau », vous a été remis lors de
cette réunion.

Dans ce document, un paragraphe indique ce
que vous devrez intégrer pour conduire votre
réflexion :
- continuité des suppressions d'emplois
- travail à domicile ou co-working

- nouvelle organisation du réseau comptable  
avec des tâches « industrialisables » 
regroupées en « back office » sur un seul site
et un emploi cadre par EPCI en « front 
office »
- regroupement des Trésoreries Hospitalières 
dans la limite de 50 Équivalents Temps Pleins
(ETP)
- regroupement des SIP et SIE dans la limite 
de 50 Équivalents Temps Pleins (ETP)
…

De plus, les services de la DG vous ont fourni
la  cible  des  suppressions  d'emplois  suivant
les  hypothèses  de  cette  nouvelle
organisation.

Que de « bonnes » nouvelles en perspective
Monsieur le Directeur :
-  suppressions  d'emplois  ininterrompues
(21093 depuis 2010)
-  destruction  programmée  du  réseau
comptable
- encore des restructurations et fermetures de
services à venir
-  agents  menacés  de  détachement  d'office
dans  la  fonction  publique  territoriale  et
hospitalière
-  remise  en  cause  et  sédentarisation  de
l'Équipe Départemental de Renfort
...

Et,  il  y  a  quelques  semaines,  Monsieurle
directeur,  vous  accusiez  certaines
organisations  syndicales  de  la  Marne  dont
F.O.-DGFiP de tenir un discours anxiogène !!!

Ne  vous  êtes-vous  pas  trompé  de  cible
Monsieur  l'Administrateur  Général  des
Finances Publiques ???

Les représentants  F.O.-DGFiP du CTL de la
Marne  espèrent  que,  cette  fois-ci,  vous
répondrez à notre déclaration liminaire.


