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Suppressions d’emplois
À PERPÉTUITÉ ?

omment  remercier  les  agents  pour  leur
implication  durant  cette  crise  sanitaire ?
Comment  démotiver  et  entacher

l’engagement, le professionnalisme des agents ?
C
Tout  naturellement,  en  continuant  les
suppressions  d’emplois,  en  maintenant  la
politique  de  destruction  du  réseau  (Nouveau
Réseau de Proximité, restructurations, fusions de
services…) qui mettent à mal les conditions de
travail, les services.

Le  comité  technique  local,  consacré  aux
suppressions d'emplois s'est  tenu le  21 janvier
2021.

La  DGFiP  ne  représente  plus  que  4,2 %  des
effectifs  de  la  Fonction  Publique  d’État  et  doit
assumer 1800 suppressions d’emplois soit 43 %.
Ainsi,  notre  Direction  compte  désormais  moins
de  100  000  agents  avec  1800  suppressions
d’emplois.

Marne : 25 suppressions d'emplois
17 C, 9 B, 1 A supprimés et 2 IDIV HC créés

 Répartition des 27 suppressions d’emplois 

►  contribution  proportionnelle :  15  emplois
(7C, 7B et 1 A)
en clair, participation à l’effort de guerre
►  correctif « charges et enjeux » :  4 emplois
(1B et 3C)
charges de travail en fonction des missions
►  correctif  « environnemental » :  2  emplois
(1B et 1C)
conditions d’exercice d’accueil en fonction de la
situation socio-économique du département
► rebasage : 6 emplois (6C)
opération  technique  visant  à  corriger  les
décalages persistant entre les emplois implantés
et  les  effectifs : pour  faire  simple,  il  s’agit  de
supprimer les postes « laissés » vacants.

 Contractuels 

La  DDFiP51  supprime  27  emplois  et,  dans  le
même temps, peut recourir à l’engagement de 3
contractuels C en application du Projet de Loi de
Finances (PLF) 2021 : quelle absurdité !!!

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Total

DDFiP51 28 28 17 16 24 20 26 23 25 31 19 25 282

DGFiP 2565 2667 2438 2023 1988 2000 2130 1630 1600 2130 1500 1800 24471
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Service Emplois Type de « suppression »

Trés Hôpital Épernay -1 B proportionnelle

Trés Hôpital Reims -1 C proportionnelle

Trés Hôpital Châlons -1 C rebasage

Trés Municipale Reims -1 C proportionnelle

Trés Châlons -1 C transfert d’emploi vers Trés Mun Epernay

Trés Sézanne -1 C rebasage

Paierie Départementale -1 B proportionnelle

SIE Épernay -1 B proportionnelle

SIE Châlons -1 B proportionnelle

SIE Reims -1 C environnemental

Antenne SIP Epernay -1 A transfert d’emploi vers Trés Mun Epernay

Antenne SIP Epernay -1 B transfert d’emploi vers SIP Châlons

SIP Reims -1 C ; -1 A 1 C rebasage et 1 A transfert d’emploi vers Conseiller Décideur Local

PCRP Reims -1 B charges et enjeux

PCRP Épernay -1 B proportionnelle

BDV Épernay -1 A transfert d’emploi vers Conseiller Décideur Local

BDV Reims -1 A transfert d’emploi vers Conseiller Décideur Local

SDIF Châlons -2 C 1 C proportionnelle et 1 C rebasage

SPF-E Reims -1 B ; -1 C proportionnelle

PRS Châlons -1 B environnemental

Direction Huissier -1 A proportionnelle

Direction PRAE -1 B proportionnelle

Direction CSP -1 C charges et enjeux

Direction SFACT -2 C rebasage

Direction BIL -2 C proportionnelle

Direction DCER -1 C proportionnelle

Direction EDR -1 C charges et enjeux

Direction SLR -1 C charges et enjeux

Direction DFT (caissier) -1 C transfert d’emploi vers Trés Châlons

Trés Municipale Reims +1 IDIV HC Projet de Loi de Finances (PLF) 2021

SDIF Châlons +1 IDIV HC Projet de Loi de Finances (PLF) 2021

Service Transferts suite fermetures et restructurations (NRP)

SIE Vitry Le François -5 B vers SIE Châlons -1 A ; -1 IDIV HC  vers SIP Châlons

SIP Vitry Le François -5 B ; -4 C vers SIP Châlons

Trés Reims RBB -2 B ; -3C ; -1 IDIV CN vers Trés Fismes

Trés Suippes -2 B vers Trés Châlons -1 IDIV CN vers Direction

Trés Montmirail -1 C vers SIP Châlons (Antenne SIP Épernay) -1 IDIV CN vers Direction

SDIF Châlons -1 IDIV CN vers Direction

SIP Épernay -1 A+ vers Direction

Un bulletin inFO51 « spécial effectifs et emplois » dans la Marne
sera bientôt disponible sur le site local de FO51

(détail des emplois par service)


