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Compte rendu CHSDI du 29 juin 2010

I. PV de la réunion du 20/04/2010 adopté.

II. Exercice budgétaire 2010

Conformément à ce qui avait été décidé lors de la réunion du 20 avril, les nouveaux besoins des
services ont été recensés en tenant compte des besoins des agents exprimés lors de la création du
document unique.

S’agissant des formations ;
De nouvelles demandes ayant été recensées une nouvelle cession aura lieu après les vacances pour
le stage gestes et postures et formation secours.
S’agissant des stages de conduite, il sera reconduit en fonction des demandes des agents.
S’agissant de la formation en vue de l’habilitation électrique, si le nombre d’agent est insuffisant,
les agents demandeurs pourront être rattachés à d’autres administrations et ne seront donc pas lésés.

S’agissant des besoins des agents, à l’exception des climatiseurs réclamés par la direction des
douanes, ils ont tous été satisfaits.
Il s’agit entre autre :
- mise en conformité de tous les postes incendie et extincteurs
- acquisition de fauteuils adaptés pour certains agents
- inversion du sens des portes sur certains sites
- achat d’un lit de camp pour l’infirmerie de ST DIZIER
- achat de balise lumineuse pour ST DIZIER
- ventilation des locaux de PRAUTHOY
- achat d’un diable pour LAGRES
- achat de 21 arceaux de stationnement pour le site de LANGRES
- achat de marchepieds, repose poignets ainsi que divers matériels réclamés par les agents des

différents services.

Une somme de 1 000€ a été mise en réserve pour une éventuelle urgence avant la fin d’année.

S’agissant de la vérification des extincteurs, depuis plusieurs années, ces vérifications ont été prises
en charge par le CHS.
Toutefois cette action ne faisant pas partie des axes prioritaires préconisés par le CHS, elle ne sera
prise en charge désormais que dès lors qu’il restera des crédits non utilisés.
C’est pourquoi ce n’est qu’au cours du dernier trimestre que ces vérifications seront engagées.

III. Le questionnaire sur les risques professionnels, a comme chaque année été rempli par madame



ROUGEOT secrétaire du CHS qui a fait un excellent travail comme d’habitude. Il était important de
le souligner.

J’ai également insisté sur des travaux de changement de fenêtres qui traînent à la cité pour certains
depuis 5 ans.

Le Président a promis de prendre l’affaire en main dès aujourd’hui.

Aucun autre problème particulier n’a été soulevé.

 BULLETIN D ADHESION
NOM : …………………………..   Prénom : …………………………………….

Grade : …………………………………………………………………………

Affectation :……………………………………………………………………..

Déclare vouloir adhérer au Syndicat FO DGFiP

Fait à ………………………………….     Le ………………….

 SIGNATURE
Syndicat Force Ouvrière DGFiP – Section de la Haute Marne

Service des Impôts des Particuliers 89 rue Victoire de la Marne 52903 CHAUMONT
Tél : 03.25.30.23.20 – Email : rachel.sugneau@dgfip.finances.gouv.fr


