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Compte rendu du CHS-CT du jeudi 3 mars 2016
 
 
Représentants institutionnels : 
M. BABEAU (Président du CHS-CT), M. OMIER (Responsable du Pôle Pilotage et 
Ressources de la DDFiP), Mme LEPAGE (Agent de Prévention),  M. HUARD 
(Délégué des Services Sociaux), , Mme FORT (Assistante service Social)
 
Représentants du personnel : Mme BOTTIER (S.F.), Mme BOURON (S.F.), M. 
LECHAT (S.F.), M. ROBERT (C.G.T.), M. LOYANT (F.O.), Mme. PIRON (F.O.)
 
ORDRE DU JOUR :
 
- Validation des PV du CHSCT du 10/12/15
- Validation du plan annuel de prévention du CHSCT
- Validation du PAP du DUERP
- Examen des registres SST.
- Examen des accidents de travail.
- Examen des fiches de signalement éventuellement déposées
- Présentation des aménagements éventuels de bureaux et/ou de postes de travail
- Présentation et validation des nouvelles propositions d'action ( suite GT du 
23/02/2015 )
- Validation du calendrier des visites de sites pour 2016 
- Questions diverses

 
 
 
DEROULEMENT DE LA SEANCE
 

– Validation des PV du CHSCT du 10/12/2015  
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– Validation du plan annuel de prévention du CHSCT  

Élaboré en groupe de travail le 23 février 2016.
Il a été précisé : 

– d'assurer l'entretien annuel de toutes les VMC
– de mettre à la disposition des agents des dépliants sur le harcèlement et la 

souffrance  au travail.
– De rappeler le civisme aux agents fumeurs pour que les cendriers soient 

régulièrement vidés
– de mettre à jour les procédures de sécurité en cas d'incendie et de préciser le 

nom des secouristes sur les sites
– de prévoir des groupes de travaux pour toutes réalisations de travaux
– la mise en place d'un nouveau »registre santé et sécurité au travail » 

dématérialisé et plus simple d’utilisation- 

– Validation du PAP (programme annuel de prévention) du DUERP   
(document unique d'évaluation des risques professionnels)

Élaboré au cours de 4 groupes de travail, il découle des propositions d'actions du 
DUERP 2015/2016
 

•   Examen des registres Hygiène et Sécurité

 
Multiples remarques sur l'entretien et l'hygiène des divers locaux

DDFIP, service CEPL : 
Multiprises au sol : risques sécurité : intervention en interne
 
Château-Gontier :
Problème aération local pause : étude de pose d'une aération
Besoin d'un escabeau sécurisé : fiche de projet
Peinture suite infiltrations 1ér étage, palier Nord : cf logistique
Sol glissant, mousse verte en bas de l'escalier de secours : demande de devis à 
entreprises de nettoyage

Site Mac Donald :
Problème de sécurité pour la circulation des piétons suite aux divers stationnements 
sauvages : manque de places

• Examen des accidents de travail   

Un accident de trajet déclaré : lésions corporelles



• Examen des fiches de signalement  

Un signalement au SIP de Laval : menaces, insultes et violences sur mobilier par un 
contribuable. Une plainte a été déposée par l'agent, ainsi qu'un article 40 auprès du 
procureur par la Direction. 

• Présentation des aménagements éventuels de bureaux et/ou de postes de   
travail

Travaux pour le transfert de Laval CH à Cambrai
Fin des travaux pour mi-mars. 
Le déménagement est prévu la semaine du 2 au 6 mai 2016 par une entreprise. 
Le budget travaux s'élève à 60.000 € et la valeur de l'immeuble libéré est estimée à 
300.000 €. 
Un échange entre les agents à eu lieu pour la répartition des différentes missions.
Visite des locaux demandée.

Travaux 3ème étage Site de Cambrai
Les crédits ont été accordés fin 2015. Un architecte repart sur le projet initial qui date 
de 2 ans.
Début des travaux estimés en septembre 2016.
Installation du pôle fiscal ( actuellement sur le site de Mac Donald ) envisagé début 
2017.
Révision de l'attribution des places du parking à faire.

Mise en place du PCRP ( Pôle Contrôle Revenus Patrimoine ) 
Prévision au 1er septembre 2016
Un groupe de travail va prochainement être réuni pour examiner les conditions 
d'installation du service . Pas de travaux envisagés. Les bureaux du Pôle de Gestion 
Fiscale doivent être récupérés.

Maison de l'état à Mayenne
Projet toujours à l'étude : estimation du coût des travaux à 1.200.000 €.
Le personnel concerné est associé à cette étude (intégration du personnel de la DDT 
et de la sous préfecture au site qui passerait ainsi d'environ 60 agents à 85 agents). 

• Présentation et avis du CHSCT sur les proposition s d'actions suite groupe  
de travail du 23/02/2016

 
CFP Laval : renouvellement trousse de secours (recensement dans tous le  
département)
DDFIP Laval     :  lampe individuel de bureau

mise à jour plan d'évacuation



SPF Laval : tapis de souris ergonomiques
CFP Pays de Laval : rehausseurs d'écran
Site Chateau Gontier     : escabeaux

repose document pour géomètre
CFP Mayenne : réalisation éclairage pour espace de travail
SIP Mayenne: lampe individuel de bureau
CFP Pays de Mayenne : repose poignets
CFP Gorron : réfection escalier extérieur
Ensemble des sites : formations sauveteurs secouristes au travail

• Divers  
Vérifier contrat entretien pour les fontaines à eau
Entretien des défibrillateurs
Local à vélo sur le site de Mac Donald

• Dates a retenir  
Prochaine visite de site : Trésorerie Le Bourgneuf la Forêt 
Prochaine séance de CHSCT le 12 mai 2016


