
Compte rendu du CTL du mardi 29 juin 2021

Représentants institutionnels :
M. CUIEC , MME GUYOT  MME PUGEAULT, MME DELAUNAY, MME MURCOTT

Représentants  du  personnel (RP)  :  MME  PIRON  (FO)  ,  MME  BOYERE  (S.F.),  MME
BOTTIER (SF), MME BOURON (SF) , MME LOUVARD (CFDT) , MME MASSOLO (CGT), 

CONSTITUTION CELLULE DEPARTEMENTALE AVISIR     : 

Dans  la  perspective  de  la  départementalisation  du  SIE  et  suite  à  un  audit,  la
direction  soumet  la  création  d'une  cellule  AVISIR  au  1er  septembre  2021,
préalablement au futur SIE départemental prévu au 1er janvier 2023.

La  cellule  sera  implanté  au  SIE  de  Laval  et  aura  pour  but  de  centraliser  et  de
dématérialiser les alertes AVISIR. 

Cette cellule sera dotée de 4 agents C, 3 actuellement exerçant cette mission à Laval
et 1 agent de Mayenne (sur 2 actuellement). Aucun agent de Chateau-Gontier ne
suit cette mission.
L'agent  de Mayenne qui  suivra  cette  mission sera  placé  en détachement  du 1er
septembre 2021 au 31 décembre 2021 (résidence administrative : Laval). Suite à
l'ajustement du TAGERFIP au 1er janvier 2022, elle sera placée en ALD, jusqu'à sa
régularisation par sa mutation au 1er septembre 2022.

Cette  restructuration  permet  l'octroi  de  la  Prime  de  Restructuration  de  Service
(pouvant être versée en Octobre 2021).
Cette restructuration ayant effet au 1er septembre 2021, la mutation dans un autre
département au 1er septembre 2022 est possible. (délai de 1 an effectué)

Après  intégration  dans  le  service,  le  télétravail  reste  une  option  possible  après
accord du chef de service.

Les agents restant dans les services se verront proposer de nouvelles missions dans
leur service d'affectation.
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Les 2 agents de Mayenne ont demandé un entretien avec la direction pour obtenir
des informations, en présence d'une déléguée FO.
Elles  seront  de  nouveau  reçues  individuellement,  la  semaine  prochaine  (en
présence d'une déléguée FO) pour finaliser leur choix.

FO  à  voter  contre :  Démantèlement  avancée  de  nos  services  en  prévision
d'une  départementalisation.  Cela  confirme  ce  que  FO-DGFiP   a  toujours
dénoncé : les restructurations en appellent toujours d'autres à suivre, ce qui
laisse préfigurer du pire pour les années à venir… 

Divers: 

SIE départemental : un groupe de travail pour sa création est en cours. Une cellule CFE
pourrai aussi apparaître. Conclusion de ce groupe de travail au 15 Octobre 2021.

Attention AUDIT  au SIP de Mayenne et CDIF en prévision de la départementalisation de
ces services !!!

Mouvement des cadres A+ à venir (Ulysse 53)

Ulysse 53 : pour les agents en télétravail sous VPN10 : impossible d'accéder à Ulysse 53,
la seule possibilité est de se connecter via le portail DGFIP

Recrutements     :  - dès la rentrée, via pôle emploi, recrutement de contractuels : 12 B et
3 C pour 3 ans maximum, pour fin décembre 2021(renouvellement 3 ans possible).

- de 2 contrats PACTE

Vos représentants du personnel FO FINANCES au CTL de la Mayenne: Patricia Piron et
Valérie Buffet

Pour nous joindre : BALF FO DGFIP 53 : fo.ddfip53@gmail.com
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