
 Syndicat National FO des Finances Publiques

SECTION  DE LA MOSELLE
Metz, le 26/06/2012

Compte-rendu CAPL NOTATION 2012 cadre A, B, C

VICTIMES DE LA ROTATION SELECTIVE DES MAJORATIONS ! !!

Tous les agents n’ayant rien obtenu apprécieront cette subtilité de langage de
l’administration !
Les 3  CAPL  cadre A, B, C ont examiné les dossiers de recours de notation des agents des
2 filières( gestion publique et fiscale) en vue selon l’administration d’une approche cohérente
de la notation.
La CAPL peut donner un avis favorable pour l’examen en CAPN de la demande d’une
majoration à +0,06 en filière gestion publique.
Nouveauté : l’attribution d’un 0,01 revêt désormais un côté plus valorisant que par le passé
(dixit la Direction) puisque cette note doit déboucher de manière quasi automatique à un
0,02 l’année suivante, la référence devenant désormais la note pivot.
Des consignes de prudence dans l’attribution de +0,01 sont données aux chefs de service,
cette « monnaie de singe » dixit l’administration valant engagement l’année suivante !

FO-DGFIP a dénoncé une fois de plus les limites de ce système de notation qui
ne permet pas de récompenser la conscience professi onnelle et les efforts des
50%  d ’ agents laissés pour compte chaque année.

1/Cadre A : CAPL du 13/06/2012  4 dossiers (3 FGP + 1 FF)

Effectif noté FGP : 90 agents
27 ont obtenu un 0,02 ; 18 un 0,06 ;  17 un 0,01 et  28 un 0,00 !

Effectif noté FF : 112 agents
34 ont obtenu un 0,02 ; 22 un 0,06 ; 9 un 0,01 et  47 0,00 !

2 demandes de recours concernant la note chiffrée
1 demande de recours concernant la note chiffrée et les appréciations,
1 demande de recours concernant  les appréciations,
4 majorations de +0,02 mises en réserve
Pas de +0,06 mis en réserve

Résultat de la CAPL

2 +0,02 attribués en CAPL
1 +0,01 attribué en CAPL
Modifications des appréciations des deux dossiers d’appel
Report de 2 +0,02 non attribués au titre de 2012 pour la notation 2013.

FO DGFIP a précisé qu’il eut été plus utile de distribuer  ces majorations aux cadres
A en début de carrière au lieu de les reporter sur 2013.
L’administration  a répondu assumer  ses choix.

Pour toutes vos questions notation vous pouvez cont acter les élus FO-DGFIP

CCAADDRREE  AA
Laurent Chrétien TPM

Régine Caione-Anselmi 2ème BDV



2/Cadre B : CAPL des  15/06/2012 et 25/06/2012 : 13  dossiers( 6 FGP +7 FF)
Effectif noté FGP : 331 agents
103 ont obtenu un 0,02 ; 70 un 0,06 ;  36 un 0,01 et  121 un 0,00 !

Effectif noté FF : 235 agents
70 ont obtenu un 0,02 ; 45 un 0,06 ;  12 un 0,01 et  107 un 0,00 !

10 demandes de recours concernant la note chiffrée
3 demandes de recours concernant la note chiffrée et les appréciations,
6 +0,02 mis en réserve
1 +0,06 mis en réserve FF et reporté en 3+0,02 au titre de la notation 2013

Résultat de la CAPL
4 +0,02 attribués en CAPL
1 +0,01 attribué en CAPL
1 modification des appréciations.
Report de 2 +0,02 non attribués au titre de 2012 au titre de la notation 2013

A noter 3 appels B et C concentrés sur un seul serv ice  qui compte 5 agents B et C;
Encore et toujours la rotation sélective !

3/ Cadre C : CAPL du 15/06/2012 : 9 dossiers ( 7 FG P + 2 FF)

Effectif noté FGP : 193 agents
58 ont obtenu un 0,02 ; 40 un 0,06 ; 25 un 0,01 et 70 un 0,00 !

Effectif noté FF : 247 agents
72 ont obtenu un 0,02 ; 49 un 0,06 ; 20 un 0,01 et 106 un 0,00 !

1 demande de recours concernant la note chiffrée et les appréciations,
8 demandes concernant la note chiffrée.
7 majorations à +0,02 mises en réserve
Pas de +0,06 mis en réserve

Résultat de la CAPL
4 + 0,02 attribués en CAPL
1 + 0,01 attribué en CAPL
2 avis favorables de la CAPL pour l’examen de la demande de majoration à +0,06 par la
CAPN
Report de 3 +0,02 non attribués  en 2012 au titre de la notation 2013.
 Pas de modifications des appréciations.

En conclusion, entre la rotation sélective et la pa use technique, l’administration ne
sait plus quel argument trouver pour justifier ses choix.
FO-DGFIP combat ce quota imposé de 50% de majoratio ns à accorder chaque année
et  qui entraîne beaucoup de désillusion parmi les agents « oubliés » et pourtant
méritants !

Pour toutes vos questions notation vous pouvez cont acter les élus FO-DGFIP
CCAADDRREE  BB  

Martine Helleringer SIE Metz-Est
Jean-François Guerder ERD

Muriel Lépine EDRA
Dominique Lerond  T. Forbach

CCAADDRREE  CC  
Alain Vanderbosse SIP Sarrebourg
Charlotte Ruoff SIE Sarreguemines
Christine De Sousa SIP Metz-Est

Sandrine Goulon T.Metz-Amendes


