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APPELS DE NOTATION C Filière Fiscale

BIZARRE, BIZARRE… !!!

En effet, 3 appels relevant du même SIP. Des promesses faites n’auraient-elles pas été
tenues ?

Pas de 0,06 en réserve, juste deux 0,02 : la distribution est forcément limitée (d’autant
plus qu’un seul 0,02 a été attribué).

A part cela, tous grades confondus, 54 agents ont obtenu un 0,06 et 85 un 0,02 soit 139
agents récompensés (10 de moins que l’année dernière). Pour les autres…

FO DGFIP a indiqué que la baisse des appels résultait des charges de travail des agents,
qui n’ont même plus le temps de s’occuper de leur propre carrière.
Pour les plus téméraires, ils doivent surmonter les pressions exercées par les chefs de
service pour les dissuader de faire appel !

Côté Administration, tout va bien : la baisse du nombre d’appels ne constitue pas un
renoncement des agents mais est le résultat d’une utilisation optimale du système de
notation.
De plus et pour la première fois, il a été demandé aux notateurs d’exprimer clairement leur
avis sur l’avenir de chaque agent (concours, liste d’aptitude). Nous voilà prévenus !

FO-DGFIP a une nouvelle fois dénoncé les limites de ce système et réaffirmé son
attachement à une notation chiffrée, telle que prévu dans le statut de la Fonction Publique.

MUTATIONS C au 01/09/2011 Filière Fiscale

4,4 agents manquent à l’appel…

En fait, il en manque beaucoup plus dans le département mais ce chiffre résulte du
tableau des emplois qui tient compte des suppressions d’emplois. Donc, forcément, on est
presque bon !

FO DGFIP a dénoncé cette stabilisation artificielle qui masque les forts déficits d’agents
sur certaines structures.

Pour l’Administration, il s’agit d’équilibrer les services en fonction des emplois disponibles !
Mais ne nous plaignons pas car ce mouvement ne tient pas compte des emplois affectés à
la DISI (Direction des Services Informatiques : nouvelle structure qui intégrera les emplois
de la Cellule Micro du département).


