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Compte-rendu CHSCT du 02/10/2012

COMITE D'HYGIENE ET DE SECURITE-CONDITIONS DE TRAVA IL

Le CHSCT du 02/10/12 était consacré aux points suivants :

- Fonctionnement du CHSCT
- Suites  données aux rapports de visites de sites  de l’ISST (inspecteur santé sécurité au travail)
- Examen des registres CHS
- Budget 2012
- Point sur l ‘ installation de l’INSEE à Metz
- Point sur l’installation du STPL (Service Taxe Poids Lourds) à Metz

Au lendemain de l’annonce ministérielle de nouvelles suppressions d’emplois pour nos services, FORCE
OUVRIERE a dénoncé ;
* les 2353 suppressions d’emplois pour 2013 aux Finances et la baisse des crédits de fonctionnement pour 2013
qui vont encore accroître les difficultés dans tous les services
* l’annonce d’une nouvelle réforme de l’Etat, RGPP bis, suite aux conclusions du rapport sur le bilan de la RGPP.
L’administration a précisé que le DG et le Ministre J.Cahuzac recevront tous les Directeurs régionaux et
départementaux le 10 octobre. On attend le scoop du changement à la DGFIP avec impatience ! ! !

Fonctionnement du CHSCT :

Suite à l’extension de compétences du CHSCT en matière de conditions de travail , une formation de 5 jours sera
organisée par l’administration avec l’inspecteur Hygiène et sécurité pour tous les membres du  CHSCT (
représentants titulaires et suppléants  des personnels et de l’administration)
FO a souligné les sollicitations  de plus en plus  nombreuses de la part des agents et des chefs de services dans
l’attente de réponses concrètes de la part du CHSCT.

Suites données aux rapports de visites de sites de l’ISST (inspecteur santé sécurité au travail)

Sont concernés sur la période 2011/2012 les sites suivants ;
Trésorerie de Boulay, Trésorerie de Fontoy, CFP d'Hayange, Trésorerie de Metzervisse, Trésorerie de Verny,
Trésorerie de Faulquemont, Direction régionale des Douanes de Lorraine, Bureau des Douanes de Nancy, BSI de
Nancy, CFP Thionville (SIP/SIE), CFP Hayange (SIP/SIE), CFP Château-Salins (SIP/SIE), CFP de Sarreguemines,
CFP de Saint-Avold, centre statistique de Metz

Les points vérifiés par l’inspecteur santé et sécurité  au travail portent sur la sécurité des locaux
(incendie,électricité), l’hygiène des lieux de travail , les aménagements pour les personnes handicapées, les
conditions matérielles de travail, la tenue des différents registres.
L’administration a une obligation de répondre aux remarques consignées en conformité avec le Code du Travail.

Examen des registres CHS :

Indépendamment de la mise en place de la dématérialisation des registres CHS depuis la rentrée à la DRFIP
Moselle, FO a rappelé l’engagement de la direction d’apurer les remarques contenues dans les précédents
registres papier.

FO   a redemandé :
- que l’administration procède à la réparation des vitres cassées à la cité administrative à Metz au  pôle national
SPL et SIE. Réponse de l’administration : le dossier est déposé à la préfecture pour un financement mutualisé.
Après l’épisode ascenseur de la cité, la réparation de fortune provisoire jusqu’à quand ?
- quelle solution au problème de taille des écrans pour une résolution compatible avec la nouvelle version ILIAD
pour les agents des SIP ?. Pour FO, il appartient à la direction d’avertir le concepteur de l’application ILIAD  des
problèmes de résolution lorsque d’autres applications sont ouvertes concomitamment.

4 fiches de signalement DRFIP concernant la prévention du risque d’agression  sont remontées aux services RH
(assistant de prévention) pour 2012 (agressions verbales): dépôt de plainte et signalement des faits au Procureur
de la République par l’administration
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Budget 2012 :

Montant total des crédits 2012 :  252 579€

Ventilation des actions  principales engagées à ce jour :

ACTION MONTANT ACTION MONTANT

Cloisons phoniques SIE Metz-Nord 18.000 Supports d’écrans INSEE   7.750

Contrôles amiante 27.666 Fauteuils ergonomiques 35.493

Réfection éclairage archives Forbach   7.715 Matériel ergonomique 16.606

Antenne relais alarme rue des Clercs 15.428 Toiles solaires – Bât St Thiébault   6.032

Stores occultants 29.000 Fontaines à eau / réseau Douanes   1.200

Rénovation sanitaires Forbach   2.103 Goulottes souples   1.658

Hygiénisation VMC   6.817 Tapis de protection sols glissants   5.032

Expertise stands de tir Douanes   3.200 Ventilateurs Cité Administrative   1.237

Echafaudages   1.339 Formations secourisme, sécurité
incendie et électrique, conditions 36.942

de travail

FO a voté POUR
Les demandes complémentaires seront examinées au prochain groupe de travail CHSCT du 09/11/2012

Point sur l‘installation de l’INSEE à Metz :

127 agents sont actuellement sur le site de Metz répartis en 3 grands services :
-Production de statistiques
-Centre RH (gestion de la paye des 5000 agents INSEE en 2013)
-Centre d’exploitation informatique
180 agents sont prévus d’ici fin 2013 ce qui correspond à la capacité actuelle des locaux provisoires
Quid du futur projet de déménagement dans les locaux de l’ancienne gare ?
La presse s’est faite l’écho d’un projet semble t-il enterré avant l’heure.
Réponse de l’administration:
La procédure est suspendue par Bercy et le projet non financé.
Notre Ministre P.Moscovici qui a «pris la mesure pour les personnels et les acteurs locaux», viendra sur place à
Metz courant octobre –novembre
A suivre…

Point sur l’installation du STPL (Service Taxe Poid s Lourds) à Metz :

Installation des agents prévus en 2013 après 4 semaines de formation sur site à Metz en 2012 à la gestion de
cette taxe nouvelle  qui s’inspire de l’Allemagne et de l’Autriche et sera gérée par la Douane.
Après une expérimentation en Alsace début 2013, le dispositif sera généralisé en juillet 2013
L’administration se veut exemplaire en matière d’immobilier et a opté pour la prise en location de bureaux proches
de la gare.
Pour quels loyers? On attend la réponse de l’administration
Les travaux de cloisonnement et d’aménagement sont pris en charge par le propriétaire (450 000€)
130 agents seront affectés en 2013 (+10 en 2014)
Les agents du CISD seront prioritaires suite à la fermeture de ce centre interrégional de saisie douanière de Metz.
177 demandes (plus de demandes que de postes à pourvoir) réparties comme suit :
- déficit en A
- équilibre en B
- surnombre en C
L ‘affectation définitive des agents sera connue  à l’issue des CAPN  douane qui vont se tenir d’ici fin 2012.


