
SECTION DE LA MOSELLE

COMPTE-RENDU du CHSCT du 16 juin 2017

En liminaire, FO a interrogé la direction sur le suivi de l'agression physique d'un agent de
la trésorerie d'Algrange devant la trésorerie et a fermement dénoncé l'attitude du maire,
responsable de l'ordre public et ayant autorité de police sur la commune qui ne répond
pas aux appels téléphoniques de la direction. A ce jour, aucun dispositif de sécurisation
des abords de la trésorerie n'a été mis en place tant pour les agents que pour les usagers
de la Trésorerie  et ses administrés.

Le  Pôle  de  recouvrement  spécialisé  et  la  Recette  des  Finances  de  Sarreguemines
connaissent des tensions particulières. Le Directeur suit personnellement  ces dossiers et
entend reprendre la phase d'écoute puis de dialogue à la rentrée et redonner en ce qui
concerne la  recette  des Finances de Sarreguemines une perspective en raison de sa
fermeture programmée au plus tard le 01/01/2019.

Le Pôle de gestion fiscale a déménagé rue St Thiébault et un dispositif « évacuation du
site » va être mis en place, incluant les « mal voyants ».

I- PRESENTATION  des Programmes annuels  de Prévention (PAP) et des DUERP 
des Douanes et du Centre statistique de Metz (CSM)

FO a voté contre le PAP des Douanes et  du Centre statistique de Metz en raison du 
taux faible taux de participation des agents à l'élaboration du DUERP du CSM et du 
problème réel des effectifs non solutionné, tant pour la Douane (avec la montée en 
charge du nombre de dossiers à traiter au 01/07/2017 comme explicité dans ce 
compte-rendu), que pour l'INSEE.

II-Bilan 2016 des fiches de signalement de la DR des Douanes

Les 2 fiches 2016 concernent des conflits inter-personnels, qu'il convient de résoudre 
avant le démarrage du CODT (centre opérationnel douanier terrestre) pour l'un des 2 
conflits.

III-Projet de création du centre opérationnel douanier terrestre (CODT).

Concernant l'aménagement des locaux, il a été précisé à  FO que le ménage des 2 salles 
de pause (salle de conférence et salle courrier) sera fait tous les jours pendant la durée 
des travaux (12 juin-31 juillet 2017) et l'indisponibilité du local social.

Le projet de création du CODT a été réputé voté lors de la séance du 1e juin 2017, en 
l'absence des Organisations syndicales ayant quitté la séance après avoir pris 
connaissance du refus de la Direction générale de l'INSEE de mettre en place une 
restauration collective à Metz.

Au cours des débats, FO a abordé  le problème des risques psycho-sociaux en raison
de la situation des effectifs (20 agents - à périmètre constant) au SNDFR (Service 
National Douanier de la Fiscalité Routière), alors que le service monte en charge avec la 
bascule du solde (40%) de l'activité nationale sur Metz au 1er juillet 2017.



La réponse de la Direction, qui reconnaît que cette situation n'est pas confortable pour les 
agents,  est dans l'immédiat le recrutement de quelques vacataires pendant l'été.
Un travail de simplification est à l' étude tant sur le plan informatique que législatif. La 
douane est dans l'attente d'un projet de loi sur la télédéclaration obligatoire des 
transporteurs.

La situation sur les parkings est toujours en cours d'étude (demande réitérée de FO).

IV- Fiche d'impact sur la réorganisation     du centre de statistiques sociales locales
(CSSL) du CSM

FO s'est abstenu

V- Projet de réorganisation des services de la DDFIP 57 sur Metz et fiche d'impact
pour le Service Départemental de l'Enregistrement (SDE).

FO a voté contre  pour les motifs suivants : demande de report de l'installation du SDE
refusée par la direction, problème d'effectif et de formation (les agents sur les sites de
Sarreguemines  et  de  Thionville  ne  suivent  pas  la  mission)  et  enfin  un  applicatif
informatique (FIDJI E) insuffisamment fonctionnel ne gérant pas toutes les situations.

La  direction  a  répondu  que  la  nouvelle  version  de  FIDJI  E  résolvait  les  problèmes
rencontrés lors de l'expérimentation dans le Haut Rhin.  (la même référence alsacienne !)
A suivre …. 

VI- Fiche d'impact  sur la réorganisation des missions PIE/Domaine

FO  a  voté  contre  du  fait  du  transfert  d'emplois  (5  emplois  supprimés  en  Moselle
3A+2B+1C  en  Moselle)  et  de  la  charge  de  travail  restante  à  répartir  avec  une
augmentation individuelle des déplacements pour les évaluateurs Domaine.

VII- Propositions de projets et point sur le budget CHSCT

Le CHSCT dispose d'un budget de 263 283€ au titre de 2017.

➔ analyse de l'air à Sarrebourg et Forbach  remplacée par une prestation équivalente
exceptionnelle « ménage » coût estimatif de 1800 € pour le CDFP de Sarrebourg et
de Forbach Le contrat ménage est à réexaminer au regard de la poussière sur les
armoires et les vitres 1 à 2 fois par an.

➔ plans dits de sécurité sur 20 sites de la DDFIP Moselle environ coût estimatif de
réalisation de plans de 5000 € 

➔ Douanes -casques téléphoniques  sans fil :  demande forte de FO 

➔ 2 diffuseurs sonores incendie pour le parking au sous- sol INSEE FO a voté pour

VIII- Fiches de signalement

Elles concernent la DDFIP 57 et sont consécutives à des agressions verbales de
contribuables   (9 à ce jour pour 2017)


