
Lettre Mensuelle d’information N° 1/2022

Bonjour à toutes et à tous,

Au nom de la section FO DGFIP Moselle, je tiens à vous souhaiter une très belle année 2022, une
très bonne santé ainsi qu'à vos proches, parents et amis. N'oublions pas de profiter des bons
moments que la vie peut nous offrir,  et  d'oublier très vite,  quand c'est possible,   les mauvais
moments...

Le contexte est difficile : la crise sanitaire nous remplit d'incertitudes quant à la réalisation de
nos projets, qu'ils soient personnels ou professionnels.

La DGFIP est  à  l'image de la  crise  :  sombre,  incertaine.  Nos missions sont externalisées,  ou
regroupées  en  entités  nationales  ;  les  suppressions  d'emplois  continuent,  alors  même  que  le
nombre de départs à la retraite explose…

En Moselle, comme ailleurs,  la tension dans les services est palpable, et le NRP commence à
produire ses effets néfastes, sur les agents, mais aussi sur les usagers et les élus!

FO Dgfip Moselle continuera, comme en 2021, à vous informer régulièrement sur la situation
locale et nationale.

1°) Les informations locales

* CTL suppressions d'emplois...

Que dire encore que nous n'avons déjà dit sur les suppressions d'emplois?
Qui va encore croire que les 16 suppressions sont réparties de façon à ne léser personne?
Un emploi prélevé ici, pour rééquilibrer là...

Un emploi prélevé encore d'ici, pour renforcer le déficit d'ailleurs... voir le détail ici
Tout le monde a compris qu'on se moque de nous! Nous avons boycotté en intersyndicale les deux CTL
sur ce sujet...

Liminaire intersyndicale du 11/01/2021 : déclaration intersyndicale

* Visioconférence locale du 10/01/2022 : la crise sanitaire à la DDFIP Moselle Cette 
visioconférence locale fait suite aux annonces gouvernementales du 28 décembre dernier et au 
renforcement des mesures prises pour lutter contre la propagation du Covid...
Mieux vaut tard que jamais : des mesures annoncées le 28/12, et des informations données en local le 
10/01/2022. 

ici

https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1089
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/visio_sanitaire_du_10-01-22.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/dl_intersyndicale_moselle_suppression_d_emplois.pdf


* CTL du 16/12/2021

Encore un CTL avec un goût de plus en plus prononcé pour le ...."vivement que ça se termine!"... du 
moins de la part de la direction!
Car les organisations syndicales présentes, dont FO, avaient tout leur temps et avaient bien réservé leur 
journée complète!
L'ordre du jour était dense, en particulier s'agissant du bilan social et du tableau de veille sociale de la 
DDFIP Moselle.
Partant du principe que les documents nous avaient été transmis, la direction ne prend même plus la 
peine de nous les présenter!
"Vous avez eu les documents, avez-vous des questions?", voilà le rituel des comités techniques depuis 
un peu plus d'un an maintenant... c'est sûr, c'est beaucoup plus rapide, surtout quand on est pressé d'en 
finir!
A FO, ce n'est pas notre conception du dialogue social : un comité technique est aussi un lieu 
d'échanges, et on ne peut échanger dans de bonnes conditions en ayant les yeux rivés sur sa montre!
La liminaire FO et le Compte-rendu sont à lire ICI

* Les Mutations 2022

La date limite d'envoi des demandes de mutations est fixée au 21/01/2021.
Sont concernés les agents souhaitant quitter le département et non tenus par des délais de séjour, les 
agents admissibles au concours interne spécial de contrôleur, à l'examen professionnel d'inspecteur et 
aux agents proposés classés à la liste d'aptitude de C en B et de B en A.

Vous trouverez toutes les informations sur les priorités, délais de séjour etc... dans ce Guide des 
mutations FO
Ainsi que le calendrier des mutations ici

Et quelques informations pratiques sur la formulation de vœux dans Sirhius   Mutations

2°) Les informations générales

Les informations diverses

Le forfait mobilité durable et le compte épargne temps
Informations à lire ici

https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/fmd_et_cet.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1083
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/mutations2022calendrier.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/fo_special_mutation_2022.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/fo_special_mutation_2022.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1070


 A lire sur le site FO DGFIP 57 :

- le guide spécial mutations GUIDE
- le tableau des rémunérations par échelons ici
- Le calendrier des payes 2022 
- Groupe de travail du 4/01/2022 : responsabilité des gestionnaires publics ici
- Audioconférence ministérielle du 30/12/2021 ici
- Flash crise sanitaire du 29/12/2021 et les déclinaisons à la DGFIP ici
- Circulaire Ministérielle sur le télétravail ici
- GT du 17/12/2021 sur l'encadrement supérieur ici
- Compte-rendu CNAS du 15/12/2021 ici
- Groupe de travail du 1/12/2021 : recouvrement forcé ici
- Négociations sur le télétravail ici
- Groupe de travail du 30/11/2021 sur le télétravail ici
- CAPN - IDIV du 23/11/2021 ici
- CAPN -Agents PACTE, contractuels, AAFIP stagiaires des 9 et 10/12/2021 ici
- GT Trésoreries Établissements Publics de santé du 24/11/2021 ici
- GT informatique du 25/11/2021 ici
- CR CHSCT Ministériel du 14/12/2021 ici

SOUSCRIPTION NATIONALE : VENTE DE BILLETS DE 
TOMBOLA     Cliquez ici  

Et retrouvez toutes les informations et comptes-rendus sur le site https://www.fo-
dgfip-sd.fr/057/ ainsi que sur le site national https://www.fo-dgfip.fr/

Ce message vous est transmis dans le cadre de la possibilité à chaque organisation 
syndicale de transmettre un message mensuel à tous les agents du département.
Si vous ne souhaitez plus recevoir de message de la part de FO DGFIP Moselle, vous 
pouvez vous désabonner en envoyant un mel à :   fo.ddfip57@dgfip.finances.gouv.fr  

Amicalement,
Sylvie Pineiro
FO DGFIP Moselle

mailto:fo.ddfip57@dgfip.finances.gouv.fr
https://www.fo-dgfip.fr/
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1087
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/cr_chsctm_du_14_decembre.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/gtinformatique25nov.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1067
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/cr_capn7_du_09-101221_3.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/cr_capn3_du_23novembre2021.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/gt_teletravail_30_novembre_2021_1.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1072
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/gt_-_compte-rendu_du_1er_decembre_2021_-_recouvrement_force_.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/cr_cnas_du_15_decembre_2021.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/fedeflash_gt_encadrement_superieur.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/circulaire_mtfp_du_30-12-21_teletravail_et_regles_sanitaires_fpe.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/spip.php?article1075
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/fo_finances_audio_ministerielle_du_30_decembre_2021.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/rgp.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/remunerations.pdf
https://www.fo-dgfip-sd.fr/057/IMG/pdf/fo_special_mutation_2022.pdf


Adhérez à FO, syndicat libre et indépendant, 
pour défendre vos droits!
Pour connaître les modalités d'adhésion, merci de contacter la section par mel .


