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8 OCTOBRE 2010 LILLE.

Olivier souhaite la bienvenue à l’assemblée, à François SCHMITT et Jacques REGNIER qui
participent à nos débats.

Joël LALOY notre trésorier nous dresse le bilan financier de la section. Le nombre d’adhérents ayant
réglé leur cotisation à ce jour est de 52.

La campagne d’adhésion continue, notamment par la présence de Jean-pierre et de Marie-Annick les
jeudi après-midi au bureau de la section syndicale.

Pas d’observation sur l’activité financière, le rapport est voté à l’unanimité.

Le débat est ouvert par Olivier qui rappelle la suppression de 200 emplois en 2009. La direction parle
de réorganisation des services mais le manque de budget est criant et les conditions de travail en
pâtissent.

Des visites de postes sont envisagées par le comité, mais l’étendue du département demande une
organisation pointue et une volonté de chacun pour la réussite de ce projet.

Une participation intersyndicale est nécessaire pour la mobilisation « réforme des retraites », mais la
perspective des élections professionnelles font que chacun va devoir prendre des décisions très
rapidement.

François prend la parole au sujet des emplois, 200 emplois de plus sont supprimés par rapport à
l’année 2010 au niveau national. Au plan départemental on peut redouter 80 suppressions. La rigueur
en perspective, mais nous gardons une conscience professionnelle qui fait que les indicateurs restent
corrects et l’administration continue sa réorganisation du réseau.

Les suppressions de postes ont été gommés par la création des SIP mais tous les SIP étant créés,
nous arrivons à des suppressions de postes pures. Ce profile également la réforme hospitalière, une
gestion unique départementale des hôpitaux ruraux est envisagée.

Cette réforme aura une incidence directe sur nombres de postes comptables qui ont une gestion
hospitalière et entraînera de nouvelles fusions de postes comptables.

Les SIP connaissent déjà de grosses difficultés au niveau de l’accueil qui doit être assisté en partie
par les agents qui délaissent la gestion de leur portefeuille de dossiers.

François aborde le sujet de la responsabilité des comptables du secteur public local. Suite à un
amendement adopté sur un projet de loi qui vise la responsabilité pécuniaire du comptable en secteur
public local, le comptable ou l’agent serait responsable et condamné avec amende à payer et non
plus mis en débets comme c’est le cas  actuellement. La gestion du secteur public local  est en
danger.



 Les élections

Les  prochaines élections des représentants du personnel doivent se tenir en octobre pour le CTP et
en décembre pour les CAP.

FO demande qu’une seule date soit retenue en décembre 2011 pour les 2 élections.

Les listes de nos représentants doivent être définies pour juin 2011. Dans la perspective de ces
élections, de alliances pourraient être décidées avec d’autres syndicats minoritaires par rapport à la loi
des 10 % sur la représentativité.

Des visites de postes vont être programmées avec l’aide de Jacques REGNIER secrétaire
départemental du Pas de Calais et animateur de circonscription. L’amplitude de 180 km de notre
département rend la tâche ardue et la bonne volonté de chacun sera la bienvenue pour la réussite de
ces visites.

 Congrès National à Poitiers

Jean-Luc Prouvez demande que les points 122/123 » conditions de travail » soient abordés à la
tribune au congrès pour faire apparaître une amplitude horaire trop importante pour les cadres A.

Point 111 « condition de travail » remplacer le terme « met en garde « par  « refuse ».

Point 185  « condition de travail » mention « y compris pour la mise en cause ».

Après les débats de l’assemblée, le vote pour le rapport d’activité a lieu à main- levée

Rapport d’activité  POUR UNANIMITE

Modifications statutaires  POUR UNANIMITE

Les nominations des camarades en commission nationale ont été décidées lors de notre AG.

Commission cadre C      Jean-Pierre RIBEAUCOURT

Commission cadre  B     Marie-France COPIN

Commission cadre  A     Jean-Luc PROUVEZ

Rémunérations et traitements   Walter DESPITCH

Informatique                   Jean-Philippe WAGRET

Condition de travail        Marie-France COPIN

Formation Professionnelle  Maryse FACON

Retraite                            Anne BEAUVAL Jean-Pierre LYZINSKI

Réseaux et structures Ghislaine DELETREE

Après cette matinée très riche en échanges, l’assemblée s’est retrouvée pour un déjeuner très
convivial au Meunier.


