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Déclaration liminaire des élus force ouvriére : CTL du 22/01/2014 |

Monsieur le président,

Tout d’abord, Force Ouvriere tient a rappeler da’@ontinuera a défendre librement ses positions et
revendications, que cela plaise ou non. La libelée comportement et de revendiquer n’est pas
négociable.

Alors que les plans successifs de suppressiongthes(9 116 emplois en 4 ans) et de réduction ivass
des crédits budgétaires ont mené les postes aeteerau bord du gouffre, le projet de loi de firesc
2014 avec 1 988 nouvelles suppressions d’emplonetréduction de 4 % des crédits de fonctionnement
va les y précipiter.

La multiplication des plans sociaux dans l'indwestlie commerce ou I'agroalimentaire ont conduit au
licenciement et au désespoir des milliers de smarie gouvernement poursuit la politigue de ses
prédécesseurs avec sa modernisation de I'actioigpellMAP), destructrice, elle, de milliers d’erofd
publics. Aux Finances Publiques, cette politigusaaom : la démarche stratégique.

Elle n'a d’autre objectif que de réduire encoreatdasage les emplois en détruisant le réseau desspost
comptables et des services et en supprimant lesangsdu service public financier et fiscal. Ledigat
F.O.-DGFIP a nettement marqué son refus de cetdosgedu Comité Technique de Réseau du 9 juillet
2013 et demande l'arrét immédiat de la démarchatégiigue a la Direction Générale des Finances
Publiques.

Les préconisations du rapport Pécheur, rendu pulglicc novembre dernier, va permettre au
Gouvernement de lancer la réforme liquidant défiaihent les droits et garanties des fonctionnaires
d’Etat, dont ceux des Finances Publiques, en rametbtalement en cause le Statut Général des
Fonctionnaires et leurs statuts particuliers.

Le Syndicat F.O , qui défend les statuts particsilie la DGFiP et s’oppose a la mise en place de

statuts interministériels, condamne les orientatidangereuses de ce rapport, notamment la crahtion
cadre professionnel commun pour certains corpadres d’emplois, les « transfonctionnaires ».

Si F.O. est favorable a une plus grande justicaliéss’appuyant sur une réelle progressivité de

I'imp6t sur le revenu, le syndicat rappelle sonagipon a la fusion IR/CSG, lourde de conséqueres p

les salariés comme pour les agents et les misdmtaDGFiP.
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Concernant le point du jour relatif a I'expérimeia du recouvrement de certaines créances de la
DIRCOFI par le PRS du Nord, nous nous interrogesamd’opportunité d’effectuer une telle démarche,
dans une structure qui connait déja des difficuité®niques en terme d’effectif et une augmentation
constante de la charge de travail, par les traisséeiccessifs des dossiers des postes comptablgsj ¢
est facteur de dégradation de ces conditions dawigavail et de stress pour les agents concebDess.
créations d’emplois suite a ce transfert de chdaieent intervenir sur le moyen terme afin de gtarde

recouvrement effectif des contréles fiscaux de IRCOFI.

LESELUSFO-DGFIP
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