Comité d'Hygiéne de Sécurité et
des Conditions de Travail de |'Oise

Direction départementale des finances publiques
CHS-CT 2, rue Moliére

60021 Beauvais Cedex

tel : 03 44 06 35 27

Relevé de décisions

Le Comité d'Hygiéne de Sécurité et des Conditions de Travail de |'Oise s 'est réuni par sa premiére réunion de l'année
2015 le mardi 21 avril dernier. L'ordre du jour portait sur :

1- Adoption du réglement intérieur du CHS-CT de I'Oise ;

2- Election du secrétaire du CHS-CT de I'Oise ;

3- Approbation du procés-verbal de la réunion du 27 juin 2014 ;

4- Approbation du proces-verbal de la réunion du 14 octobre 2014 ;

5- Présentation de la note d'orientations ministérielles pour I'année 2015 ;

6- Budget 2015: Compte-rendu du groupe de ftfravail financier du 19 février 2015 et nouvelles
demandes ;

7- Compte-rendu des groupes de travail immobilier et des registres santé et sécurité au travail, des
accidents de service et des fiches de sighalement du 23 mars 2015 ;

8- Actualité de I'Inspecteur Santé et sécurité au travail ;

9- Questions diverses.

Adoption du reglement intérieur et élection du secrétaire du CHS-CT de I'Oise

Le reglement intérieur du CHS-CT de I'Oise est adopté a I'unanimité par les représentants des personnels.
Pour I'élection du secrétaire du CHS-CT, les candidatures de M. Invernizzi et de M. Parsy ayant obtenu 3 voix
chacune, et comme aucune majorité absolue ne se dégage, un secrétaire de séance est désigné. L'élection du
secrétaire du CHS-CT sera a nouveau proposée lors du prochain comité.

Budget 2015:Compte-rendu du groupe de travail financier du 19 février 2015 et nouvelles demandes

Le montant global (92%) du budget 2015 du CHS-CT de I'Oise s'éléeve 122 492 €uros.
Les actions suivantes ont été validées par les membres du comité en matiére de :

Formations de prévention aux risques : sessions de secouriste et remise a niveau des connhaissances,
d'évacuation incendie, d'habilitation électrique, «chiens agressifs», gestes et postures, conduite sur
circuit, de remise a niveau du code et de la conduite.

Ambiance physique et ergonomie du poste de travail : acquisition de fauteuils ergonomiques, de pupitres
fleskdesk, de luminaires basse tension, de stores pour Liancourt, Noyon et Méru. Pose d'une moquette
plombante en essai au RDJ de Compiegne. Nettoyage du sol a Liancourt.

Aménagement et matériels: achat de deux chariots. Remplacement des digicodes et d'une horloge pour
les portails de Compiégne et installation d'un échelle & crinoline. Achat d'un défibrillateur pour Clermont.

Compte-rendu des groupes de travail immobilier et des registres santé et sécurité au travail, des
accidents de service et des fiches de signalement du 23 mars 2015

Le dossier relatif & l'installation de la délégation départementale de I'action sociale dans les locaux de la

DDFiP de I'Oise sera transmis au CHS-CT d'administration centrale, seul instance légitime pour rendre un
avis.
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