
FILIERE GESTION PUBLIQUE

SITUATION DES EFFECTIFS

Implantés

CATEGORIE B CATEGORIE C Différence
DU DEPARTEMENT DE L'OISE

implanté réel +/- implanté réel +/-
réels

1 novembre 2012 - implantés

DIRECTION LOCALE UNIQUE 57,00 55,50 37,00 37,90 0,90 20,00 17,60 -2,40 -1,50 40 18
EQU. de RENFORT DEPARTEMT. 13,00 12,60 9,00 7,60 -1,40 4,00 5,00 1,00 -0,40 8 5
ATTICHY 4,00 5,00 2,00 4,00 2,00 2,00 1,00 -1,00 1,00 4 1
AUNEUIL 4,00 4,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 2 2
BEAUVAIS AMENDES 5,00 5,10 3,00 1,70 -1,30 2,00 3,40 1,40 0,10 2 4
BEAUVAIS MUNICIPALE 22,00 20,20 13,00 14,50 1,50 9,00 5,70 -3,30 -1,80 15 6
BEAUVAIS P.R.S. 2,00 1,80 1,00 0,80 -0,20 1,00 1,00 0,00 -0,20 1 1
BEAUVAIS S.I.P. 8,00 6,40 4,00 6,40 2,40 4,00 0,00 -4,00 -1,60 7 0
BRESLES 3,00 2,80 2,00 1,80 -0,20 1,00 1,00 0,00 -0,20 2 1
BRETEUIL - CREVECOEUR 6,00 6,80 4,00 5,80 1,80 2,00 1,00 -1,00 0,80 6 1
CHAMBLY 3,00 2,50 2,00 1,00 -1,00 1,00 1,50 0,50 -0,50 1 2
CHANTILLY 5,00 4,40 4,00 3,60 -0,40 1,00 0,80 -0,20 -0,60 4 1
CHAUMONT EN VEXIN 5,00 5,00 3,00 5,00 2,00 2,00 0,00 -2,00 0,00 5 0
CLERMONT MUNICIPALE 9,00 8,80 5,00 5,80 0,80 4,00 3,00 -1,00 -0,20 6 3
CLERMONT S.I.P. 2,00 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1 1
CLERMONT CHI 7,00 7,80 4,00 4,00 0,00 3,00 3,80 0,80 0,80 4 4
COMPIEGNE S.I.P. 8,00 8,80 4,00 5,80 1,80 4,00 3,00 -1,00 0,80 6 3
COMPIEGNE MUNICIPALE 18,00 20,40 10,00 10,00 0,00 8,00 10,40 2,40 2,40 11 11
CREIL S.I.P. 7,00 7,60 4,00 5,80 1,80 3,00 1,80 -1,20 0,60 6 2
CREIL MUNICIPALE 34,00 26,20 19,00 12,60 -6,40 15,00 13,60 -1,40 -7,80 13 14
CREPY EN VALOIS 9,00 9,00 5,00 3,80 -1,20 4,00 5,20 1,20 0,00 4 6
ESTREES SAINT DENIS 3,00 2,80 1,00 1,00 0,00 2,00 1,80 -0,20 -0,20 1 2
FORMERIE - SONGEONS 5,00 4,00 3,00 2,00 -1,00 2,00 2,00 0,00 -1,00 2 2
FROISSY 3,00 2,80 2,00 2,80 0,80 1,00 0,00 -1,00 -0,20 3 0
GRANDVILLIERS 6,00 6,40 3,00 3,00 0,00 3,00 3,40 0,40 0,40 3 4
LASSIGNY 5,00 5,40 3,00 1,80 -1,20 2,00 3,60 1,60 0,40 2 4
LIANCOURT 10,00 9,60 6,00 4,40 -1,60 4,00 5,20 1,20 -0,40 5 6
MERU MUNICIPALE 4,00 3,90 2,00 1,00 -1,00 2,00 2,90 0,90 -0,10 1 3
MERU S.I.P. 3,00 2,80 2,00 1,00 -1,00 1,00 1,80 0,80 -0,20 1 2
MOUY 3,00 3,00 2,00 0,00 -2,00 1,00 3,00 2,00 0,00 0 3
NANTEUIL LE HAUDOUIN 6,00 5,40 3,00 2,80 -0,20 3,00 2,60 -0,40 -0,60 3 3
NEUILLY EN THELLE 3,00 3,70 2,00 0,90 -1,10 1,00 2,80 1,80 0,70 1 3
NOAILLES 4,00 4,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 2 2
NOYON 12,00 10,30 7,00 7,80 0,80 5,00 2,50 -2,50 -1,70 8 3
PAIERIE DEPARTEMENTALE 16,00 12,80 9,00 9,80 0,80 7,00 3,00 -4,00 -3,20 10 3
PONT SAINTE MAXENCE 7,00 5,60 4,00 2,80 -1,20 3,00 2,80 -0,20 -1,40 3 3
RIBECOURT 2,00 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1 1
SAINT JUST EN CHAUSSEE 7,00 6,40 4,00 3,00 -1,00 3,00 3,40 0,40 -0,60 3 4
SAINT LEU D'ESSERENT 4,00 3,60 2,00 2,60 0,60 2,00 1,00 -1,00 -0,40 3 1
SENLIS 5,00 6,90 2,00 4,10 2,10 3,00 2,80 -0,20 1,90 5 3
SENLIS SIP 4,00 2,90 2,00 0,90 -1,10 2,00 2,00 0,00 -1,10 1 2
SERIFONTAINE 3,00 2,00 2,00 1,00 -1,00 1,00 1,00 0,00 -1,00 1 1
THOUROTTE 3,00 3,50 2,00 1,00 -1,00 1,00 2,50 1,50 0,50 1 3

TOTAUX 352,00 332,50 204,00 197,60 -6,40 145,00 134,90 -10,10 -16,50 208,00 144,00

* : personnes affectées (y compris les CLM, congés maladies ordinaires, congés maternité, etc…)
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