
Syndicat Force Ouvrière DGFiP – Section de l’Oise
2 rue Molière, 60000 Beauvais

permanence le lundi
Tél (répondeur) : 03-44-06-35-68

mail : fo.ddfip60@dgfip.finances.gouv.fr
web : http://www.fo-dgfip-sd.fr/060/

POURSUIVONS ENSEMBLE LA CONQUETE DE DROITS NOUVEAUX

VOS CANDIDATS  VOS CANDIDATS  FOFO     enen  CTL CTL
-  COMITÉ  TECHNIQUE LOCAL --  COMITÉ  TECHNIQUE LOCAL -

Les  candidats  et  militants  FO se  présentent  ci-dessous  avec  leur  grade,  leurs  fonctions  syndicales  et/ou
professionnelles, et leurs mandats actuels.

1 Bernadette PHILIPS-INVERNIZZI CP

secrétaire  départementale  F.O.-DGFiP Oise  depuis  2010
secrétaire  FO Fonction Publique  dans  l'Oise  depuis  2013
direction (pôle transverse)
permanences  au  local  FO

élue en CTL1

élue en CAPL2 cat. B
suppléante au  CDAS3

candidate CTM1 

2 Olivier VALEYRIE insp

secrétaire  départemental  adjoint F.O.-DGFiP Oise
secrétaire  de  la  Fédération  des  Finances  FO  de  l'Oise
trésorier  de  l'Union  Départementale  FO  de  l'Oise
adjoint à Beauvais municipale

élu en CTL1 

élu en CAPL2  inspecteurs
conseiller syndical F.O.-DGFiP

3 Sandrine NAYROLLES insp
présidente  de  l'association  socio-culturelle  des  services
financiers de Beauvais (ASCHI, restaurant administratif)
Brigade de Contrôle et de Recherche

élue en CTL1

élue en CAPL2  inspecteurs

4 Jacky DURAND C1 Équipe de Renfort Départementale
élu en CTL1

élu en CAPL2 cat. B
titulaire au  CDAS3

5 Marie-Christine RAYAUME C1 Équipe de Renfort Départementale
élue en CAPL2  cat. B
membre du CHS-CT4

titulaire au  CDAS3

6 Jiny WAROUX C1 direction, contrôle fiscal élu en CAPL2 cat. B

7 Béatrice JULIEN CP Équipe de Renfort Départementale
élue en CTL1

élue en CAPL2 cat. B
membre du CHS-CT4

8 Fabrice DUCASTELLE AAP1 Beauvais municipale élu en CTL1

élu en CAPL2  cat. C

9 Odile ROUBAUD CP Pôle CE de Creil

10 Franck BOUTTEMY AAP2 Équipe de Renfort Départementale élu en CAPL2  cat. C

11 Christine BRAHMI C2 SIP de Clermont

12 Jean-Luc MAYEUR insp Pôle C.E. de Compiègne élu en CTL1

suppléant au  CDAS3

13 Patricia LECLERCQ IDIV Breteuil, chef de poste élue en CTL1

mutuelle

14 Erika ALY-POLEYA C2 SIE de Méru

15 Aurore DEFENDINI insp
restaurant financier de Senlis
adjointe à Senlis municipale

16 Marie-Andrée SARAIVA insp direction, assiette et amiable professionnels & particuliers élue en CAPL2 inspecteurs

17 Sylvie COUTARD insp Auneuil, chef de poste 

18 Lydia THIEL CP secrétaire départementale adjointe F.O.-DGFiP Oise
SIE de Compiègne

déléguée au CHS-CT4

Pour que F.O.-DGFiP 60, syndicat libre et indépendant, continue de défendre vos droits, 
reste un syndicat représentatif dans l'Oise comme au niveau national, 

votez et faites voter massivement pour F O R C E  O U V R I E R E  !

Pas une voix ne doit manquer !

1 Comité  Technique Local (CTL) ou Ministériel (CTM)

2 Commission Administrative Paritaire Locale (CAPL) ou Nationale (CAPN)

3 Conseil Départemental de l'Action Sociale (CDAS)

4 Comité d'Hygiène, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHS-CT)

mailto:fo.060@dgfip.finances.gouv.fr
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Votez et faites voter  F.O.-DGFiP 60 

au Comité Technique Local (CTL)

La représentativité syndicale est basée sur l'élection au Comité Technique.

Tous les personnels de la DDFiP de l'Oise sont électeurs au Comité Technique Local. 

De cette élection importante découle aussi la représentativité :
• au CHS-CT (Comité Hygiène, Sécurité et Conditions de Travail)
• et au CDAS (Conseil Départemental de l’Action Sociale).

Le prochain mandat sera compliqué. Il commencera par le CTL sur les suppressions d'emplois en janvier 2019, et il
ouvrira une période tourmentée. En effet, l'arrivée brutale du PAS (Prélèvement A la Source) dans notre paysage
professionnel  et  l'application  de  la  politique  du  gouvernement  (CAP22)  à  la  DGFiP  vont  se  combiner  à  des
suppressions d'emplois vertigineuses. Les conséquences seront inédites, très lourdes sur les conditions de travail  :
spécialisations à outrance, industrialisation des tâches, mobilités forcées, reclassements, refus de congés... 

Plus que jamais, vous aurez besoin d'être représentés par des élus compétents et impliqués, 

qui portent votre parole et qui représentent vos intérêts. 

Ne vous trompez pas ! 
Dans l'Oise, certains syndicats ne prennent JAMAIS la parole en comité technique !!!

D'autres arrivent les mains dans les poches, sans document, sans même un stylo, à attendre que le temps passe...

Un syndicat était absent, 2 fois de suite, quand il fallait voter CONTRE les restructurations !

Un autre n'a pas voté CONTRE les suppressions d'emplois !

La plupart, si FO n'était pas majoritaire actuellement, pratiqueraient allègrement la politique de la chaise vide ! 

Vous  le  savez  bien  désormais,  car  vous  nous  avez  largement  accordé  votre  confiance  lors  des  élections
précédentes : la politique de la chaise vide, ce ne sera jamais la nôtre.

Avec  FO,  vous  avez  l'assurance  qu'un  interlocuteur  sera  là,  présent  face  à  l'administration,  pour  vous
défendre, pour vous rendre compte de ce qui a été dit, pour vous informer, pour faire valoir vos arguments et
obtenir le meilleur.

Sur des sujets qui concernent tous les personnels de la DDFiP de l'Oise,

comme sur le télétravail, le travail distant, les emplois, la formation, les horaires, les ''ponts naturels'', 

le budget ou les conditions de travail (en lien avec le CHS-CT),

en votant FO au CTL
vous faites le choix de représentants avertis, pugnaces, en avance sur les sujets d'actualité

vous serez représentés par des élus qui vous écoutent et qui défendent vos attentes.

Pour FO, syndicat libre, indépendant, laïque, revendicatif,

il est hors de question de représenter une ligne politique ou religieuse ou une posture, face à l'administration.

Avec FO, c'est simple : c'est vous qui nous élisez, c'est vous que nous représentons !

-  CHAQUE  VOI X  COMP T E  -

Le saviez-vous ? F.O.-DGFiP revendique 2 nouveaux modules horaires à temps plein : 

un temps plein travaillé sur 4 jours et un temps plein travaillé sur 4,5 jours.
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