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Cette CAP Locale s’est ouverte à 10h30 sous la présidence de l’administratrice générale du Pôle
Pilotage et Ressources, Madame Andrée AMMIRATI. SFP a pris les fonctions de secrétaire adjoint,
Monsieur Bruno DEFLANDRE remplissant cette tâche pour l’Administration. La séance s’est terminée à
12h30.

L’ordre du jour pour la CAP n° 2 était :

1 - Approbation des Procès verbaux des 12/07/13 et 08/11/13 :

En l’absence de remarques, les PV sont approuvés à l’unanimité.

2 - Mutation au 01 septembre 2014 :

LISTE DES POSTES DE CADRE B VACANTS AVANT et APRES LA CAP

RAN D'ARRAS

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF & GP DIRECTION 70 58 67,8 -2,2
GP CPS RELAIS 6 6,6 6,6 0,6
FF EDRA 14 15 15 1
GP EMR 16 10 10 -6

Total direction 106 89,6 99,4 -6,6
FF BCR 5 5 5 0
FF PRS 4 0,8 1,8 -2,2
GP PRS 2 1 2 0
FF SIE ARRAS OUEST 10 8,8 8,8 -1,2
FF SIE ARRAS EST 11 10,8 10,8 -0,2
FF SIP ARRAS OUEST 7 4,7 4,5 -2,5
GP SIP ARRAS OUEST 4 1,8 1,8 -2,2
FF SIP ARRAS EST 6 5,7 5,7 -0,3
GP SIP ARRAS EST 1 1 1 0
FF ARRAS AMENDES 4 6 6 2
FF PCE 2 2,8 2,8 0,8
FF SPF 9 6,2 7 -2
FF IFP 5 4,6 4,6 -0,4
FF PELP 3 2,8 2,6 -0,4
FF PTGC (1 adm et 5 géomètres) 6 5 6 0

FF & GP SERVICE COMMUN 1 1 1 0
GP PAIERIE DEPARTEMENTALE 18 14,2 16 -2
GP ARRAS BANLIEUE 5 6 6 1
GP ARRAS CH 9 6,6 7,6 -1,4
GP ARRAS MUNICIPALE 4 3,8 4 0
GP BAPAUME 3 2 3 0
GP CROISILLES 2 2 1 -1
GP MARQUION 2 2 2 0
GP VITRY EN ARTOIS 3 4 4 1

TOTAL RAN ARRAS 232 198,2 214,4 -17,6
Départs Arrivées

Départs par mutation 5 Arrivées par mutation 14
Départs en retraite 5 Promotions de C en B 6

Promotions de B en A 2
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RAN DE BETHUNE

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIE BETHUNE 14 10,4 12,4 -1,6

FF SIP BETHUNE 7 6,8 6,8 -0,2

GP SIP BETHUNE 2 2 2 0

FF PCE 3 2 3 0

FF IFP 5 4,4 4,4 -0,6

FF SPF 1 7 5,4 6,4 -0,6

FF SPF 2 8 7,1 7,1 -0,9

FF PTGC 7 7 7 0

FF IMMEUBLE 1 1 1 0

GP BETHUNE MUNICIPALE 13 13 13 0

GP BEUVRY 3 2,4 2,4 -0,6

GP DOUVRIN 3 2,8 2,8 -0,2

GP LAVENTIE 1 1 1 0
TOTAL RAN BETHUNE 74 65,3 69,3 -4,7

Départs Arrivées
Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 2
Départs en retraite 6 Promotions de C en B 1

Promotions de B en A 1

RAN DE BOULOGNE

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIE BOULOGNE 16 12,2 14,2 -1,8

FF SIP BOULOGNE 8 6,4 7,4 -0,6

GP SIP BOULOGNE 4 5 5 1

FF PCE 2 1,8 1,8 -0,2

FF IFP 4 1,5 1,5 -2,5

FF BCR 4 3 4 0

FF SPF 9 8,2 8,2 -0,8

FF PTGC 3 3 3 0

FF IMMEUBLE 1 1 1 0
GP RF BOULOGNE 8 6 6 -2
GP BOULOGNE CH 6 5,9 5,9 -0,1

GP BOULOGNE MUNICIPALE 8 8,8 8,8 0,8

GP DESVRES 2 3 3 1

GP MARQUISE 3 4 4 1

GP OUTREAU 5 5,4 5,4 0,4
TOTAL RAN BOULOGNE 83 75.2 79.2 -3.8

GP EMR 7 11,8 11,8 4,8
Départs Arrivées

Départs par mutation 1 Arrivées par mutation 3
Départs en retraite 2 Promotions de C en B 1

Promotions de B en A 2
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RAN DE BRUAY

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIP-E BRUAY 11 10,6 10,6 -0,4
GP SIP BRUAY 3 3,4 3,4 0,4
GP BRUAY 5 4 4 -1
GP HERSIN COUPIGNY 4 2,8 3,8 -0,2

TOTAL RAN BRUAY 23 20,8 21,8 -1,2
Départs Arrivées

Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 1
Départs en retraite 0 Promotions de C en B 0

Promotions de B en A 0

RAN DE CALAIS

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIE CALAIS 9 8,8 8,8 -0,2

FF SIP CALAIS 8 4,4 5,4 -2,6

GP SIP CALAIS 6 4,6 5,6 -0,4

FF PCE 4 2 3,8 -0,2

FF IFP 5 4,6 4,6 -0,4

FF PTGC 1 1 1 0

GP ARDRES 2 2,6 2,6 0,6

GP AUDRUICQ 4 2,8 2,8 -1,2

GP CALAIS CH 5 3,9 3,9 -1,1

GP CALAIS MUNICIPALE &
BANLIEUE 9 7,8 7,8 -1,2

GP GUINES 4 4 4 0
TOTAL RAN CALAIS 57 46,5 50,3 -6,7

Départs Arrivées
Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 0
Départs en retraite 5 Promotions de C en B 3

Promotions de B en A 1

RAN DE HENIN

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIP-E HENIN BEAUMONT 13 11,6 12,6 -0,4

GP SIP HENIN BEAUMONT 3 2,8 2,8 -0,2

GP CARVIN 3 1 1 -2

GP HENIN BEAUMONT
MUNICIPALE

5 3 3 -2

TOTAL RAN HENIN BEAUMONT 24 18,4 19,4 -4,6
Départs Arrivées

Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 0
Départs en retraite 3 Promotions de C en B 0

Promotions de B en A 0
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RAN DE LENS

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIE LENS 14 13,2 13,2 -0,8

FF SIP LENS NORD 10 8,6 8,6 -1,4

GP SIP LENS NORD 4 4 4 0

FF SIP LENS SUD 5 4,9 4,9 -0,1

GP SIP LENS SUD 2 1,8 1,8 -0,2

FF PCE 1 1 1 0

FF IFP 5 5 5 0

GP AVION 2 1 2 0

GP BULLY LES MINES 2 1 2 0

GP LENS CH 7 6 7 0

GP LENS MUNICIPALE 6 5,4 5,4 -0,6

GP LIEVIN 1 1 1 0

GP PONT A VENDIN 2 1,8 1,8 -0,2

GP ROUVROY 2 2 2 0

GP VIMY 2 2 2 0
TOTAL RAN LENS 65 58,7 61,7 -3,3

Départs Arrivées
Départs par mutation 1 Arrivées par mutation 3
Départs en retraite 1 Promotions de C en B 0

Promotions de B en A 0

RAN DE LILLERS

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIP-E LILLERS 7 5,8 5,8 -1,2

GP SIP LILLERS 1 1 1 0

GP AUCHEL 2 2 2 0

GP ISBERGUES 1 1,8 1,8 0,8

GP LILLERS 2 1 1 -1

GP SAINT VENANT 4 3,8 3,8 -0,2
TOTAL RAN LILLERS 17 15,4 15,4 -1,6

Départs Arrivées
Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 0
Départs en retraite 2 Promotions de C en B 0

Promotions de B en A 0
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RAN DE MONTREUIL

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIE MONTREUIL 12 11,4 11,4 -0,6

FF SIP MONTREUIL 5 4,8 4,8 -0,2

GP SIP MONTREUIL 1 1 1 0

FF PCE 2 2 2 0

FF IFP 6 5,6 5,6 -0,4

FF SPF 6 4 5 -1

FF CDIF 2 2 2 0

GP BERCK 6 4 5 -1

GP CAMPAGNE 2 2 2 0

GP ETAPLES 3 2,7 2,7 -0,3

GP FRUGES 2 1,9 1,9 -0,1

GP HESDIN LE PARCQ 5 3,7 4,7 -0,3

GP HUCQUELIERS 1 1 1 0

GP LE TOUQUET 3 3 3 0

GP MONTREUIL 5 3,3 3,3 -1,7
TOTAL RAN MONTREUIL 61 52,4 55,4 -5,6

Départs Arrivées
Départs par mutation 4 Arrivées par mutation 2
Départs en retraite 5 Promotions de C en B 1

Promotions de B en A 0

RAN DE ST OMER

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIE SAINT OMER 9 8,8 8,8 -0,2

FF SIP SAINT OMER 5 5 5 0

GP SIP SAINT OMER 2 1,9 1,9 -0,1

FF SPF 6 4,9 4,9 -1,1

FF IFP 4 4 4 0

FF CDIF 3 3 3 0

GP AIRE SUR LA LYS
THEROUANNE 5 4,8 4,8 -0,2

GP FAUQUEMBERBUES 2 2 2 0

GP LUMBRES 3 3,4 2,4 -0.6

GP SAINT OMER MUNICIPALE 7 6,4 6,4 -0,6
TOTAL RAN SAINT OMER 46 44,2 43,2 -2,8

Départs Arrivées
Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 0
Départs en retraite 1 Promotions de C en B 0

Promotions de B en A 0
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RAN DE ST POL

Filière POSTE ou SERVICE Nb d'emplois au
TAGERFIP

Effectifs réels
AVANT CAPL

Effectifs réels
APRES CAPL

Ecart Emplois /
Effectifs réels

FF SIP-E SAINT POL 10 8,6 9,6 -0,4
FF SPF 3 2,8 2,8 -0,2
FF CDIF 1 1 1 0
GP AUBIGNY EN ARTOIS 1 0,8 0,8 -0,2
GP AUXI LE CHÂTEAU FREVENT 2 1,8 1,8 -0,2
GP AVESNES LE COMTE 4 3,8 3,8 -0,2
GP HEUCHIN PERNES 2 2 2 0
GP SAINT POL MONCHEAUX 5 2,6 3,6 -1,4

TOTAL RAN SAINT POL 28 23,4 25,4 -2,6
Départs Arrivées

Départs par mutation 0 Arrivées par mutation 0
Départs en retraite 0 Promotions de C en B 1

Promotions de B en A 0

Après les débats lors de la CAP Locale et les nombreuses propositions de vos élus FO-
DGFIP 62, la Présidente a donc proposé le mouvement définitif. Il est à disposition sur
simple demande par mail sur cette adresse : fo.ddfip62@dgfip.finances.gouv.fr

LES VOTES : Parité Administrative :  4 voix POUR

Parité syndicale : VOTES POUR CONTRE ABSTENTION

SOLIDAIRES X
FO-DGFiP62 X

CGT X
CFTC X

Commentaires FO : FO DGFIP62 n’a pu voter pour ce mouvement bien qu’il satisfasse une
grande majorité de contrôleurs. Malheureusement, tous n’ont pas obtenu satisfaction malgré
les efforts réels de la Directon Locale sur les affectations. Par ailleurs et concernant les
affectations des EDRA et ALD, trop de collègues sont affectés loin de leurs intérêts familiaux.
Pour eux, les conditions de travail resteront dégradées. Enfin, il reste beaucoup trop d’emplois
vacants sur le département et certains postes comptables se retrouvent amputés parfois de
50% de leur effectif théorique.

Comment la Direction va t’elle soutenir ces postes quand par ailleurs elle fait main-basse sur
une partie non négligeable des renforts disponibles pour le département ?

Comment apporter une solution quand il manque 48.7 emplois de contrôleurs sur le
département ?

FO DGFIP62 dénonce l’absence totale au niveau national d’une véritable Gestion
Prévisionnelle des Effectifs et des Carrières (GPEEC) des agents de la DGFiP, qui a
pour effet de dégrader constamment les conditions de travail et de ne pas pourvoir
les postes vacants alors même que des colègues demandent à rejoindre ces postes
ou services ! ! !

Les élus F.O DGFiP62 :
Titulaires : Jacques REGNIER et Laurent VASSEUR
Suppléants : Justine KORKUT et Laurence DIDAUX

Expert : Delphine MORTELETTE


