
             

CHSCT du 2 octobre 2018

Le CHSCT s’est réuni le 2 octobre 2018 sous la présidence de M. Michel ROULET,
Directeur  Départemental  des Finances Publiques du Pas-de-Calais.  La séance s’est
ouverte à 9h30.

1. Approbation des procès-verbaux des CHSCT des  PV des 11/01/2018 et 
03/04/2018

En l’absence de remarque, les 2 PV ont été approuvés à l’unanimité.

2. Point sur la réunion du groupe de travail du 11 septembre 2018

 A. Registres Santé Sécurité au Travail :

Toutes les observations portées sur les registres Santé Sécurité au
Travail (dématérialisé et papier) ont été étudiées. Les signalements
solutionnés sont archivés.

Les nouvelles observations : 

• SIP LENS NORD   : 

Une étude est en cours pour harmoniser les couleurs au niveau des
néons (lumière jaune ou blanche). 
L'installation de films à effet miroir a été votée pour pour éviter que
les agents ne soient exposés à la vue des passants. 

• ICE LENS   : 

Un mail a été adressé au gestionnaire de site afin qu'il remédie au
problème du store cassé et de la disparition d'une dalle de plafond.

• PCRP BOULOGNE-SUR-MER :

Concernant la longue période sans ascenseur, préjudiciable à un agent en situation de
handicap,  un  protocole  particulier  doit  être  mis  en  place.  Il  sera  évoqué  lors  du
prochain  conseil  de  site.  Ce  protocole  ne  pourra  être  généralisé  à  tous  les
bâtiments, et doit être mis en place au cas par cas. 
Il a été par ailleurs décidé d'étudier la possibilité d'installer une station d'accueil pour
les agents concernés. 

• CDFP MONTREUIL :

La  société  OTIS  a  été  relancée  en  septembre  pour  fournir  de  nouvelles  cartes
magnétiques d'accès au parking privatif.3
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• TRESORERIE D'HERSIN-COUPIGNY: 

La commande des sièges demandés par les agents est en cours. 
Une étude va être effectuée concernant les courants d'air à la caisse en hiver, ainsi
que l'humidité et les moisissures sur les murs de la cave où se trouve le coffre. 

• TRESORERIE DE LUMBRES : 

Pour remédier aux infiltrations au niveau des fenêtres et plafonds, aux inondations
dans la salle des archives, et aux infiltrations dans le plancher menant aux bureaux,
des contacts ont été pris avec la mairie, propriétaire du bâtiment. Un devis a été
établi pour effectuer les réparations. L'aval du responsable des services techniques de
la commune est attendu. 

• BOULOGNE-SUR-MER :

Une étude est en cours pour la fourniture et l'installation d'une fontaine à eau. 

Après examen, il reste 38 observations en cours (86 au départ). 

B. Rapports de l'Inspecteur Santé Sécurité au Travail (ISST) :

L’ISST s’est rendu sur les sites de la trésorerie de MARQUISE le 30 mai 2018, et de la
trésorerie de LENS CH le 10 juillet 2018. 

• TRESORERIE DE MARQUISE     :

Suites aux observations de l'ISST dans son rapport du 5 juin 2018, le CHSCT a voté
les crédits pour palier aux dysfonctionnements signalés : 

- humidité et infiltrations à la cave (l'eau coule jusqu'à la chaufferie) : devis en cours

-  le  tuyau d'alimentation  en  gaz  de  la  chaudière  doit  être  matérialisé  en  jaune :
travaux en cours de réalisation.

- installation d'un chasse-roue sur la rampe d'accessibilité aménagée au niveau de
l'entrée de la trésorerie : devis en cours

- formation aux extincteurs et gestes de secours : programmée le 18 octobre 2018

- devis en cours pour installer une VMC dans les sanitaires

-  il  sera  difficile  d'aménager  un  coin  repas,  compte  tenu  de  la  configuration  des
locaux.

- le remplacement des stores est programmé en 2018

- un réaménagement du poste d'accueil sera effectué à l'occasion des travaux de mise
aux normes PMR .

- un devis est en cours pour la réparation de la chaudière.
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• TRESORERIE DE LENS CH :

Visite du 10 juillet 2018 et analyse des documents relatifs à l'amiante. 

L'analyse indique que le sol de la cave ne comporte pas d'amiante. Il n'y a pas de
matériaux de la liste A présent dans le bâtiment. 

Seule une partie de la trésorerie comporte des dalles de sol avec amiante. Des actions
correctives sont demandées par l'ISST. Elles sont à la charge du propriétaire. 

Les fuites qui se produisent dans les sanitaires en cas de fortes pluies proviennent des
dalles de sol dégradées. Ce sol ne contient pas d'amiante. Une intervention est prévue
pour réparation. 

C. Déclarations d'accident du travail :

Depuis le début de l'année, il y a eu 12 accidents de travail recensés. 6 ont nécessité
un arrêt de travail. Beaucoup concernent des chutes ou des accidents sur le trajet
domicile-travail. 

D.   Fiches de signalement :

On dénombre 11 nouvelles fiches de signalement depuis le
dernier groupe de travail, dont : 

- 5 font état d'insultes, de harcèlement, de propos violents
et de menaces de mort.

Un  courrier  a  été  adressé  à  l'agent  dans  4  cas,  et  à
l'agresseur dans 2 cas. 

- 1 usurpation d'identité. L'agent n'a pas souhaité porter plainte

- 4 font état de conflits internes : ces dossiers sont pris en charge par Mme DEGOND.

- 1 concerne l'état de santé d'un agent : la prise en charge médicale est effectuée.

La fiche de signalement est un outil très efficace pour s'assurer que l'ensemble
des acteurs de prévention et la Direction n'ignorent pas certains événements auxquels
sont  confrontés  les  agents.  La  réponse  apportée  reste  néanmoins  limitée  (appel
téléphonique, courriers à l'agent et à l'agresseur, plus rarement un signalement au
procureur).

Vos représentants FO FINANCES 62 en CHSCT vous rappellent que cette fiche
ne remplacera jamais un dépôt de plainte, et que pour déclencher une action en
justice et donc des poursuites, il faut plus qu'un signalement au procureur.
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E.  Bilan des exercices incendie :

10 exercices incendie ont été réalisés depuis le dernier groupe de travail. 
Incidents ou dysfonctionnements constatés feront l'objet d'un rappel au règlement ou
de mesures correctives. 

3. Solde des crédits 2017 :

les crédits suivants ont votés : 

• HERSIN COUPIGNY : réfection de l'ambiance lumineuse par éclairage LED

• MARQUISE : installation d'une ventilation suite aux infiltrations, d'un chasse-roue et
réalisation d'un cuvelage (coffret d'étanchéité) pour palier aux infiltrations d'eau en
cave. 

•  ARRAS BRASSART : application d'un peinture hydrophobe sur les murs extérieurs
du parking. 
Asservissement des portes d'entrée principale suite aux dysfonctionnements révélés
par l'exercice incendie. Par ailleurs, 4 stores vont être installés. 

•  BOULOGNE-SUR-MER   :  installation  d'un  groom  électrique  avec  commande
intérieure/extérieure. Un devis est également demandé pour le frottement des portes
coupe-feu

• CALAIS DESCARTES : réfection des marches de l'entrée principale

•  ARRAS DIDEROT   : réfection des marches de l'escalier d'évacuation incendie côté
SPF.  Un devis est également demandé pour le frottement des portes coupe-feu

•  LONGUENESSE :  réparation  de  la  porte  de  la  sortie  de  secours  donnant  sur  le
service recouvrement.

• ARRAS BANLIEUE : installation d'un radiateur

• LENS : installation de films miroirs au rez-de-chaussée

•  AUDRUICQ :  les  fenêtres  devraient  être  rénovées  en  octobre-novembre,  suivant
l'évolution du chantier MSP (financés par l'intercommunalité)

• LILLERS : mise en place d'un oculus dans la porte de secours
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• Commande de brassards d'évacuation pour divers sites

• Achat de ventilateurs en prévision des fortes chaleur de 2019

•  Divers  achats  concernant  les  risques  liés  aux  équipements  de  travail  et  à
l'environnement  professionnel :  tapis  de  souris,  repose-pieds,  chaussures  sécurité
BCR,  rehausseurs  d'écrans,  équipements  de  sécurité  pour  les  nouveaux  agents
géomètres.

• Afin d'améliorer les espaces détente, un achat de nouveau mobilier est prévu pour
ECUIRES, ARRAS BRASSART, ST-POL et LILLERS.

4. Points travaux

• ARRAS FOCH ET BRASSART   : la société Dalkia  est relancée pour la mise en route du
chauffage, et vérification des sondes.

• Concernant le chauffage, un nouveau prestataire : la société IDEX a emporté le
marché.Une intervention en urgence sera effectuée pour la PAIERIE DEPARTEMENTALE
et pour le site de BOULOGNE. 

•  Concernant   le  problème  de  la  chaudière  du  site  de
LONGUENESSE, la  pièce  défectueuse  est  enfin  arrivée !
L'intervention est imminente.

• Pour le chauffage toujours, des travaux de désembouage
sont en cours à CALAIS, et prévus sur les sites de LENS et
LONGUENESSE.

•  BETHUNE : les problèmes de sanitaires sont dus au fait
que les installations sont des rajouts après construction du
bâtiment. Une pompe de relevage et un bac dégraisseur
ont été installés. Ils posent problème à ce jour. La pièce
défectueuse a été commandée, mais nécessite un délai de

3 semaines avant sa réception.

•  LILLERS :  la  porte  avec  digicode  a  été  installée  dans  le  couloir  menant  à  la
trésorerie.

•  BOULOGNE :  suite  aux  travaux  de  désamiantage,  qui  vont  commencer
prochainement, le SIE sera installé au rez-de-chaussée à droite.
Une ambiance lumineuse LED sera aménagée dans la zone des travaux. 
De plus, la cellule foncière dispose désormais d'un bureau individuel et le service du
recouvrement a été refait. 
Une réunion sur les travaux de désamiantage a été organisée le 3 octobre, et devrait
permettre une information de tous les agents. 

Par  ailleurs,  Vos  représentants  FO  FINANCES  62 en CHSCT se  réjouissent  de
l'installation  d'un  nouveau  médecin  de  prévention  à  Boulogne  sur  Mer.  Elle  ne
travaillera pas le mercredi, et sera installée provisoirement rue Mariette, dans l'attente
de l'aménagement d'un bureau sur le site de BOULOGNE, au rez-de-chaussée.
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Le bureau sera organisé comme suit : un cabinet médical, une salle d'attente, et un
bureau infirmière ou assistante sociale. L'entrée se fera par l'arrière du site, près du
parking, pour plus de discrétion. Un visiophone sera installé à cet effet. 

•  SITE  DE  DIDEROT,  2E  ETAGE :  les  analyses  concernant  la  présence  potentielle
d'amiante ont été réalisées. Le DTA est mis à jour. 0 fibres détectées dans les espaces
DIRCOFI et brigades. Pour la salle de réunion, le bureau d'études à relevé un niveau
AC2 au sol. Des travaux doivent être réalisés dans les 3 ans. 

5. Questions diverses :

Toutes  les  trésoreries  vont  bénéficier  de  formations  incendie  et  maniement  des
extincteurs. Cette formation se réalise sur les sites, dans un camion
prévu à cet effet.
Vos représentants FO FINANCES 62 en CHSCT déplorent que les
agents des trésoreries de  LAVENTIE et du TOUQUET ne puissent en
bénéficier  car  elles  ne  remplissent  pas  les  conditions  techniques
nécessaires  à  l'installation  du camion (2  places  de  parking  et  une
prise de courant à moins de 50 mètres). 

 

Les représentants   FO   FINANCES 62

Titulaires : Sandrine BONET, Laurence DIDAUX
Suppléants : Justine KORKUT, Jacques REGNIEZ
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