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« Oser ensemble pour ne pas se résigner seul. » Léon Jouhaux

Compte-rendu du CSAL du 26 janvier 2023

Ce CSAL s’est tenu sous la présidence du Directeur Départemental des Finances Publiques du Pas-de-
Calais, M. Claude GIRAULT. Mme SNAUWAERT remplit la fonction de secrétaire de séance pour
I’Administration.

Il s’agissait de la reconvocation du CSAL du 17 janvier. La CGT étant absente lors de cette reconvoc.

Lors de la 1lére instance du 17 janvier, vos élus FO-DGFiP 62 ont lu une déclaration liminaire
commune aux autres OS que vous retrouverez ici. Pendant que des militants tractaient dans les
services pour alerter les agents des suppressions d’emplois et du « SIP de demain » (tract que vous
retrouverez ici)

CSAL du 17 janvier :
1) Approbation des PV de CTL des 30 septembre 2022 et 13 octobre 2022

Il s’agit la d’un exercice formel habituel.
Aucune OS n’ayant de remarque a faire, les PV ont été approuvés a I'unanimité.

CSAL des 17 et 26 janvier :
2) Point sur les caisses (pour avis)

La note du bureau CL1C du 1°¢ décembre 2021 invite les directions locales a mettre fin aux
opérations en espéces lorsque le recours aux prestataires est possible. L'objectif fixé est d’'une a
trois caisses résiduelles par département au 1" janvier 2024.

Dans les Pas-de-Calais, 13 caisses subsistent au 1¢ janvier 2023. Le plan proposé par la
Direction prévoit la fermeture de 9 caisses en numéraire, listées ci-dessous :

Implantation en numéraire Date cible

SGC Bruay 01/03/2023

SGC Bapaume 01/03/2023
Trésorerie de St Pol 01/03/2023

SGC Lillers 01/03/2023

Calais municipale ler semestre 2023
SIP Calais

SGC Fruges 01/03/2023

SGC Hénin-Beaumont 01/03/2023

SIP Lens 01/03/2023
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Il ne restera dans le département du Pas-de-Calais que 4 caisses : Bouloghe-sur-Mer,
Saint Omer, Béthune et Arras amendes, qui sont dans le ressort d’'un TGI.

VOTES POUR CONTRE ABSTENTION
FO-DGFiP 62 (4 voix) X

SFP (3 voix) X

CFDT-CFTC (1 voix) X

CGT (1 voix) absent

UNSA (1 voix) X

Commentaires FO : Lors du CSAL du 17 janvier I'ensemble des OS ont voté CONTRE ce
projet qui a donc été représenté au CSAL du 23 janvier.

Vos élus FO-DGFiP 62 ont VOTE CONTRE ce plan de suppression qui acte, une fois de plus,
une régression d’'un service public de proximité de qualité. Ils dénoncent I'externalisation

de nos missions.

CSAL des 17 et 26 janvier :
3) Evolution des emplois au regard du PLF 2023 et de I'évolution du périmeétre

des missions (pour avis) :

Vous retrouverez ci-dessous le tableau récapitulatif des emplois au TAGERFiP reprenant les suppressions
et redéploiements prévues dans le Pas-de-Calais.

Les services ne figurant pas sur le tableau sont ceux ne subissant ni suppressions ni transfert

Ventilation des suppressions, transferts et redéploiements d’emplois 2023

dans le Pas-de-Calais :

tplontas svant | Suppressions | | ISNSIErts & emplois Implantés aprés
SERVICES dossier emplois emplois d’emplois dossier emplois 2022
A+ A | B C|/A+ A B|C A+ A B C A+ A B C
DIRECTION 56| 61| 75| 25 | -8 -1 +12 +2 60 61 76 25
EDR 6 | 27 -3 -2 4 24 7
IMMEUBLE LENS -1
PNCD BETHUNE 2 9 18 +3 | +6 | +1 2 12 24 2
PCE ARRAS 9 1 -1 9
PCE BRUAY-LA-BUISSIERE | 1 | 4 -1 1 3
PCRP BRUAY- ST OMER 1 6 -1 1 5
SDIF PELH ARRAS +1 | +1 | +4 | +1 1 1 4 1
SDIF PELH BOULOGNE/MER +1|+6| +3 1 6 3
SDIF PELH LENS +1 | +6 | +5 1 6 5
SDIF PELH ST OMER +1 | +1 | +5| +7 1 5 7
SIP ARRAS 21 2 114 19 -1 | -1 -1 | -4 2 1 9 18
SIP ST POL/TERNOISE (ant) 1 5 -1 -1 1 4 4
SIP BETHUNE 2 16 -1 -3 | -1 1 2 4 14
SIP BOULOGNE/MER 2| 2 |10 19 -1 -1 -3 -1 1 2 7 17
SIP BRUAY 1 8 | 10 -1 -2 -1 -1 1 1 6 7
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Emplois
Implantés avant

Suppressions

Transferts et
redéploiements

Emplois Implantés aprés

SERVICES dossier emplois CHCIUT UL d’emplois dossier emplois 2022
A+ A | B C|/A+ A B|C A+ A B C A+ A B C
SIP CALAIS 1] 2 10 20 -1 -2 -2 | -2 1 2 7 16
SIP HENIN-BEAUMONT 1 1 8 14 -1 -2 1 1 6 13
SIP LENS 2] 3119 30 -2 | -1 -1 | -3]|-5 2 2 14 24
SIP LILLERS 1 1 7 -1 = 1 1
SIP MONTREUIL/MER 1 2 11 -1 -1 -2 1 2 9
SIP ST OMER 1] 2 13 -1 -1 -1 -2 1 1 10
SIE ARRAS 11219 5 -1 1 2 19 4
SIE BETHUNE 112119 3 -1 1 2 19 2
SIE BOULOGNE 112 11| 3 -1 1 2 10 3
SIE CALAIS 1] 1 9 4 -1 | -1 1 1 8 3
SIE MONTREUIL (ant. 1 1 11 1 -1 1 11 1
Boulogne)
SIE ST OMER (ant. Calais) | 1 | 1 8 2 | -1 1 8 2
SPFE ARRAS 1 2 15 4 -1 +1 1 2 15 4
SPFE BOULOGNE/MER 1|12 1(22] 7 -1 1 2 21 7
TRESORERIE ARRAS CH 1 2 3 -1 1 2 7 3
SGC BOULOGNE/MER 1] 1 +2 | +8 | +4 1 3 13 4
SGC BRUAY-LA-BUISSIERE 1 2 3 -1 1 1 5 3
SGC CALAIS 2] 2 6 -1 | +1|+6| +1 1 3 12 7
SGC LENS 212 14| 9 -1 2 2 13 9
SGC ST POL/TERNOISE 1] 1 3 3 +1 | +5 | +5 1 2 8 8
Tresorerlpe‘Re‘rL(J)?éGNY EN 1 5 1 -2
Trésorerigéb\l\\/I/_EENES-LE- 1 4 1 1 4| -1
Trésorerie AUXI-FREVENT 1 1 1 =il -1 | -1
Trésorerie HEUCHIN-PERNES 1 1 -1 -1
Trésorerie GUINES 1 3 1 -1 -3 -1
Trésorerie MARQUISE 1 2 -1 -2
Trésorerie DESVRES 1 2 2 =il -2 | -2
Trésorerie AUDRUICQ 1 3 1 -1 -3 -1
Trésorerie OUTREAU 1 1 4 1 -1 -1 | -4 -1
TOTAL -8 | -1 -18 -15| +2 (+3 +9 +1| 121 | 230 | 617 | 393
A+ A B C A+ A B C A+ A B C

VOTES POUR CONTRE ABSTENTION
FO-DGFiP 62 (4 voix) X

SFP (3 voix) X

CFDT-CFTC (1 voix) X

CGT (1 voix) absent

UNSA (1 voix) X
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Commentaires FO : Lors du CSAL du 17 janvier I'ensemble des OS ont voté CONTRE ce
projet qui a donc été représenté au CSAL du 26 janvier.
Vos élus FO-DGFiP 62 ont VOTE CONTRE au motif qu’ils sont foncierement opposés aux
suppressions d’emplois, c’est sans équivoque.

Pour autant nous ne sommes pas partisans de la chaise vide et attachés a un dialogue
social de qualité.

ATTENTION APPEL EE

Les agents concernés par la suppression de leur emploi seront contactés par les RH au plus
tot. Nous vous rappelons que méme si vous étes touché par une suppresion d’emploi, il se
peut qu’un collegue de votre service, du méme grade, obtienne une promotion, demande
Iune mutation nationale ou locale ou dépose un dossier de retraite. Dans ce cas I’emploi
libéré vous sera attribué d’office (sauf si vous souhaitez changer de service)

Si vous étes dans I’obligation de quitter votre service vous devrez participer au mouvement
Ide mutation locale pour retrouver un emploi dans un autre service. Vous bénéficierez alors
de priorités, a savoir :

a-priorité pour rester sur le service d'origine

b-priorité dans la commune sur un service de méme nature que celui d'origine

c-priorité sur tout emploi vacant dans la méme commune

d-priorité sur un service de méme nature dans le département

e-priorité sur tout emploi vacant dans le département

Rappel :

- la personne touchée par la suppression d’emploi est I'agent ayant le moins d’ancienneté
administrative au sein du service. Aucun autre critére n’est pris en compte ;

- le départage entre les agents bénéficiant de la méme priorité se fera a I’ancienneté adm ;
- les agents ALD ou détachés ne sont pas concernés par les suppressions d’emploi.

LES DOSSIERS RETRAITE DOIVENT ETRE TRANSMIS A LA DIRECTION
AVANT FIN MARS POUR QUE LES VACANCES DE POSTES SOIENT
PRISES EN COMPTE POUR LE MOUVEMENT DE SEPTEMBRE

Les élus FO-DGFiP62 :

Titulaires : Justine KORKUT , Michaél MILLOT, Coralie VINCENT et Christine COLLIER-LEFRANC

Suppléants : Gautier LEDOUX, Valérie CADET, Jacques REGNIER et Sandrine BONET
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