
11 562 192 64 8 430 138 46

10 540 184 62 7 416 134 45

9 519 177 59 6 394 127 43

8 494 168 56 5 377 121 41

7 471 161 54 4 360 116 39

6 449 153 51 3 347 112 38

5 428 146 49 2 336 108 36

4 410 140 47 1 325 104 35

3 395 135 45

2 380 130 44 11 392 126 42

1 365 125 42 10 379 122 41

9 362 116 39

13 515 176 59 8 350 112 38

12 491 167 56 7 338 109 37

11 468 160 54 6 328 105 35

10 445 152 51 5 318 102 34

9 425 145 49 4 314 101 34

8 405 138 46 3 312 100 34

7 390 133 45 2 311 100 34

6 375 128 43 1 310 100 34

5 361 123 41

4 348 119 40 11 369 119 40

3 340 116 39 10 356 114 38

2 332 113 38 9 345 111 37

1 327 112 38 8 335 108 36

7 325 104 35

13 486 166 56 6 316 102 34

12 466 159 53 5 314 101 34

11 443 151 51 4 312 100 34

10 420 143 48 3 311 100 34

9 400 136 46 2 310 100 34

8 384 131 44 1 309 99 33

7 371 127 43

6 358 122 41 11 355 114 38

5 345 118 40 10 338 109 37

4 334 114 38 9 326 105 35

3 325 111 37 8 319 103 35

2 316 108 36 7 315 101 34

1 314 107 36 6 313 101 34

5 312 100 34
4 311 100 34

3 310 100 34

2 309 99 33

1 308 99 33

Voici brièvement présenté FO, son esprit, sa façon d’être et de défendre les intérêts des personnels.

Une adhésion à un syndicat est un acte réfléchi; al ors qu’est ce qui différencie FO des autres ?

À FO, nous avons toujours privilégié la négociation  par rapport à l’agitation.

À FO, les décisions sont prises en toute indépendan ce, que ce soit à l’égard du patronat, du gouvernem ent, des partis politiques ou de tout autre groupem ent extérieur.

À FO, chaque adhérent est assuré qu’il peut défendr e librement son point de vue sur toutes les questio ns relatives à la vie, aux orientations et au dével oppement de l’organisation.

À FO, ce sont les Sections locales qui décident de leurs actions, les responsables nationaux sont là p our les aider, pas pour leur imposer leur vues.

Contrôleur Principal et Géomètre Principal

Contrôleur de 1ère classe et Géomètre

Contrôleur de 2ème classe et Technicien-géomètre
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Indice Nouveau 
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CATEGORIE C Barème : 0,32 x Indice

Agent Administratif de 2 ème classe et Adjoint Technique (éch 3)

Echelon
Indice Nouveau 

Majoré (INM)
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Cout réel après 
crédit d'impôt 66%

Agent Administratif Principal de 2ème classe (échel le 5)

Agent Administratif Principal de 1ère classe (échel le 6)

Agent Administratif de 1 ère classe (échelle 4)


