
Adhésion 2022  -  Cadres C & B
CATEGORIE B              Barème               0,34 x indice CATEGORIE C              Barème               0,32 x indice

Echelon Echelon

Contrôleur Principal et Géomètre Principal AAP 1e classe et ATP 1e classe

11 587 200 68 10 473 152 52

10 569 194 66 9 450 144 49

9 551 188 64 8 430 138 47

8 534 182 62 7 415 133 45

7 508 173 59 6 403 129 44

6 484 165 56 5 393 126 43

5 465 159 54 4 380 122 41

4 441 150 51 3 368 118 40

3 419 143 49 2 361 116 39

2 404 138 47 1 355 114 39

1 392 134 46

Contrôleur de 1e classe et Géomètre 12 420 135 46

13 534 182 62 11 412 132 45

12 504 172 58 10 404 130 44

11 480 164 56 9 392 126 43

10 461 157 53 8 380 122 41

9 452 154 52 7 370 119 40

8 436 149 51 6 365 117 40

7 416 142 48 5 360 116 39

6 401 137 47 4 354 114 39

5 390 133 45 3 346 111 38

4 379 129 44 2 343 110 37

3 369 126 43 1 341 110 37

2 362 124 42 Agent Administratif et Agent Technique

1 356 122 41 11 382 123 42

Contrôleur de 2e classe et Technicien-Géomètre 10 372 120 41

13 503 172 58 9 363 117 40

12 477 163 55 8 354 114 39

11 457 156 53 7 351 113 38

10 441 150 51 6 348 112 38

9 431 147 50 5 345 111 38

8 415 142 48 4 343 110 37

7 396 135 46 3 342 110 37

6 381 130 44 2 341 110 37

5 369 126 43 1 340 109 37

4 361 123 42

3 355 121 41

2 349 119 40

1 343 117 40

La situation grade/échelon/quotité de travail à prendre en compte est celle au 01/01/2022

Indice 
Nouveau 
Majoré 
(INM)

Cotisation 
2022

Coût réel 
après crédit 

d’impôt 
66 %

Indice 
Nouveau 
Majoré 
(INM)

Cotisation 
2022

Coût réel 
après crédit 

d’impôt 
66 %

AAP 2e classe et ATP 2e classe

En cas de temps partiel, la cotisation est proratisée ainsi : quotité 90% = 32/35e de la cotisation  -
 Quotité 80 % = 6/7e de la cotisation  -  quotité 70/60/50% = 70/60/50%  de la cotisation
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