
Un syndicat mobilise, conteste, propose, revendique et négocie 
afin de faire respecter et évoluer les droits collectifs.

 Toute personne peut non seulement choisir d'être syndiquée, 
mais peut également choisir son syndicat d'appartenance (liberté syndicale).

 
 Vous pouvez également avoir envie de vous impliquer en tant que militant, servir de relais pour
 faire circuler des informations auprès de vos collègues ou de votre profession.

 POURQUOI CHOISIR FO DGFiP ?
Nos valeurs syndicales sont :

indépendance, démocratie, liberté !
Tous les adhérents sont libres et indépendants !
Choisissez avec liberté et non par obligation 

Voici FO présenté brièvement, son esprit, sa façon d’être et de défendre les intérêts des personnels.
À FO, nous privilégions la négociation tout en sachant affirmer un refus quand cela est nécessaire
À  FO,  les  décisions  sont  prises  en  toute  indépendance,  que  ce  soit  à  l’égard  du  patronat,  du
gouvernement, des partis politiques ou de tout autre groupement extérieur.
À FO, chaque adhérent est assuré qu’il peut défendre librement son point de vue sur toutes les
questions relatives à la vie, aux orientations et au développement de l’organisation.
À FO, ce sont les Sections locales qui décident de leurs actions, les responsables nationaux sont là
pour les aider, pas pour leur imposer leur point de vue.

Pourquoi se syndiquer ? Pourquoi adhérer ?

Être adhérent c est choisir’  !

L adhésion forcée non merci’  !



L adhésion automatique non merci’  !

Un conseil ne doit pas être payant !

C est quoi se syndiquer’  ? Être adhérent c est quoi’  ?

Une tacite reconduction ?

NON

Obligatoire pour être 
conseillé ?

NON
Obligatoire pour être 

défendu ?

NON

Rester adhérent par 

habitude ?

NON

Se donner les moyens de se défendre individuellement 
dans un cadre collectif

OUI

C’est s’informer, c’est participer, c’est déjà agirOUI

Être libre de choisir chaque année

OUI
Garantie d’un accompagnement au quotidien 

et en cas de difficultés professionnelles

OUI

C’est pouvoir trouver un soutien et non plus rester seul avec ses craintes

OUI

LE DROIT DE PARTICIPER ET DÉCIDER

OUI

Accéder aux ressources du syndicat (informations, outils, conseils, 
expertises…)

OUI
 Être libre de quitter 

le syndicat
 à tout moment. 

OUI

C’est savoir où trouver de l’aide lorsque 

vous êtes confrontés à quelques chose 

que vous ne comprenez pas.

OUI


