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Section du Puy de Dôme



COMPTE RENDU CAP Locales 12/07/2013

Mutations au 1er Septembre 2013 Filière Fiscale
En préambule, les élus Force Ouvrière ont dénoncé la situation actuelle dans les services (voir liminaires jointes aux présentes).

CADRES C (CAP Locale n° 3)

· Alors même qu’ils ne relèvent pas de cette CAP Locale, pour information des élus du personnel, M JOUFFRET a fait un point sur les AST (7 emplois à la DRFiP) et pour 4 d’entre eux la situation évolue de la manière suivante :

· un AST est affecté Services aux communs de la Direction

· un AST est affecté « assistant géomètre » au Cadastre

· un AST reste aux services communs de Berthelot

un AST actuellement en arrêt maladie passe en congé longue durée (CLD)

S’agissant des agents C administratifs relevant de cette CAP Locale, la situation au 31/12/2013 en terme d’emplois à la DRFiP 63  est la suivante :

· 5 arrivées dans le département 

· 1 agent en poste dans le 93 a refusé sa mutation

· aucune mutation interne aux services de Direction (malgré 1 retraite et 1 suppression de poste au service RH)

· un solde en ETP (emploi temps plein) de – 4,50

A noter : cette année encore le SIP Clermont-Fd Sud Est n’attire aucun agent puisque les 3 emplois C restent vacants à l’issu de la CAP – 2 postes sont pourvus par le biais des agents C ALD (à la disposition du Directeur).

Les élus Force Ouvrière ont voté POUR ce mouvement. Ce vote ne cautionne nullement une  gestion purement budgétaire qui conduit à des réductions drastiques des postes au détriment des conditions de travail et des missions.

CADRES B (CAP Locale n° 2)
S’agissant des cadres B relevant de cette CAP Locale, la situation au 31/12/2013 en terme d’emplois à la DRFiP 63  est la suivante :

· 17 arrivées dans le département 

· 1 cadre B en poste actuellement en disponibilité en région parisienne et qui ne rejoindra pas la DRFiP

· 1 agent C promu B actuellement en arrêt maladie et qui n’a pas d’affectation précise 

· un solde en ETP (emploi temps plein) de -  5,40

Cette année encore, et afin de ne pas pénaliser des agents, les emplois B d’Ambert (1 agent concerné) et de La Bourboule (3 agents concernés) sont restés vacants et ce sont les EDRA qui ont eu une affectation provisoire sur ces postes.

Les 8 contrôleurs ALD sans résidence ont été affectés comme suit :

· 5 en Direction

· 1 à Issoire (Service de la Publicité Foncière)

· 2 à Berthelot (Domaines et SIE Sud Est)

Les élus Force Ouvrière ont voté POUR ce mouvement (même remarque que précédemment).

CADRES A (CAP Locale n° 1)

Pour les cadres A relevant de cette CAP Locale, la situation au 31/12/2013 en terme d’emplois à la DRFiP 63  est la suivante :

· 5 arrivées  dans le département

· 1 promu de B en A 

· un solde en ETP (emploi temps plein) de +6,6

Les cadres A qui arrivent à la DRFiP sont affectés comme suit :

· 1 en Direction

· 1 au Pôle Contrôle Expertise de Riom

· 1 au SIE d’Ambert (liste d’aptitude de B en A)

· 3 ALD sans résidence affectés provisoirement en Brigade Fiscalité Immobilière  – Brigade de vérification et Direction 

M JOUFFRET a précisé que la Direction souhaitait gérer les EDRA (Echelon Départemental de Renfort et d’Assistance) comme l’EMR. Jusqu’à présent les EDRA ont une affectation certes provisoire mais qui dure une année entière (du 1er Septembre au 31 Août de l’année suivante).

Dès cette année, le seul EDRA cadre A de la DRFiP va donc se voir confier des missions de quelques semaines ou au plus quelques mois.

Au 1er Septembre 2014, cette gestion s’appliquera à tous les EDRA (uniquement des cadres B et A dans cet échelon de renfort). 

Les élus Force Ouvrière ont voté POUR ce mouvement (même remarque que précédemment).

· INFORMATIONS ( mouvement interne à la Direction filière GP au 01/09/2013 :

· 2 départs du CSP Chorus : 1 va à  Budget Logistique et 1 va au service de la ;Dépense de l’Etat

· 1 arrivée en Direction au service Comptabilité de l’Etat
PETIT RAPPEL

Pour ces différentes CAP Locales les élus Force Ouvrière sont :

CAPL n° 3 (cadres C) Eric MAUBERT et Loïc ROBOTA titulaires - Evelyne CALCAGNO et Frédéric BASSO suppléants

CAPL n° 2 (cadres B) Pierre TURBIDE et Marie Claire ORBAN titulaires - Monique ROBERT et Jean François OBIS suppléants

CAPL n°1  (cadres A) Christine PEREIRA titulaire - Sandrine GENESTE suppléante

