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Déclaration liminaire des élus FO-FINANCES 64 au CHS-CT du 11-10-2018

Madame la Présidente,

Une fois de plus, le Ministére de I’Action et des Comptes publics va voir ses effectifs réduits de
2283 postes dont 2130 rien qu’a la DGFIP.
Depuis 2000 ce seront au final plus de 32400 ETP qui auront été supprimés a la DGFIP.

Cette nouvelle « saignée » ne sera pas sans conséquences sur les conditions de travail déja trés
dégradées des agents.

M Darmanin, fin aolit, a visité le Centre de Contact flambant neuf, il ne s’est pas risqué a visiter
une Trésorerie peuplée.....d’un agent ou devrait-on plus communément dire dépeuplées d’agents.
Il est vrai, que ces Communes au sein desquelles résident ces irréductibles Gaulois réfractaires
au tout numeérique, n’entendent rien a la modernisation de I'Etat !

La modernisation de I'Etat se fait, en premier lieu, & marche forcée sur le dos des agents de la
DGFIP qui y laissent leur santé, le tout dans une indifférence générale, sans aucune maitrise sur
les risques psychosociaux a tel point qu’apres la médiation nous avons droit & une cellule
d’assistance psychologique aussi bien pour les agents que les « managers ».

Le parapluie des responsabilités est ouvert, il serait vain de croire que pour autant ces dernieres
s’en trouveront diluées car celle du « Chef de Service » du Département est toujours bien réelle.

Sur un plan local, les RPS péseront sur beaucoup de postes et services. Quelles sont les mesures
préventives ou curatives concretes que vous comptez apporter a ces structures ?

FO-Finances64 dénonce la mise en place des palliatifs par le biais de nouvelles regles de gestion
qui tendent vers la mobilité forcée des personnels, le télé-travail et le travail a distance.

A ce titre, les agents des SIE de Pau (Nord et Sud) sont forts mécontents des conditions dans
lesquelles vont se faire la fusion (sous-effectifs chroniques -6 impactant les cellules RAR et
Comptabilité, transfert de taches du pble ftransverse vers Bayonne, problémes
organisationnels ............ ).lls ne souhaitent qu’une chose conserver leurs tadches avec les effectifs
nécessaires au bon fonctionnement de leurs services.

Les agents des SIP de Pau s'interrogent également sur les conditions d'installation. Leurs
désiderata seront-ils pris en compte? "

Dans le cadre des futures restructurations le CHS-CT disposera-t-il d’une fiche d’impact au sujet
du service Dépense ?



Nous avons appris que des travaux de peinture avaient été diligentés a la DDFIP. Les
représentants FO-Finances 64 espérent qu’ils se feront hors la présence des personnels quand
bien méme la peinture serait sans odeur.

Enfin, les représentants FO-Finances 64 attire votre afttention sur la situation particuliere que
vivent les agents de la Trésorerie de Nay. En effet, la climatisation réversible a rendu I'dme. Les
agents a l'approche de Il'hiver ne veulent pas revivre I'épisode de l'an passé. La Mairie,
propriétaire des locaux ne semble pas faire preuve de diligence. Nous vous demandons, si cela
n’est déja fait, d’intervenir auprés de la Mairie et de lui rappeler ses devoirs de propriétaire !

Les représentants FO-Finances64 suivront, comme ils le font a chaque fois qu’ils sont saisis , avec
une attention particuliere, 'ensemble de ces dossiers en concertation avec les collegues.



